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प�रषद् कायार्लयद्वारा स्व�कृत �म�तः 
२०७८/०७/२५ 
प�हलो संशोधनः २०८०/०५/३१ 

�ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद् 

इन्टनर् व्यवस्थापन कायर्�व�ध, २०७८ 
 
�स्तावनाः �ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद्का आ��क िशक्षालयहरूमा �डप्लोमा तह र ���डप्लोमा तहमा 
हनुे �योगात्मक अभ्यासलाई उत्पादनसँग आब� गर� �िशक्षाथ�हरूलाई �योगात्मक अभ्यासमा सहजीकरण गनर् वाञ्छनीय 
भएकाले �ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद् कायार्लयले यो कायर्�व�ध बनाएको छ। 

(१) �ारम्भः 
(१) यो कायर्�व�धको नाम इन्टनर् व्यवस्थापन कायर्�व�ध, २०७८ रहेको छ।  

(२) यो कायर्�व�ध �ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद् कायार्लय�ारा जार� भएको �म�त देिख 
लाग ुहनुेछ। 

(२) प�रभाषाः 
(१) “इन्टनर्” भ�ाले �िशक्षाथ� �िशक्षकको रुपमा दफा (६) बमोिजम सम्झौता भएका व्यि� सम्झनपुछर्। 

(२) “स�म�त” भ�ाले िशक्षालयको व्यवस्थापन स�म�त सम्झनपुछर्। 

(३) “प�रषद् कायार्लय” भ�ाले �ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद् केन्��य कायार्लय 
सम्झनपुछर्। 

(३) सूचना �काशन गनुर्पन�ः 
(१) इन्टनर्को �नयिु�का ला�ग देहायबमोिजमको �ववरण समेत खलुाइ सात �दनको समयसीमा राखी स्थानीय 

स्तरका स�ार माध्यम, िशक्षालयको सूचनापाट� तथा वेबसाइटमा सूचना �काशन गनुर्पदर्छ। 

(क) आवश्यक सङ्ख्या 
(ख) योग्यतासम्बन्धी �ववरण, 

(ग) दरखास्त �दने माध्यम, स्थान, �म�त र समय, 

(घ) छनोटको �व�ध एवम ्पर�क्षासम्बन्धी कायर्ता�लका र स्थान, 

(ङ) सेवाको सतर् तथा स�ुवधा, 
(च) उत्पादनका कायर्सँग गनुर्पन� कायर्हरू, 

(छ) स�म�तले उपय�ु ठानेका अन्य �वषयहरू। 

(२) उपदफा (क) बमोिजमको सूचना �काशन गदार् स्थानीय प��कामा संिक्ष� सूचना र िशक्षालयको 
वेबसाइट, सूचनापाट�मा �वस्ततृ सूचना �काशन गनर् स�कनेछ। 

(३) दरखास्त गन� म्याद स�कएको भो�लपल्ट स्वीकृत दरखास्त फारामहरूको संिक्ष� �ववरण सावर्ज�नक 
गनुर्पन�छ। 

(४) इन्टनर्को योग्यता 
(१) १८ बषर् परुा भइ २४ बषर्को उमेर ननाधेको नेपाल� नाग�रक, 

(२) िशक्षालयमा स�ा�लत शैिक्षक कायर्�म (�डप्लोमा तह वा ��-�डप्लोमा तह) मध्ये कुनै एक कायर्�ममा 
सबै वषर्/सेमे�रको अिन्तम पर�क्षा �दइ सकेको। 

(३) उपदफा (२) मा जेसकैु लेिखएको भएताप�न �डप्लोमा तह सरहको �ा�व�धक उपा�ध हा�सल भइ �माण 
प� �लएको �म�तले तीन वषर् प�छ योग्य मा�नन ेछैन।्α 

                            
α प�हलो संशोधन-२०८०.०५.३१ 
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(५) छनोटको �व�धः 
(१) स�म�तले उपय�ु ठानेको �व�ध नै इन्टनर् छनोटको �व�ध हनुेछ। 

(२) उपदफा (क) बमोिजमको �व�ध ��तष्पधार्त्मक हनुेछ। 

(३) दरखास्त पेश गन� म्याद समा� भएको सात �दन �भ� मखु्य उम्मेदवार र बैकिल्पक उम्मेदवारको सूची 
�काशन गनुर्पन�छ। 

(४) उपदफा (ग) बमोिजम मखु्य उम्मेदवार �सफा�रस गदार् िशक्षालयको कायर्�म बजेट अनसुारको 
सङ्ख्यामा गनुर्पन�छ। 

(६) उम्मेदवारको �सफा�रस र सम्झौता 
(१) दफा (५) बमोिजम �सफा�रस भएकमा मखु्य उम्मेदवारले सात �दन �भ� अनसूुची – १ बमोिजम 

िशक्षालयसँग सम्झौता गनुर्पन�छ। यस्तो सम्झौताको अव�ध बढ�मा दस म�हनाको हनुछे।α 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको समय सीमा�भ� मखु्य उम्मेदवारले सम्झौता गनर् नआएमा वा सम्झौता नगरेमा 
बैकिल्पक योग्यता �मको सूचीमा रहेका उम्मेदवारसँग सम्झौता गनर् स�कनेछ। 

(३) यस दफा बमोिजम सम्झौता ग�रएका व्यि�ले सोह� िशक्षालयमा आगामी आ�थर्क वषर्को ला�ग इन्टनर्को 
रुपमा कामकाज गनर् वा सो �योजनका ला�ग सम्झौता गनर् सक्ने छैन।् 

(७) सम्झौता र� गनर् स�कनःे 
(१) दफा ६(क) बमोिजमको सम्झौता दश म�हना पूरा भएप�छ सम्झौता स्वतः र� भएको मा�ननेछ। 

(२) सम्झौता बमोिजम इन्टनर्ले आफ्नो कायर्सम्पादन नगरेमा वा बेवास्ता गरेमा िशक्षालयले जनुसकैु बखत 
सम्झौता भ� गनर् सक्नेछ। 

(३) दफा (६) बमोिजम सम्झौता ग�रएका व्यि�सँग थप अव�ध �नरन्तरता वा अन्य स्वरुपमा इन्टनर् 
सम्झौता हनु ेछैन ्

(४) प�रषद्का आ��क िशक्षालयहरूमा एक व्यि�ले एकपटक भन्दा बढ� पटक इन्टनर्मा कामकाज गरेमा 
प�छल्लो सम्झौता स्वतः बदर हनुछे। 

(५) यस दफाको उल्ल�न गन� िशक्षालय �मखुलाइर् कमर्चार� सेवा, सतर् तथा स�ुवधासम्बन्धी �व�नयमावल�, 
२०६९ को �व�नयम १४०(क)(२) बमोिजम सजाय हनुछे।α 

(८) �व�वधः 
(१) यो कायर्�व�ध कायार्न्वयनका �ममा ���वधा उत्प� भएमा िशक्षालयले प�रषद् कायार्लयसमक्ष ���वधाको 

�वषय स्प� खलुाइ प�ाचार गनर् सक्नेछ। 

(२) प�रषद् कायार्लयले गरेको व्याख्या अिन्तम हनुेछ। 

(३) प�रषद् कायार्लयले आवश्यकता अनसुार यो कायर्�व�धको संशोधन वा खारेजी गनर् सक्नेछ। 

(४) िशक्षालय र प�रषद् कायार्लयले �मश अनसूुची – २ र अनसूुची – ३ बमोिजमको ढाँचामा इन्टनर्को 
अ�भलेख रा�पुदर्छ। 

(५) प�रषद् कायार्लय �शासन महाशाखाले केन्��य स्तरको सम्पकर्  �नकायको रुपमा कामकाज गन�छ।α  

                            
α प�हलो संशोधन-२०८०.०५.३१ 
α प�हलो संशोधन-२०८०.०५.३१ 
α प�हलो संशोधन-२०८०.०५.३१ 
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दतार् नम्बरः 
�म�तः 

अनसूुची – १ 

(दफा ६(१) सँग सम्बिन्धत) 
सम्झौता प� 

 
 

�ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद्, ...................... िशक्षालय, ........... (�थम पक्ष) र ....... �देश ............. 
िजल्ला ........... गाउँ/नगर/महानगर/उपमहानगरपा�लका वडा नम्बर ...... स्थायी ठेगाना भइ .......................... 
का ना�त/ना�तनी .................. का छोरा/छोर�  हाल ......................... बस्ने वषर् ...... का �ी 
................................................... (��तीय पक्ष) बीच देहायबमोिजमको सतर्नामामा इन्टनर् सेवा करार सम्झौता 
गर� एक/एक ��त �दन/े�लने ग�रयो। 
 
(१) ��तीय पक्षको कायम हनु ेिजम्मेवार�ः 

पदः (कायर्�मको नाम ले�)े �िशक्षण सहायक (इन्टनर्)  स्तरः सहायकस्तर �ेणीः ��तीय 

(२) ��तीय पक्षको कामकाजको �ववरणः 
(१) ��तीय पक्षले �थम पक्षका तफर् बाट तो�कएको िजम्मेवार� �नवार्ह गनुर् �मखु दा�यत्व हनुेछ। 

(२) सेवा �वाहसम्बन्धी िशक्षालय �मखुले तो�क�दएको अन्य कायर्सम्पादन गनुर् ��तीय पक्षको दा�यत्व 
हनुेछ। 

(३) �थम पक्षले ��तीय पक्षको कायर्�ववरण (ToR) तयार गर� लाग ुगनुर् पन�छ। यस्तो कायर्�ववरण उत्पादन 
इकाइसँग सम्बिन्धत हनुेछ। 

(३) सामान्य दा�यत्वः 
(१) कसैको डर-धम्क�, मोला�हजा, पक्षपात, �ेष वा लोभमा नपर� आफूले �हण गरेको पदको िजम्मेवार� र 

कतर्व्य इमान्दार�साथ पालना गनुर्पन�छ।  

(२) िशक्षालयको सम्पि�को संरक्षण, संव�र्न र सदपुयोग गनुर्पन�छ। 

(३) �ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद् सेवाका कमर्चार�का ला�ग तो�कएका आचरण पालन 
गनुर्पन�छ। 

(४) ��तीय पक्षको सेवा स�ुवधाः 
(१) बढ�मा दस म�हनासम्म मा�सक सो� हजारका दरले व्यि�गत पा�र��मक हनुछे। 

(२) काम काज गरेको �त्येक म�हनाको एक �दनका दरले तलबी पवर् �बदा हनुछे। यस्तो �बदा सम्झौता 
अव�धसम्म सि�त गर� उपभोग गनर् स�कनछे। पवर् �वदा आधा �दन समेत �लन स�कनछे।α 

(३) िशक्षालयमा कमर्चार� आवासको स�ुवधा भएमा िशक्षालयले आवासको व्यवस्था गनर् सक्नेछ। 

(४) उत्पादन इकाइमाफर् त उत्पा�दत वस्त/ुसेवाको �ब��बाट �वतरण ग�रन ेस�ुवधा,�ोत्साहन वा मनुाफामा 
�नय�मत �िशक्षकलाई �ा� भएसरह मानी �दान ग�रनछे।α 

(५) सम्झौता र� गनर् स�कनःे 

                            
α प�हलो संशोधन-२०८०.०५.३१ 
α प�हलो संशोधन-२०८०.०५.३१ 
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(१) ��तीय पक्षको कायर्सम्पादन सन्तोषजनक नभएमा वा बदुाँ (२) र (३) बमोिजम कायर्सम्पादन नगरेमा 
�थम पक्षले सम्झौता र� गनर् सक्नेछ। 

(२) ��तीय पक्षले �वदा िस्वकृत नगराई लगातार तीन �दन सम्म अनपुिस्थत रहेमा स्वतः र� हनुेछ। 

(३) सम्झौता भएको १० म�हना प�छ स्वतः र� हनुेछ। सोह� िजम्मेवार�मा पनुः सम्झौता हनुेछैन।् 

(६) �व�वधः 
(१) �थम पक्षले तो�क�दएको समयमा उपिस्थत हनुपुन� तथा तो�कएको पोशाक एवम ्प�रचय प� �योग 

गनुर् पन�छ। 

(२) िशक्षालयको सम्पि�को नोक्सानी वा �हना�मना गरेमा सोको क्ष�तपू�तर् वा हानी नोक्सानीको �बगोस�हतको 
क्ष�तपू�तर् �दनपुन�छ। क्ष�तपू�तर् नभरेमा सरकार� बाँक� सरह असलु हनुछे।  

(३) �थम पक्षको गोप्य कुरा वा कागजात कुनै अना�धकृत व्यि� वा संस्थालाई उपलब्ध गराएको �मािणत 
भएमा त्यस्तो गोप्य कुरा वा कागजात उपलब्ध गराएमा हानी नोक्सानीको क्ष�तपू�तर् ��तीय पक्षले �थम 
पक्षलाई �दन ुपन�छ र सो सम्बन्धमा �च�लत काननु बमोिजम कारवाह� हनुेछ। 

(४) आ�थर्क कारोबार बै�माफर् त हनुेछ। 

(५) इन्टनर्को सम्बन्धमा प�रषद् कायार्लयको �नद� िशका वा मापदण्ड वा प�रप� यो सम्झौताको अ� हनुेछ। 

(६) ��तीय पक्षले आफ्नो व्यि�गत �ववरण �थम पक्षलाई उपलब्ध गराउन ुपन�छ। उ� �ववरण �थम 
पक्षले अध्याव�धक गर� सरुिक्षत रा�छे। िशक्षालयले समेत यस्तो �ववरण अ�भलेखीकरण गन� सक्नेछ। 

(७) सम्झौता कायम रहन ेअव�धः    देिख    सम्म 
 
उपयुर्� अनसुारको सतर्नामा बमोिजम कामकाज गनर् म�ुर छ। 
 

�थम पक्ष रोहबर ��तीय पक्ष 
 
दस्तखतः दस्तखतः दस्तखतः 
नाम, थरः नाम, थरः नाम, थरः 
पदः  वतनः 
  नाग�रकता नम्बरः 
िशक्षालयको छाप  नाग�रकता जार� �म�तः 
�म�तः  

स्थानः  
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सेतो प�ृमू�ममा 
मखुाकृत स्प� 

देिखने हालसालैको 
MRP फोटो 
(45X35) 

अनसूुची – २ 

(दफा ८(४) सँग सम्बिन्धत) 
�िशक्षण सहायक (इन्टनर्) को वैयि�क �ववरण फाराम 

 

१. सम्झौताको �ववरणः 
क. िशक्षालयको नाम र ठेगाना : 

ख. सम्झौता ग�रएको �म�त : 

ग. सम्झौता कायम रहने �म�त : 

२. व्यि�गत  �ववरणः 
क. नाम, थर (नेपाल�मा) : 

ख. नाम, थर (अँ�जेीमा) : 

ग. जन्म�म�त :    BS    AD 

घ. बाबकुो नाम, थर : 

ङ. आमाको नाम, थर : 

च. �ल� :   वणर्ः   ह�ुलयाः 
छ. पा�रवा�रक सम्पकर्  व्यि� :      नाताः 

३. प�रचयप�को �ववरणः 
क. नेपाल� नाग�रकता नम्बर :   िजल्लाः   जार� �म�तः 
ख. कर दािखला नम्बर (PAN) : 

ग. बै� खाता नम्बर : 

घ. बै�को नाम र शाखा :       

४. �ा�व�धक योग्यताको �ववरणः 
�.स. तह कायर्�म अध्ययन गरेको 

संस्थाको नाम 

भनार् वषर् उतीणर् भए कै�फयत 

वषर् ��तशत 

१ ���डप्लोमा तह             

२ �डप्लोमा तह             

५. ठेगाना र सम्पकर्  �ववरणः 
ठेगानाको �क�सम �देश िजल्ला स्थानीय तह वडा टोल 

स्थायी           

अस्थायी           

मोबाइल नम्बर   इमेल   

��व्यः  
क. सम्झौताबमोिजम अव�ध समा� भएप�छ इन्टनर्को �नरन्तरता वा पःुन सम्झौताको दाबी गन� छैन।् 

ख. प�रषद्का आ��क िशक्षालयमा यस कायर्�व�ध बमोिजम यसअ�ग इन्टनर्मा कामकाज गरेको छैन ्भनी स्वघोषणा गदर्छु। 
यो �वषय �मािणत भएमा आफूले �लएको पा�र��मक सरकार� बाँक�सरह �फतार् गन�छु। 

ग. मा�थ रहेका �ववरणहरू मैले जानी-बझुी आफैँले लेखेको हुँ। झटुा ठह�रएमा काननु बमोिजम सहुँला बझुाउँला। 
 
 

�िशक्षण सहायक (इन्टनर्)को दस्तखतः     �म�तः 
संलग्न कागजातहरूः (सम्झौता प�, नाग�रकताको �माणप� र शैिक्षक योग्यताको �माणप�को स्वयम ्�मािणत ��त�लपी) 
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अनसूुची – ३ 

(दफा ८(४) सँग सम्बिन्धत) 
 
 

�ा�व�धक िशक्षा तथा व्यावसा�यक ता�लम प�रषद् 

सानो�ठमी, भ�परु 
 
 

�िशक्षण सहायक (इन्टनर्) को एक�कृत �ववरण 
 

आ�थर्क 
वषर् 

िशक्षालयको नाम इन्टनर् 
�िशक्षाथ�को नाम 
(नपेाल�) 

इन्टनर् 
�िशक्षाथ�को 
नाम (अ�ँजेी) 

नाग�रकता 
नम्बर 

नाग�रकता 
जार� �म�त 

नाग�रकता 
जार� िजल्ला 

कर दािखला 
नम्बर (PAN) 

मोबाइल 
नम्बर 

सम्झौता 
ग�रएको �म�त 

          

          

 
 
 
 

तयार गन�ः  �मािणत गन�ः 
नाम, थर नाम, थर 
पद पद 

 


