
प्रोफेशनल टे्रनर  
Professional Trainer  

[Training of Trainer (ToT)] 

छोटो अवधिको पाठ्यक्रम 

(दक्षतामा आिाररत) 

 

 

 

प्राववधिक शशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम पररषद् 

पाठ्यक्रम ववकास तथा समकक्षता धनिाारण महाशाखा 
सानोठिमी, भक्तपरु 
२०७९ (2022 AD) 





 

 

ववषय सचुी 
 

पररचय: .................................................................................................................................... 1 

लक्ष्य: ...................................................................................................................................... 1 

उद्देश्य: ..................................................................................................................................... 1 

पाठ्यक्रम वववरण र संरचना: .......................................................................................................... 1 

पाठ्यक्रमको ववशेषता: .................................................................................................................. 1 

ताधलम अवधि: ............................................................................................................................ 1 

लशक्षत समूह: ............................................................................................................................. 1 

लशक्षत स्थान: ............................................................................................................................. 1 

प्रशशक्षाथी संख्या: ......................................................................................................................... 1 

प्रशशक्षणको भाषा: ........................................................................................................................ 1 

प्रशशक्षाथी उपशस्थधत: ..................................................................................................................... 1 

प्रवेश मापदण्ड: ........................................................................................................................... 2 

प्रशशक्षक (Trainer) को न्यूनतम योग्यता: .......................................................................................... 2 

प्रशशक्षक-प्रशशक्षाथीको अनपुात: ........................................................................................................ 2 

प्रशशक्षणका माध्यम र सामग्री: ........................................................................................................ 2 

प्रशशक्षण ववधि: ............................................................................................................................ 2 

प्रशशक्षाथी मूलयांकन: .................................................................................................................... 2 

प्रशशक्षाथी मूलयाङ्कन ग्रडे धनिाारण: ..................................................................................................... 3 

प्रमाण-पत्र प्रदान: ........................................................................................................................ 3 

सीप परीक्षणको व्यवस्था: .............................................................................................................. 3 

प्रशशक्षण सम्बन्िी सझुाव: .............................................................................................................. 3 

पाठ्यक्रम कायाान्वयनको लाधि सझुाब: .............................................................................................. 3 

पाठ्यक्रम संरचना (Curriculum Structure): ...................................................................................... 4 

मोड्युल क्रम Module Sequence: ................................................................................................. 5 

मोड्युल १: पररचय Introduction ................................................................................................... 7 

मोड्युल २: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health ............................................... 9 

मोड्युल ३: उद्यमशीलता ववकास Entrepreneurship Development .................................................... 18 

मोड्युल ४: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery ........................... 22 

मोड्युल ५: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने ................................................... 45 

मोड्युल ६: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने .................................... 62 

पररयोजना Project Work ........................................................................................................... 79 

औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू Tools, Equipment and Materials ................................................... 81 

आवश्यक स्टेसनरीहरू Stationery ............................................................................................... 83 

पूवाािार तथा सवुविाहरू Infrastructure and Facilities ..................................................................... 84 

आभार Acknowledgements ..................................................................................................... 85 



 

 



 

 1 

पररचय: 
यो पाठ्यक्रम दक्षतामा आिाररत पाठ्यक्रम (Competency-based Curriculum) हो। यस पाठ्यक्रमले 
प्रशशक्षकहरूलाई सम्वशन्ित पेशाको लाधि आवश्यक पने आिारभतू ज्ञान तथा सीपहरू प्रदशान तथा प्रशशक्षण िना र 
प्रशशक्षाथीहरूलाई व्यशक्तित एवम ्औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरूको सरुक्षालाई पवहलो प्राथधमकता ठदएर प्रयोिात्मक 
अभ्यास माफा त सीप प्राप्त िना र दक्ष हनु मािा धनदेशन प्रदान िदाछ। यस पाठ्यक्रममा आिाररत रहेर सञ्चाधलत ताधलम 
कायाक्रमबाट उत्पाठदत जनशशक्त सम्बशन्ित पेशाको लाधि आवश्यक पने सीपहरूमा दक्षता हाधसल िरेर अथवा आफुँसँि 
भएका परम्पराित सीप र ज्ञानलाई समेत नवीनत्तम प्रववधि अनसुार सिुार िरी बजार सान्दधभाक सक्षम पेशाकमीको 
रुपमा स्वरोजिार हनु अथवा सम्बशन्ित उद्योि व्यवसायमा रोजिारी प्राप्त िना समथा हनुेछन।् 

लक्ष्य: 
सम्बशन्ित क्षेत्रमा सीपयकु्त जनशशक्त उत्पादन िरी रोजिारी तथा स्वरोजिारका अवसरहरू धसजाना िने।  

उद्दशे्य: 
यस पाठ्यक्रममा आिाररत रहेर सञ्चाधलत ताधलम कायाक्रमको अन्तमा प्रशशक्षाथीहरूले धनम्न कायाहरू िना सक्नेछन:्   

• पेशाित स्वास््य तथा सरुक्षा व्यवस्थापन िना 
• प्रभावकारी प्रशशक्षण िना 
• व्यावसावयक योजना बनाउन 

• रोजिार तथा स्वरोजिार भई सीपलाई श्रमसँि आवद्ध िना 

पाठ्यक्रम वववरण र संरचना: 
यो पाठ्यक्रम प्रोफेशनल टे्रनर (Professional Trainer) ले सम्पादन िने कायामा आिाररत छ र उक्त कायाहरूलाई 
ववधभन्न मोड्युलहरूमा समाबेश िररएकोछ। यस पाठ्यक्रमले प्रशशक्षाथीहरूलाई आफ्नो आवश्यकता र सहजता 
अनरुुपका मोड्युल/हरू मात्र अध्ययन िने सवुविा पधन प्रदान िदाछ। साथै यसमा व्यशक्तित सरुक्षा र स्वास््य 
सम्बन्िी मोड्युल र उद्यमशीलता ववकास सम्बन्िी मोड्युल पधन समावेश िररएको छ (पाठ्य संरचना हेनुाहोस)्। 

पाठ्यक्रमको ववशेषता: 
यो पाठ्क्क्रम दक्षतामा आिाररत पाठ्यक्रम भएकोले यसमा प्रशशक्षाथी केशन्ित धसकाइलाई अधनवाया िदाछ। यस 
पाठ्क्क्रमको ८० प्रधतशत समय सीप धसकाइमा र २० प्रधतशत समय सैद्वाशन्तक ज्ञानको लाधि छुट्याइएको छ। तसथा, 
यस पाठ्क्क्रमको जोड पाठ्क्क्रममा समावेश िररएको सीपहरू प्रदान िना वा धसकाउनमा हनुेछ। 

ताधलम अवधि: 
१६० घण्टा  

लशक्षत समूह: 
• प्राववधिक तथा व्यावसावयक शशक्षा र ताधलममा संलग्न तथा सम्भाववत शशक्षक / प्रशशक्षकहरू 

लशक्षत स्थान: 
यस पाठ्यक्रम बमोशजम ताधलम कायाक्रम सञ्चालन हनु सक्ने कुनै पधन स्थान 

प्रशशक्षाथी संख्या: 
एक समूहमा अधिकतम २० जना 

प्रशशक्षणको भाषा: 
प्रशशक्षणको भाषा नेपाली वा अंग्रजेी वा आवश्यकता अनसुार दबैु हनु सक्ने छन।् यद्यवप,  छलफल स्थानीय भाषामा 
र प्राववधिक शब्दावलीहरू (Technical Terminologies) अंग्रजेी मै उललेख हनुेछन।्   

प्रशशक्षाथी उपशस्थधत: 
ताधलम अवधिभर प्रशशक्षाथीको उपशस्थधत प्रत्येक मोड्युलमा कम्तीमा ९०% पिुेको हनु ुपनेछ अन्यथा प्रमाणपत्र पाउन 
योग्य माधनन ेछैन।  
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प्रवेश मापदण्ड: 
धनम्न आिार पूरा िरेका व्यशक्तहरू यस ताधलममा प्रवेश पाउनेछन।् 

• न्यूनतम आिारभतू शशक्षा (८ कक्षा र सीप परीक्षण तह-२ वा सो सरह) उत्तीणा र १८ वषा उमेर पिुेका 
नािररकहरू। 

प्रशशक्षक (Trainer) को न्यूनतम योग्यता: 
• कुनैपधन ववषयमा स्नातकोत्तर (Master) तह उत्तीणा िरी मान्यताप्राप्त संस्थाबाट कशम्तमा ४ हप्ताको प्रशशक्षक 

प्रशशक्षण (Training of Trainers) वा सो सरहको ताधलम प्राप् त र ३ वषाको प्रशशक्षण अनभुव हाधसल िरेको,  
अथवा 

• सम्बशन्ित ववषयमा न्यूनतम स्नातक (Bachelor) तह उत्तीणा िरी ३ वषाको प्रशशक्षण अनभुव हाधसल िरेको। 
अथवा 

• सम्बशन्ित ववषयमा धडप्लोमा/प्रमाणपत्र तह अथवा सम्बशन्ित ववषयमा राविय सीप परीक्षण सधमधतबाट न्यूनतम 
तह ३ अथवा सो सरहको प्रमाणपत्र प्राप्त िरी कशम्तमा ५ वषाको प्रशशक्षण अनभुव हाधसल िरेको र कशम्तमा 
४ हप्ताको प्रशशक्षक प्रशशक्षण (Training of Trainers) ताधलम प्राप् त;  

नोट: सम्बशन्ित ववषय भन्नाले शशक्षण प्रशशक्षण सम्बन्िी संकाय PhD in TVET/Education, M.Phil. in 

TVET/Education, B.Tech.Ed., B.Ed., I.Ed, Diploma in Technical Instruction वा सो सरहलाई 
जनाउँछ।  

प्रशशक्षक-प्रशशक्षाथीको अनपुात: 
• प्रयोिात्मक कक्षाको लाधि अनपुात १:१० 

• सैद्धाशन्तक कक्षाको लाधि अनपुात १:२० 

प्रशशक्षणका माध्यम र सामग्री: 
प्रभावकारी प्रशशक्षण तथा प्रदशानका लाधि आवश्यक सामग्रीहरू: 

• हातेपशुस्तका (Handsout), रुज ुसचुी (Checklist) 

• धडस्प्ले नमूनाहरू, वफलम चाटा, पोष्टर, बोडा 
• श्रव्यदृष्य सामग्री, मशलटधमधडया प्रोजेक्टर 

• कम्प्यटुरमा आिाररत प्रशशक्षण सामग्री (इन्टरनेटमा उपलब्ि शशक्षण सामग्री, अन्तरवक्रयात्मक धभधडयो 
• वास्तववक वस्त ु(Real Object) 

प्रशशक्षण ववधि: 
यस पाठ्यक्रममा आिाररत रहेर ताधलम सञ्चालन िदाा वयस्क धसकाइ रणनीधत अवलम्बन िररनेछ र प्रशशक्षणको क्रममा 
उदाहरणयकु्त व्याख्या (Illustrated Talk),  छलफल (Discussion), प्रदशान (Demonstration), समूह काया 
(Teamwork), धनदेशशत अभ्यास (Guided Practice), एकल अभ्यास (Individual Practice),  लिायत नववनत्तम 
प्रशशक्षण ववधिहरू प्रयोि िररनेछ।   

प्रशशक्षाथी मूलयाकंन: 
• प्रशशक्षाथीहरूले प्राप्त िरेको सीपको मूलयांकन सम्बशन्ित प्रशशक्षकले धनयधमत रुपमा िनुापनेछ।  

• प्रशशक्षाथीहरूले धसकेको सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञानको मूलयांकन सम्बशन्ित प्रशशक्षकले मौशखक वा धलशखत 
परीक्षाद्वारा िनुापनेछ।  

• प्रशशक्षाथी सफल हनु प्रत्येक मोड्युलको प्रयोिात्मक र सैद्धाशन्तक दबैु मूलयांकन िरी कम्तीमा ६० प्रधतशत 
अंक प्राप्त िनुापनेछ।  

• प्रत्येक मोड्युलमा कशम्तमा १ वटा आन्तररक मूलयांकन र ताधलमको अन्तमा एउटा प्रयोिात्मक र सैद्धाशन्तक 
परीक्षा सम्बशन्ित संस्थाले नै धलनपुनेछ।  

• प्रवेश परीक्षा तोवकए बमोशजम अथवा सम्बशन्ित संस्थाले नै सञ्चालन िनुापनेछ।  
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प्रशशक्षाथी मूलयाङ्कन ग्रडे धनिाारण: 
क्र.सं. उपलशब्ि प्रधतशत स्तरीकृत 

अङ्क 

अक्षरमा 
उपलशब्िस्तर 

उपलशब्ि स्तरको व्याख्या 

१ ९० र सोभन्दा माधथ ४.० A+ सवोत्तम (Outstanding) 

२ ८० र सोभन्दा माधथ ९० भन्दा कम ३.६ A अत्यतु्तम (Excellent) 

३ ७० र सोभन्दा माधथ ८० भन्दा कम ३.२ B+ उत्कृष्ट (Very Good) 

४ ६० र सोभन्दा माधथ ७० भन्दा कम २.८ B उत्तम (Good) 

५ ६० भन्दा कम - NG अविीकृत (Not Graded) 

प्रमाण-पत्र प्रदान: 
यो पाठ्यक्रम अनसुार सञ्चाधलत ताधलम सफलतापूवाक सम्पन् न िने प्रशशक्षाथीहरूलाई सम्बशन्ित ताधलम ठदने संस्थाले 
प्रमाणपत्र प्रदान िनेछ।प्रशशक्षाथीले पाठ्यक्रममा उललेख भए बमोशजम मोड्युल क्रम (Module Sequence) अनसुारका 
केही मोड्युलहरूमात्र सफलतापूवाक सम्पन् न िरेमा पधन प्रशशक्षाथीले ठदएको धनवेदनको आिारमा उक्त मोड्युलहरू 
उललेख िरी सम्बशन्ित ताधलम ठदने संस्थाले प्रमाणपत्र प्रदान िनेछ।    

सीप परीक्षणको व्यवस्था: 
यो ताधलम सफलतापूवाक सम्पन् न िरी प्रमाणपत्र प्राप्त िरेका प्रशशक्षाथीहरूले राविय सीप परीक्षण सधमधतद्वारा धनिाारण 
िररन ेमापदण्ड पूरा िरेमा सम्बशन्ित पेशाको तोवकए बमोशजमको तहको सीप परीक्षण परीक्षामा सहभािी हनु सक्नेछन।्  

प्रशशक्षण सम्बन्िी सझुाव: 
१. प्रशशक्षण पूवा पाठ्यक्रम पूणारुपमा अध्ययन िरी पाियोजना तयार िने, िराउने।  

२. प्रश्नोत्तर सत्र (Question Answer session) को व्यवस्था िने।  

३. ८० प्रधतशत समय अभ्यासको लाधि छुट्याउने। 

४. पाठ्यक्रमको बारेमा प्रशशक्षाथीहरूलाई जानकारी िराउने।    

५. प्रशशक्षाथी स्पष्ट नहनु्जेलसम्म प्रशशक्षकले सैद्धाशन्तक ववषयवस्तलुाई प्रभावकारी ढङ्गबाट प्रशशक्षण िने र सीप 
प्रदशान िने।  

६. धसकारुलाई सीप अभ्यास िनुा पूवा व्यशक्तित स्वास््य तथा सरुक्षा, औजार, उपकरण प्रयोि तथा सरुक्षा 
अधनवाया र सधुनशित िने, िराउने।  

७. एकल अभ्यास पूवा पयााप्त धनदेशशत अभ्यास (Guided Practice) िने, िराउने। 

८. प्रशशक्षाथीहरूलाई अन्तवक्रा या िना प्रोत्सावहत िने।   

९. प्रशशक्षाथी केशन्ित धसकाइ पद्धधत अवलम्बन िने।  

१०. प्रशशक्षाथीहरूलाई पयााप्त धसकाइ सामग्रीहरू उपलब्ि िराउने। 

११. प्रशशक्षण तथा अभ्यासको समयमा हर समय प्रशशक्षक उपलब्ि हनुे। 

१२. प्रशशक्षाथीहरूलाई धनयधमत उपशस्थधतको लाधि प्रोत्साहन िने र उनीहरूको हाशजरर अधभलेख राख् न।े   

१३. अभ्यासको क्रममा आवश्यकता अनसुार पषृ्ठपोषण ठदने।  

१४. धसकारुले स्वतन्त्र ढङ्गबाट सीप सम्पादन िना सक्न ेसधुनशित िने, िराउने।  

१५. धसकारुले सीप धसकाइको क्रममा उत्पादन िरेको बस्त ुभए त्यसको मूलयाङ्कन िने, िराउने।  

१६. ताधलममा हररत वटधभइटी (Green TVET) र प्रशशक्षाथीहरूको रोजिार सीपहरू (Communication Skills, 

Thinking Skills, Interpersonal Skills, Technology and Information Technology Skills, Planning 

and Resource Management Skills and Personal Qualities) तथा लैवङ्गक समानता र सामाशजक 
समावेशशकरणको समेत ववकास र कायाान्वयन हनु ेिरी काया िने, िराउने।  

पाठ्यक्रम कायाान्वयनको लाधि सझुाब: 
• सम्बशन्ित ताधलम प्रदायक संस्था र ताधलम कायाक्रमको िणुस्तर सधुनशित िने आधिकाररक धनकायबाट 

धनयधमत अनिुमन िने र पाठ्यक्रम कायाान्वयन भएको सधुनशित िने। 
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• सम्बशन्ित ताधलम प्रदायक सस्थाले रोजिारदाता तथा अन्य सरोकारवालाहरूसँि समन्वय तथा सहकाया िरी 
प्रशशक्षाथीहरूको रोजिार तथा स्व-रोजिारको लाधि सहशजकरण िने। 

• प्रशशक्षाथीहरूलाई रोजिार तथा स्व-रोजिार सम्बन्िी परामशा प्रदान िने, िराउने।  

• प्रशशक्षाथीहरूको आवश्यक व्यशक्तित वववरण, रोजिार/स्वरोजिारको अवस्था आठदको अधभलेख राख् ने र 
धनयधमत अद्यावधिक िने।   

• पाठ्यक्रम कायाान्वयन िदाा तोवकए बमोशजमको काया सम्पादन क्षमतामा नकारात्मक असर नपने िरी 
आवश्यकता अनसुार पाठ्यक्रममा सिुार िना सवकनेछ र आवश्यकता अनसुार थप सीप प्रदान िना सवकनेछ।   

• सरोकारवालाहरूले पाठ्यक्रम सिुारको लाधि सम्बशन्ित धनकाय (पाठ्यक्रम ववकास तथा समकक्षता धनिाारण 
महाशाखा, प्राववधिक शशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम पररषद् ) मा औपचारीक रुपमा पषृ्ठपोषण प्रदान िने।  

पाठ्यक्रम संरचना (Curriculum Structure): 
पेशा Occupation: प्रोफेसनल प्रशशक्षक (प्रशशक्षक प्रशशक्षण ताधलम) 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ४१.५  घण्टा + व्यावहाररक ११८.५ घण्टा =  १६०  घण्टा 

 

मोड्यलु # शशषाक स्वभाब सैद्धाशन्तक (सै) व्यावहाररक (व्या) जम्मा 
मोड्युल १ पररचय Introduction सै १०.० - १०,० 

मोड्युल २ 
पेशाित सरुक्षा र स्वास््य 

Occupatonal Safety and Health 
सै + ब्या ४.० १२.० १६.० 

मोड्युल ३ 
उद्यमशीलता ववकास 

Entrepreneurship Development 
सै + ब्या ३.० ११.० १४.० 

मोड्युल ४ 
प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide 

effective instruction/session 

delivery 
सै + ब्या १०.० २६.० ३६.० 

मोड्युल ५ 
प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र 
माध्यमहरूको प्रयोि िने। Apply 

Effective Instructional Methods 
and Media 

सै + ब्या ७.५ २८.५ ३६.० 

मोड्युल ६ 
ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका 
प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने।  
Apply Effective Ways of Training 
Assessment and Management 

सै + ब्या ७.५ २८.५ ३६.० 

 जम्मा  ४२.० १०६.० १४८ 

पररयोजना १२.० 

पररयोजना 
ठदइएको शशषाकको प्रशशक्षण िराउने उपयूक्त धबधि र माध्यम छनौट िरी सोको लाधि 
उपयूक्त दृश्य सामग्रीहरू तयारी िरी प्रशशक्षण िने र प्रयोिात्मक अभ्यास िराई मूलयाङ्कन 
समेत िरी प्रधतबेदन तयार िरेर देखाउने। 

१२.० 

 जम्मा १६० 
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मोड्यलु क्रम Module Sequence: 
प्रस्ततु मोड्युल क्रमले पाठ्यक्रममा मोड्युल १ बाट सरुु हनु े६ मोड्युलहरू छन ्भनी संकेत िछा। एकपटक 
मोड्युल १ पूरा भएपधछ, प्रशशक्षाथीहरू क्रमबद्ध रुपमा मोड्युल ४, ५ र ६ मा जान सक्नेछन।् मोड्युल २ र 
मोड्युल ३ लाई मोड्युल १ पिात समानान्तर रूपमा आवश्यकता अनसुार लािू िना सवकनछे। पररयोजना मोड्युल 
४ सँिै सरुू िना िराउन सवकनेछ। प्रशशक्षाथीहरूले धनिााररत मोड्युलहरू एउटै ताधलम कायाक्रमको अवधिमा अथवा 
ताधलम कायाक्रमको उपलब्िता, प्रशशक्षाथीको आफ्नो आवश्यकता र सहजता अनरुुप फरक-फरक समयमा सञ्चालन 
हनुे ताधलम कायाक्रममा समेत सहभािी भै प्रशशशक्षत हनु सक्नेछन।्    

६ ५ ४ सरुू १ 

२ 

३ 

अन्त 

पररयोजना 
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मोडु्यल १ 

पेशाित पररचय 

Occupational Introduction 
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मोडु्यल १: पररचय Introduction 

वववरण (Description): यस मोड्युलमा पेशाको ववषयमा र िनुापने कायाहरूको संशक्षप्त जानकारी, पेशाको मयाादा, 
पेशामा रहेर “िना हनुे” र “िना नहनुे” कायाहरू र प्रयोि हनुे आवश्यक औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू सम्बन्िी 
आिारभतू ववषयवस्तहुरू सम्वन्िी ज्ञान तथा सीपहरू समावेश िररएका छन।्  

मोड्यलु पररणाम (Module Outcome): यस मोड्युल पूरा भएपधछ प्रशशक्षाथीहरू पेशाको ववषयमा र यस पेशा अन्तिात 
िनापने कायाहरू, पेशाको मयाादा, पेशामा रहेर “िना हनुे” र “िना नहनुे” कायाहरू र प्रयोि हनु ेऔजार, उपकरण तथा 
सामग्रीहरूको बारेमा जानकार हनुेछन।्  

ववषयबस्त ु

१. पेशाको पषृ्ठभमूी, पररभाषा, कायाक्षेत्र, महत्व र सम्भावनाबारे जानकारी। 

२. पेशाको मयाादा, पेशामा रहेर “िना हनुे” र “िना नहनुे” कायाहरूको बारेमा जानकारी। 

३. पेशा अन्तिात िररने कायाहरूको बारेमा संशक्षप्त जानकारी। 

४. पेशामा प्रयोि हनुे औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरूको पररचय तथा पवहचान 
समय (Duration):  १० घण्टा  
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मोडु्यल २ 

पेशाित सरुक्षा र स्वास््य 

Occupatonal Safety and Health 
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मोडु्यल २: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

वववरण (Description): यस मोड्युलमा पेशाित सरुक्षा र स्वास््य सम्बन्िी आवश्यक ज्ञान र सीपहरू समावेश िररएका 
छन।्  
मोड्यलु पररणाम (Module Outcome): यस मोड्युल पूरा भएपधछ प्रशशक्षाथीहरूले व्यशक्तित सरुक्षाको खतराका कारणहरू 
व्याख्या िना, व्यशक्तित साथै औजार, उपकरण, सामग्री, कायास्थल र वातावरणको सरुक्षा सधुनशित िना र कायास्थलमा 
आिारभतू प्राथधमक स्वास््य-सेवा प्रदान िना सक्षम हनुेछन।् 

कायाहरू: 
१. व्यशक्तित सरसफाई कायम िने Maintain Personal hygiene 

२. व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण प्रयोि िने Use Personal Protective Equipment (PPE) 

३. कायास्थलको सरुक्षा सधुनशित िने Ensure Workplace safety 

४. औजार र उपकरणको सरुक्षा सधुनशित िने Ensure Tools and Equipment safety 

५. आिलाधि हनुबाट सरुक्षा िने Protect from Fire Hazard 

६. प्राथधमक उपचार िने Provide Basic First-aid Service 

७. कायास्थलको फोहर व्यवस्थापन िने Manage Workplace Garbage 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ४ घण्टा + व्यावहाररक १२ घण्टा = १६ घण्टा  

 

Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: १ व्यशक्तित सरसफाई कायम िने Maintain Personal hygiene  
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  

 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. व्यशक्तित सरसफाई कायम िना:  

• धनयधमत स्नान िने। 

• धनयधमत मखु िनुे र अनहुार सफा 
राख् ने। 

• धनयधमत सावनु पानी वा स्याधनटाइजरले 
हात सफा िने।   

• धनयधमत नङ्ग काट्ने र सफा िने। 

• आवश्यकता अनसुार कपाल काट्ने, कोने 
र धमलाउने।  

• तोवकए बमोधमम सफा कपडा लिाउने। 

• कामको प्रकृधत अनरुुप धमलने भए मात्र 
िरिहना, सजावट तथा सिुशन्ित 
सामग्रीहरू  प्रयोि िने। 

• काया सम्पादन अधभलेख राख् ने।  

अबस्था (Condition): 

व्यशक्तित सरसफाई सम्वन्िी 
मापदण्ड 

धनठदाष्ट काया (Task):  

व्यशक्तित सरसफाई कायम िने।  

मानक (Standard): 

• पेशाको लाधि धनिााररत 
व्यशक्तित सरसफाई मापदण्ड 
अपनाएको 

• सरुक्षा तथा साविानीका 
उपायहरू अपनाएको।  

व्यशक्तित सरसफाई:  

• पररचय र आवश्यकता 
• मापदण्ड 

• सरसफाई िना प्रयोि 
हनुे सामग्रीहरूको 
पवहचान र प्रयोि 
सम्वन्िी जानकारी 

• ग्रधुमङ (Grooming) 
सम्बन्िी जानकारी 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
व्यशक्तित सरसफाई सम्वन्िी मापदण्ड र मापदण्ड बमोशजमका औजार, उपकरण र सामग्रीहरू 
 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• नङ्ग टोक्न,े नाक कोट्याउन,े कान कोट्याउने, जथाभावी शचलाउने जस्तो काया निने।   
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• कायास्थलमा सूतीजन्य तथा मादक पदाथा सेवन धनषिे िने। 
Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: २ व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण प्रयोि िने। Use Personal Protective Equipment (PPE) 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  

 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. व्यशक्तित सरसफाई िने। 

३. काम िदाा तोवकएको पोशाक लिाउने  

४. यस पेशाको लाधि धनिाारण िररएको व्यशक्तित 
सरुक्षा उपकरण संकलन िने। 

५. कामको प्रकृधत अनसुार धनम्न तथा यस 
पाठ्यक्रमको व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण 
सचुीमा उललेख िररएका व्यशक्तित सरुक्षा 
उपकरणहरू प्रयोि िने। 

क. नेत्र रक्षक उपकरण (Eye protectors) 
ख. श्रवण रक्षक उपकरण Hearing 

protectors 

ि. स्वासयन्त्र (Respiratory protector) 

घ. खटु्टा रक्षक उपकरण Foot 

ङ. हात रक्षक उपकरण Hand 

च. टाउको रक्षक उपकरण Head 

छ. शररर रक्षक कपडा Clothing 

६. कामको प्रकृधत अनसुार कपाल नअशलझने िरी 
व्यवशस्थत िने। 

७. काया समाप्त भए पधछ प्रयोि िररएका 
व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण तथा सामग्रीहरू 

सफा िरी धनिााररत स्थानमा भण्डारण िने। 

८. कायासम्पादन अधभलेख राख् न।े  

अबस्था (Condition): 

• कायास्थल 

• सम्वशन्ित पेशाको लाधि 
धनिााररत व्यशक्तित सरुक्षा 
उपकरणको सचुी र मापदण्ड 

धनठदाष्ट काया (Task):  

व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण प्रयोि 
िने।  

मानक (Standard): 

• कायाचरणहरू क्रधमक रुपमा 
सम्पादन भएको। 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरणहरू 
धनिााररत सचुी र मापदण्ड 
बमोशजम प्रयोि िररएको 

• सरुक्षा तथा साविानीका 
उपायहरू अपनाएको।  

• कायासम्पादन अधभलेख 
राशखएको।  

व्यशक्तित सरुक्षा सम्वन्िी 
उपकरण (PPE):  

• पररचय, प्रकार, पवहचान 
र मापदण्ड बमोशजम 
प्रयोि  

• दघुाटनाका कारणहरू  

• सरुक्षा र साविानीहरू  

• उपकरणको सरसफाई 

ववधि 

• उपकरणको भण्डारण 
ववधि 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
धनिााररत व्यशक्तित सरुक्षा उपकरणको सचुी र मापदण्ड, सचुी बमोशजमका व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• काम िदाा असरुक्षाका कारकहरू जस्तै कशस्सएको वा ज्यादै खकुुलो कपडा नलिाउने।  

• कामबाट ध्यान हटाउन ेकारकहरू जस्तै मोवाइल फोनको प्रयोि निने।  

• कायास्थलमा सूतीजन्य तथा मादक पदाथा सेवन धनषिे िने। 
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Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: ३ कायास्थलको सरुक्षा सधुनशित िने Ensure Workplace Safety  
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. आवश्यक औजार, उपकरण र सामग्रीहरू 
संकलन िने।  

३. व्यशक्तित सरसफाई कायम राख् ने। 

४. कायास्थल सरुक्षाको सधुनशितताको लाधि: 
• कायास्थल सफा राख् न े(Neat & tidy) 

• कायास्थलको भ ुँइ नशचशप्लने र शचललो 
रवहत (Non Silpery & Non-Oilly) 

भएको सधुनशित िने।  

• कायास्थलमा प्रयोि िररने औजारहरू 
व्यवशस्थत ढंिले राख् न।े 

• उपकरणहरूलाई आवश्यकता अनसुार 
सरुक्षा घेरा धभत्र राख् ने।  

• सरुक्षा सम्बन्िी संकेत तथा सरुक्षा 
शचन्रहरू सवैले देशखने र प्रष्ट बशुझने िरी 
राख् ने।  

• प्रकाश र भेशन्टलेशनको पयााप्त व्यवस्था 
भएको सधुनशित िने।  

• कायास्थलमा भएको दघुाटना र सरुक्षा 
सम्वन्िी घटनाहरू सम्वशन्ित धनकायमा 
ररपोटा िने।  

५. प्रयोि िररएका औजार तथा उपकरण सफा 
िरी  धनिााररत स्थानमा भण्डारण िने।   

६. कायासम्पादन अधभलेख राख् न।े   

अबस्था (Condition): 

• कायास्थल 

• कायास्थल सरुक्षा मापदण्ड 

धनठदाष्ट काया (Task):  

कायास्थलको सरुक्षा सधुनशित िने। 

मानक (Standard): 

• कायास्थल सरुक्षा मापदण्ड 
पालना िररएको 

• सरुक्षा तथा साविानीका 
उपायहरू अपनाएको।  

• कायासम्पादन अधभलेख 
राशखएको।  

कायास्थलको सरुक्षा 
सधुनशितता:  

• कायास्थल सरुक्षा 
मापदण्ड 

• कायास्थल सफा राख् ने 
ववधि 

• औजार र सामग्रीहरूको 
भण्डारण प्रकृया 

• सरुक्षा घेराको पररभाषा 
र प्रयोि तथा महत्व 

• सरुक्षा सम्वन्िी संकेत 
तथा जानकारी 

• काया सम्पादनमा प्रकाश 
र भेशन्टलेशनको महत्व 

• दघुाटना सम्वन्िी 
सामान्य कानूनी 
जानकारी 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
कायास्थल सरुक्षा मापदण्ड, मापदण्ड बमोशजमका कायास्थल सरुक्षाका सामग्रीहरू 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

कायास्थलमा सूतीजन्य तथा मादक पदाथा सेवन धनषिे िने। 
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Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: ४ औजार र उपकरणको सरुक्षा सधुनशित िने Ensure Tools and Equipment Safety  
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  

 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. आवश्यक औजार, उपकरण र सामग्रीहरू 
संकलन िने।  

३. व्यशक्तित सरसफाई कायम राख् ने।  

४. औजार तथा उपकरणहरू धनयधमत ममात-सम्भार 
िररएको सधुनशित िने।  

५. औजार र उपकरण सरुक्षाको सधुनशितताको 
लाधि: 
• औजार तथा उपकरणहरू धनयधमत ममात-

सम्भार िररएको सधुनशित िने। 

• चाल ुअवस्थामा रहेको औजार मात्र प्रयोि 
िने।  

• चाल ुअवस्थामा रहेको र पाटापजुााहरू ठिक 
भएका उपकरणहरू मात्र प्रयोि िने।  

• धनठदाष्ट कायाको लाधि उपयकु्त औजारको 
मात्र प्रयोि िने।  

• उपकरणहरूलाई आवश्यकता अनसुार 
सरुक्षा घेरा धभत्र राख् न।े  

६. प्रयोि िररएका औजार, उपकरण तथा 
सामग्रीहरू सफा िरी धनिााररत स्थानमा 
भण्डारण िने।   

७. कायासम्पादन अधभलेख राख् ने।   

अबस्था (Condition): 

• कायास्थल 

• औजार तथा उपकरण सरुक्षा 
मापदण्ड 

धनठदाष्ट काया (Task):  

औजार उपकरणको सरुक्षा 
सधुनशित िने। 

मानक (Standard): 

• औजार तथा उपकरण सरुक्षा 
मापदण्ड प्रयोि िररएको। 

• औजार तथा उपकरणहरू 
धनयधमत ममात-सम्भार 
िररएको सधुनशित िररएको। 

• औजार तथा उपकरणहरू 
प्रयोि िदाा सरुक्षा तथा 
साविानीका उपायहरू 
अपनाएको।  

• कायासम्पादन अधभलेख 
राशखएको।  

औजार उपकरण सम्बन्िी 
काया:  

• औजार उपकरणहरूको 
सरुक्षा मापदण्ड 

• औजार तथा उपकरणहरू 
ममात-सम्भार  

• औजार र सामग्रीहरूको 
भण्डारण 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
औजार तथा उपकरण सरुक्षा मापदण्ड, व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण (Personal Protective Equipment), पेशाित 
कायाको लाधि आवश्यक पने औजार तथा उपकरणहरू 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• औजार उपकरणहरू प्रयोि िदाा चोटपटकबाट जोधिन शतका  रहने। 
• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण (PPE) प्रयोि अधनवाया िने।  

• कायास्थलमा सूतीजन्य तथा मादक पदाथा सेवन धनषिे िने। 
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Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: ५ आिलाधि हनुबाट सरुक्षा िने। Provide Fire Safety  
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  

 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. आवश्यक औजार उपकरण तथा सामग्रीहरू 
संकलन िने।  

३. आिलाधि हनुबाट सरुक्षा िना: 
• आिलाधि सम्वन्िी सरुक्षा मापदण्ड 

अध्ययन िने। 

• अत्याधिक प्रज्वलनशील पदाथाहरूलाई 
मापदण्ड बमोशजम व्यवस्थापन िने। 

• फायर सेफ्टी उपकरणको व्यवस्था िने।  

• फायर सेफ्टी उपकरण प्रयोि िने तररका 
अध्ययन िरी अभ्यास िने। 

• स्वास््यको लाधि हाधनकारक जैववक तथा 
रासायधनक पदाथाहरू चवुहन वा पोशखन 
बाट वच्ने व्यवस्थापन भएको सधुनशित 
िने।  

• ववद्यतुीय उपकरण तथा तारहरू ठिक 
अवस्थामा रहेको सधुनशित िने।  

• काम सम्पन् न भए पधछ आिोजन्य 
उपकरणहरू वन्द िररएको सधुनशित 
िने।  

४. प्रयोि िररएका औजार, उपकरण तथा 
सामग्रीहरू सफा िरी धनिााररत स्थानमा 
भण्डारण िने।   

५. कायासम्पादन अधभलेख राख् न।े   

अबस्था (Condition): 

• आिलाधि सम्वन्िी सरुक्षा 
मापदण्ड 

• फायर सेफ्टी उपकरण 
सञ्चालन सम्वन्िी म्यानअुल। 

• कायास्थल 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

आिलाधि हनुबाट सरुक्षा िने। 

 

मानक (Standard): 

• आिलाधि सम्वन्िी सरुक्षा 
मापदण्ड बमोशजम व्यवस्था 
भएको।  

• सरुक्षा तथा साविानीका 
उपायहरू अपनाएको।  

• कायासम्पादन अधभलेख 
राशखएको।  

आिलाधिबाट हनु ेक्षधत 
न्यूनीकरण:  

• फायर सेफ्टी 
उपकरणहरूको पवहचान 
र प्रयोि 

• आिलाधि सम्वन्िी 
सरुक्षा मापदण्ड र 
उपकरण सञ्चालन ववधि 

• कायास्थलमा प्रयोि हनुे 
धबधभन् न रसायनको 
पररचय, प्रकार र प्रयोि 

• आिलाधि हनुसक्ने 
कारणहरू 

• आिलाधि हनुबाट बच्ने 
उपायहरू 

• आिलाधिमा सरुशक्षत हनु 
अपनाउन ुपने उपाय तथा 
साविानीहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
फायर सेफ्टी उपकरणहरू, फायर सेफ्टी सञ्चालन िने म्यानअुल 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण प्रयोि िने।  

• प्रज्वलनशील पदाथाहरूलाई व्यवशस्थत ढंिबाट भण्डारण िने।  

• ववद्यतुीय उपकरणहरू चलाउँदा आिलाधि हनुसक्ने भएकोले साविान हनुे। 
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Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: ६ प्राथधमक उपचार िने। Provide Basic First-aid Service 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक १.० घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.५ घण्टा  

 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको 
उद्दशे्य (Terminal 

Performance Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. आवश्यक औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू संकलन 
िने। 

३. प्राथधमक उपचार िनुा अशघ सशजाकल पन् जा, मास्क 
लिाउनकुा साथै आवश्यक व्यशक्तित सरुक्षा 
उपकरणहरू प्रयोि िने।  

४. साबनु पानी अथवा स्याधनटाइजरले हात सफा िने।  

५. ववद्यतुीय वस्तसुिकँो जोशखम रहेको अवस्थामा 
कुचालक वस्त ुजस्तै: ओभानो कपडा वा कािको 
लठ्ठीले ववरामी/घाइतेलाई अलि िराउने। 

६. ववरामी/घाइतेलाई सरुशक्षत स्थानमा राखी आराम 
िराउने। 

काटेको/घाउचोट लािकेोमा प्राथधमक उपचार 
• रित बधिरहेको भए काटेको/घाउचोट भएको 

भािलाई सफा रुमाल/कपडाको टुक्राले धथच्ने।  

• रित बधिरहेको भए काटेको/घाउचोट भएको 
भािलाई केही समय टाउको भन्दा माधथ हनुे 
िरी राख् ने।  

• काटेको/घाउचोट भएको भािलाई केही समय 
टाउको भन्दा माधथ लैजान नधमलने वा खटु्टामा 
काटेको भएमा काटेको भन्दा माधथ कपडा वा 
रुमालले बाँध्ने।   

• रित बग्न रोवकएपधछ घाउलाई मनतातो पानीले 
सफा िने।  

• संक्रमण हनुबाट बचाउन घाउलाई पट्टीले बाध्ने।  

• यठद िेरै रित बिेमा अस्पताल पिाउने।  

एलजीको प्राथधमक उपचार 

• एलजीको कारण पत्ता लिाउने।  

• एलजी भएको भाि सशुन् नएको भए मनतातो 
पानीले सेक्ने।  

• िेरै एलजी भएमा अस्पताल पिाउने।  

फ्राक्चरको प्राथधमक उपचार 

• फ्राक्चर भएको भािलाई stabilize िरी सरुशक्षत 
स्थानमा राख् ने।  

• मवका एको भाि सशुन् नएको भए look warm water 
ले सेक्ने। 

अबस्था (Condition): 

• प्राथधमक उपचार 
म्यानअुल/मापदण्ड 

• कायास्थल 

• धसमलेुटेड प्यासेन्ट 

धनठदाष्ट काया (Task):  

सािारण प्राथधमक उपचार 
िने।  

मानक (Standard): 

• उपचार 
म्यानअुल/मापदण्ड 
बमोशजम भएको।  

• सरुक्षा तथा साविानीका 
उपायहरू अपनाएको।  

• कायासम्पादन अधभलेख 
राशखएको।  

 
 
 

प्राथधमक उपचार:  

• पररचय, महत्व 

• प्राथधमक उपचार 
बाकस (First Aid 

Kit) मा रहन े
सामानहरू  

• प्राथधमक उपचार िने 
धबधि 

o काटेको/घाउचोट 
लािेको, रित 
बिेको 

o एलजी भएको 
o फ्याक्चर  

(Fracture) 

o बेहोस भएको 
(कृधत्रम श्वास 
प्रश्वास ववधि) 

• सरुक्षा र 
साविानीहरू 
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काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको 
उद्दशे्य (Terminal 

Performance Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

• फ्राक्चर भएको भािमा काप्रो (splinter) बाध्ने।  

• फ्राक्चर भएमा अस्पताल पिाउने।  

जनावर वा वकराले टोकेकोको प्राथधमक उपचार 
• धबरामीलाई टोक्ने जनावर वा वकराको पवहचान 

िने।  

• टोकेको स्थानमा  look warm water ले सफा 
िने।   

• पानीमा बस्ने जनावरले टोकेको भए घाउलाई 
तातोपानीमा दबुाएर १० देशख १५ धमनेट 
राख् ने।   

• टोकेको भािमा पट्टी बाध्ने 
• धबरामीलाई अस्पताल पिाउने।  

बेहोस भएकालाई प्राथधमक उपचार 
• धबरामीको शरीरमा कधसएको कपडा भए फुकालने 

यठद जाडो िाँउमा भएमा वाक्लो कपडाले ढाकी 
न्यानो पारेर राख् ने। 

• खलुला हावा भएको िाँउमा राख् ने।  

• श्वास फेना िारो भए टाउकोलाई खटु्टा भन्दा 
१०-१२ इन्च माधथ उटाएर राख् ने। 

• श्वास प्रश्वास  भएको नभएको जाँच िने  

• पलस भएको नभएको जाँच िने  

• आवश्यक परेमा कृधत्रम श्वास प्रश्वास िराउने।    

७. आवश्यक थप उपचारको लाधि तरुुन्तै नशजकै को 
स्वास््य संस्थामा लैजाने।  

८. िशम्भर घटना भएमा घाइतेको वववरण र दघुाटनाको 
कारण सम्वशन्ित धनकायमा ररपोटा िने। 

९. प्रयोि िररएका औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू 
सफा िरी धनिााररत स्थानमा भण्डारण िने। 

१०. साबनु पानी अथवा स्याधनटाइजरले हात सफा िने।  

११. कायासम्पादन अधभलेख राख् न।े  
औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण (Personal Protective Equipment), प्राथधमक उपचार बाकस (First Aid Kit) 

• प्राथधमक उपचार म्यानअुल/मापदण्ड,  
 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• घाइते वा धबरामीको वररपरर भीड हनु नठदने;  

• औषधिहरू जथाभावी प्रयोि निने, एलजी भएको भािमा नरिड्ने। 

• नाक, कान घाँटीमा केवह वस्त ुपरेमा/अड्केमा नतान्ने, निेलने, कानमा वकराहरू धछरेमा सफा तेल हालने र 
तरुुन्तै स्वास््य संस्थामा जाने। आखँामा केवह वस्त ुपरेमा सफा पानीले आखँा सफा िने। माड्ने काम 
निने।तरुुन्तै स्वास््य संस्थामा जाने। 
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Module: पेशाित सरुक्षा र स्वास््य Occupational Safety and Health 

Task: ७ कायास्थलको फोहरमैला व्यवस्थापन िने। Manage Workplace Garbage  
समय (Duration): सैद्धाशन्तक १.० घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.५ घण्टा  

 

 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादनको उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. आवश्यक औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू 
संकलन िने।  

३. आवश्यक व्यशक्तित सरुक्षा उपकरणहरू 
प्रयोि िने।  

४. कायास्थलबाट धनस्कने फोहरमैलाको पवहचान 
िरी हाधनकारक, रासायधनक, जैववक र 
अजैधबक, फेरर प्रयोिमा लयाउन (Recycle 
िना) सवकने, िोस तथा तरल फोहरमैला 
छुट्याउने। 

५. फेरर प्रयोिमा लयाउन सवकने फोहरमैलालाई 
फेरी प्रयोिमा लयाउने अथवा सम्बशन्ित 
िाउँमा सरुशक्षत ढुवानी िरी पिाउने। 

६. प्रज्वलनशील तथा हाधनकारक फोहरमैलालाई 
सरुशक्षत भण्डारण िरी स्रोतमै पथृवककरण 
तथा प्रशोिन िरी सामान्य फोहरमैला सरह 
भए पधछ सरुशक्षत तररकाले नष्ट िने अथवा 
सम्बशन्ित िाउँमा सरुशक्षत ढुवानी िरी 
पिाउने। 

७. स्वास््य संस्थाजन्य  फोहरमैला स्रोतमै 
पथृवककरण िरी प्रशोिन तथा व्यवस्थापन 
िने।   

८. प्रयोि िररएका औजार, उपकरण तथा 
सामग्रीहरू सफा तथा धनमाधलकरण िरी 
धनिााररत स्थानमा भण्डारण िने। 

९. साबनु पानी अथवा स्याधनटाइजरले हात सफा 
िने।  

१०. कायासम्पादन अधभलेख राख् न।े  

अबस्था (Condition): 

• फोहरमैला व्यवस्थापन 
मापदण्ड 

• कायास्थल 

धनठदाष्ट काया (Task):  

कायास्थलको फोहरमैला 
व्यवस्थापन िने  

 

मानक (Standard): 

• फोहरमैला व्यवस्थापन 
मापदण्ड बमोशजम। 

• सरुक्षा तथा साविानीका 
उपायहरू अपनाएको।  

 
 

फोहरमैला व्यवस्थापन:  

• पररचय 

• पवहचान, प्रकार र स्रोत 

• हाधनकारक, रासायधनक, 
जैववक, अजैववक र 
स्वास््य संस्थाजन्य 
फोहरमैला व्यवस्थापन 
ववधि 

• 3R’s Principal 

• फोहरमैला व्यवस्थापन 
मापदण्ड र प्रचधलत 
काननु 

• वातावरण प्रदषुण 
धनयन्त्रण िने उपायहरू 

• सरुक्षा र साविानीहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण (Personal Protective Equipment), handling tools, waste collection containers, 

safe area allocated to dispose, फोहरमैला व्यवस्थापन मापदण्ड, फोहरमैला सम्वन्िी प्रचधलत काननु  
 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

प्रज्वलनशील तथा हाधनकारक फोहरमैला बातावरणमा खलुला छोड्न ुहुँदैन।  
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मोडु्यल ३ 

उद्यमशशलता ववकास 

Entrepreneurship Development 
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मोडु्यल ३: उद्यमशीलता ववकास Entrepreneurship Development 

वववरण (Description): यस मोड्युलमा उद्यमशीलता ववकास सम्बन्िी ज्ञान र सीपहरू समावेश िररएका छन।्  

मोड्यलु पररणाम (Module Outcome): यस मोड्युल पूरा भएपधछ प्रशशक्षाथीहरूले व्यवसाय सञ्चालन िने धनणाय धलन र 
व्यावसावयक योजान तयार िरी व्यवसाय सरुू िना सक्षम हनुेछन।् 

कायाहरू: 
१. उद्योि व्यवसाय सञ्चालन िना धनणाय धलने Make Decision for establishment of Business Industry  

२. व्यवसाय योजना तयार िने Prepare Business Plan 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ३ घण्टा + व्यावहाररक ११ घण्टा = १४ घण्टा  

 

Module: उद्यमशीलता ववकास Entrepreneurship Development 

Task: १ उद्योि व्यवसाय सञ्चालन िना धनणाय धलने  Make Decision for Establishment of Business Industry 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक १.० घण्टा + व्यावहाररक २.० घण्टा = ३.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान (Related 
Technical Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. सम्भाववत उद्योि व्यवसायको 
सचुी तयार िने। 

३. उपयकु्त ववकलप छनोट िना 
तलुनात्मक अध्ययन िने। 

• स्व-मूलयाङ्कन िने। 

• व्यावसावयक अवस्थाको 
मूलयाङ्कन िने (SWOT 

Analysis)। 

४. आफ्नो ववज्ञता क्षेत्र धभत्र पने 
उपयकु्त उद्योि व्यवसाय 
छनोट िने। 

५. प्रधतवेदन तयार िने। 

६. काया सम्पादन अधभलेख 
राख् न।े   

अबस्था (Condition): 

• औद्योधिक व्यवसाय ऐन 

धनठदाष्ट काया (Task):  

उद्योि व्यवसाय सञ्चालन िने 
धनणाय धलने।  

मानक (Standard): 

• सम्भाववत उद्योि 
व्यवसायको सचुी तयार 
िरेको। 

• उपयकु्त ववकलप छनोट 
िना स्व-मूलयाङ्कन र 
व्यावसावयक ववचारको 
मूलयाङ्कन िरी तलुनात्मक 
अध्ययन िरेको।  

• स्व-मूलयाङ्कन र 
व्यावसावयक ववचारको 
मूलयाङ्कनको आिारमा 
आफ्नो ववज्ञता क्षेत्र धभत्र 
पने उद्योि व्यवसाय 
छनोट िररएको। 

उद्योि व्यवसाय:  

• पररभाषा 
• उद्योि व्यवसाय, स्वरोजिार र रोजिार 

ववचको अन्तर 

• सफल उद्यमीमा हनु ेिूणहरू 

• नेपालमा सञ्चाधलत उद्योि व्यवसायहरू 
बारे संशक्षप्त जानकारी 

उद्योिको विीकरण:  

• लघ ुउिम, घरेल ुउद्योि, साना उद्योि, 
मझौला उद्योि र िुला उद्योि ववचको 
अन्तर 

• उजाामूलक, उत्पादनमूलक, कृवष तथा वन 
पैदावारमा आिाररत, खधनज, पूवाािार, 
पयाटन, सूचना प्रववधि, संचार प्रववधि तथा 
सूचना प्रसारण प्रववधिमा आिाररत उद्योि 
र सेवामूलक उद्योि ववचको अन्तर  

जोशखम र संभावना: 
• स्व-मूलयाङ्कन प्रकृया 
• व्यावसावयक अवस्थाको मूलयाङ्कन 

(SWOT) र सम्भाववत व्यवसायको छनोट 
प्रकृया 

• जोशखम न्यूधनकरणका उपायहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
औद्योधिक व्यवसाय ऐन, स्वमूलयाङ्कन फाराम,  व्यावसावयक ववचार मूलयाङ्कन फाराम, प्रधतवेदन फाराम 
 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 
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Module: उद्यमशीलता ववकास Entrepreneurship Development 

Task: २ व्यवसाय योजना तयार िने।  Prepare Business Plan 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक २.० घण्टा + व्यावहाररक ९.० घण्टा = ११.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने। 

२. उद्यमीको बारेमा संशक्षप्त उललेख िने। 

३. व्यवसायको ध्येय, उद्देश्य उललेख िने।  

४. बजारीकरण योजना बनाउने। 

क. बस्त ुवा सेवा पवहचान िने। 

ख. व्यवसाय सञ्चालन हनुे स्थान र ववतरणको 
माध्यम धनिाारण िने।  

ि. लशक्षत ग्राहक पवहचान िने।  

घ. प्रधतस्पधिा ववश्लषेण िने। 

ङ. बजार वहस्सा आंकलन िने।  

च. उत्पादन तथा वववक्रको लक्ष्य धनिाारण 
िने।  

छ. वववक्र तररका र प्रविानका उपायहरू 
धनिाारण िने।  

५. उत्पादन योजना तयार िने।  

क. उत्पादन प्रकृया र ववधि धनिाारण िने।  

ख. आवश्यक शस्थर सम्पशत्त धनिाारण िने। 

ि. शस्थर सम्पशत्तमा रासकट्टी धनिाारण िने। 

६. व्यवसायको संििनात्मक र व्यवस्थापन योजना 
तयार िने।  

क. व्यवसायको स्वधमत्वको संरचना धनिाारण 
िने।  

ख. व्यवसायको आन्तररक व्यवस्थापन संरचना 
धनिाारण िने। 

ि. व्यवसायको बारय व्यवस्थापन श्रोत 
पवहचान िने।  

घ. जनशशक्तको आवश्यकता पवहचान तथा 
धनिाारण िने। 

ङ. व्यवसायको शशषाभार खचाहरू धनिाारण 
िने।  

च. सञ्चालन योजना (Operation Plan) तयार 
िने।  

७. ववत्तीय योजना तयार िने।  

क. कुल आवश्यक पुजँी धनिाारण िने।  

ख. पुजँीको श्रोत व्यवस्थापन  रणनीधत 
उललेख िने। 

अबस्था (Condition): 

• नमनुा व्यवसाय योजना 
ठदइएको 

धनठदाष्ट काया (Task):  

व्यवसाय योजना तयार िने।   

मानक (Standard): 

• आफ्नो ववज्ञता क्षेत्र धभत्र 
पने उद्योि व्यवसाय छनोट 
िररएको। 

• बजाररकरण योजना 
समावेश िररएको। 

• उत्पादन योजना समावेश 
िररएको। 

• व्यवसायको संििनात्मक र 
व्यवस्थापन योजना समावेश 
िररएको 

• ववत्तीय योजना समावेश 
िररएको 

• ववत्त जटुाउने रणनीधत 
समावेश िररएको 

• पारववन्द ुववश्लषेण 
िररएको। 

व्यवसाय योजना:  

• पररचय 

• व्यावसावयक योजनामा 
समावेश िररनपुने 
वववरणहरू 

• ध्येय, उद्देश्यको पररभाषा, 
र लेखन प्रवक्रया 

बजार र बजारीकरण:  

• अविारणा र महत्व 

• लशक्षत विाको पररभाषा र 
पवहचान प्रकृया 

• प्रधतस्पधिा पवहचान प्रकृया 
▪ बजार वहस्सा आंकलन 

प्रकृया  

▪ उत्पादन तथा वववक्र 
लक्ष्य धनिाारण प्रकृया 

▪ बजार रणनीधत  

उत्पादन योजना:  

• अविारणा र आवश्यकता 
• उत्पादन योजना धनमााण 

प्रकृया,  

• शस्थर सम्पशत्तको रास 
कट्टी प्रकृया  

संििना र व्यवस्थापन:  

• अविारणा र आवश्यकता 
• शशषाभार खचा धनिाारण 

प्रकृया 
• संििनात्मक र 

व्यवस्थापन योजना 
धनमााण प्रकृया 

ववत्तीय योजना:  

• अविारणा र आवश्यकता 
• ववत्तीय योजना धनमााण 

प्रकृया 
• ववत्त जटुाउने रणनीधत र 

ऋण प्राधप्त प्रकृया 
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ि. ववत्त जटुाउन ेरणनीधत र ऋण प्राधप्त प्रकृया 
धनिाारण िने। 

घ. पारववन्द ुववश्लषेण िने।  

ङ. उत्पाठदत वस्त ुवा सेवाको मलुय धनिाारण 
रणनीधत उललेख िने।    

८. प्रधतवेदन तयार िने। 

९. काया सम्पादनको अधभलेख राख् ने।   

• पारववन्द ुववश्लषेण प्रकृया 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
औद्योधिक व्यवसाय ऐन, नमनुा व्यवसाय योजना  
 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 
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मोडु्यल ४  

प्रभावकारी प्रशशक्षण िने 
(Provide effective instruction / session delivery) 
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मोडु्यल ४: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery  

वववरण (Description): यस मोड्युलमा प्रशशक्षकले आिारभतू प्रशशक्षणका सीपहरू धसक्न ेछन। जस अन्तरित ताधलम 
के हो, प्रोफेसनल प्रशशक्षक कस्तो हनु ुपदाछ, सीप बाक्य लेखन िने, उद्देश्य लेखन िने, पाि योजना बनाउने, योजना 
अनसुार पािको पररचय ठदने, तररका प्रदशान िने, प्रशशक्षाथी मोटीभेट िने, पषृ्ठपोषण धलने ठदने, प्रस्तधुतकलाको प्रयोि िने, 
मौशखक प्रश् न सोध्न,े चाटा पोष्टर आठद बनाउने, काया ववधि लेखन िने, अभ्यास कृयाकलापको योजना तजुामा िने, 
दृश्यात्मकरुपले ज्ञानको प्रशशक्षण िने, उत्पादनको मूलयांकन िने सािन बनाउने तथा अन्तमा समग्र सेसन वा ताधलम 
प्रकृया कस्तो रह्यो सो को समीक्षा िने कायाहरूसंि सम्बन्िी ज्ञान र सीपहरू समावेश िररएका छन।्  

मोड्यलु पररणाम (Module Outcome): यस मोड्युल पूरा भएपधछ प्रशशक्षकहरू आिारभतू रुपमा पाि योजना बनाई सो 
अनसुार प्रभावकारी तवरले सबै सहभािीहरूको सहभािीता बढाई, उधनहरूको प्ररेणा र रुशच जिाई कुनै पधन ज्ञान वा सीप 
प्रशशक्षण िरी सोको अभ्यास कृयाकलाप िराई समग्र सेसनको समीक्षा समेत िना सक्षम हनुेछन।् 

कायाहरू: 
१. ताधलमको धसंहावलोकन िने (Give an overview of training) 

२. प्रोफेसनल प्रशशक्षकको धसंहावलोकन िने (Give an overview of professional trainer) 

३. प्रशशक्षाथीलाई  अधभमखुीकरण िने (Orient trainee) 

४. धसकाईका क्षेत्र र सोको प्रशशक्षण बारे धसंहावलोकन िने (Give an overview of learning domain and their 

instruction)  
५. दक्षतामा आिाररत ताधलम बारे धसंहावलोकन िने (Give an overview of CBT) 

६. सीपको बाक्यांश लेख् ने (Write task statement) 

७. धसकाईका उद्देश्यहरू लेख् ने (Write learning objectives –TPO, EOs) 

८. पाि योजना तयार िने (Prepare lesson plan) 

९. सहभािीहरूलाई उत्प्ररेरत िने (Motivate participants) 

१०. पषृ्ठपोषण धलने र ठदने (Give and receive feedback and feed-forward) 

११. मौशखक प्रश् न िने (Apply oral questioning strategies) 

१२. आिारभतू प्रस्तधुतकरणीय सीपहरूको प्रयोि िने (Apply basic presentation skills) 

१३. पािको पररचय ठदने (Introduce a lesson) 

१४. काया ववधि लेख् न े(Write performance procedure / checklist) 

१५. ब्याख् यात्मक प्रशशक्षण सन्चालन िने (Deliver visualized instruction) 

१६. पोष्टर / चाटाहरू तयार िने (Prepare poster/charts) 

१७. सीप प्रदशान िने (Demonstrate a skill) 

१८. सीप ववकासकोलाधि अभ्यास कृयाकलापको योजना िने (Plan practice activities for skill development) 

१९. उत्पादन मापन सािन तयार िने (Prepare product rating instrument -PRI) 

२०. ताधलमसत्रको समीक्षा िने  (Conduct debriefing of the training event) 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक १०.० घण्टा + व्यावहाररक २६.० घण्टा = ३६.० घण्टा  
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task:  ४.१ ताधलमको धसंहावलोकन िने Give an overview of training 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective/Learning 
Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. पाियोजना तयार िने 

२. योजना अनसुारका प्रशशक्षण सामग्री तयार िने 

३. कक्षाकोिाको तयारी िने 

४. पािको पररचय ठदने 
५. ताधलमका धबधभन् न पररभाषाहरू ठदने 
६. ताधलमको महत्व छलफल िने 

७. ताधलमका प्रकारहरू ब्याख् या िने 

८. ताधलम के हो उदाहरण सवहत छलफल िने 

९. ताधलम के होईन उदाहरण सवहत छलफल 
िने 

१०. ताधलमको आवश्यकता वा धसफाररसका आिार 
छलफल िने 

११. सहभािीहरूको धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१२. ताधलम सत्रको (Session) समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

ताधलमको धसफाररस िनुा पने, ताधलम 
ताधलका ठदईएको, छलफलका 
उद्देश्यहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलमको धसंहावलोकन िने (Give 

an overview of training) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• ताधलमको पररभाषा ठदन सके 

• ताधलमको महत्व बझुाउन सके 

• ताधलमका प्रकारहरू बताउन सके 

• ताधलम के हो र ताधलम के होईन 
बताउन सके 

• ताधलमको आवश्यकता वा 
धसफाररसका आिार प्रस्ततु िरे। 

 

ताधलमबारेेः 
• पररभाषा  

• प्रकारहरू 

• महत्व  

• ताधलम के हो र  

• ताधलम के होईन 

• ताधलमको 
आवश्यकता। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर 
एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, ईजेलबोडा, वपनबोडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task: ४.२ प्रोफेसनल प्रशशक्षकको धसंहावलोकन िने Give an overview of professional trainer 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. पाियोजना तयार िने 

२. योजना अनसुारका प्रशशक्षण सामग्री तयार िने 

३. कक्षाकोिाको तयारी िने 

४. पािको पररचय ठदने 
५. प्रोफेशनल प्रशशक्षकको पररभाषा ठदने 
६. प्रोफेसनल प्रशशक्षकको धबशेषताहरू बताउने 
७. प्रोफेसनल प्रशशक्षकको धबधभन् न भधूमकाहरू 

छलफल िने 

८. प्रोफेसनल प्रशशक्षक हनुे उपायहरू छलफल 
िने 

९. सहभािीहरूको धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१०. ताधलम सत्रको (Session) समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

• ताधलम ताधलका 
• छलफलका उद्देश्यहरू 

•  मूलयाङ्कनका सूचकहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

प्रोफेसनल प्रशशक्षकको धसंहावलोकन 
िने (Give an overview of 

professional trainer). 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• पररभाषा ठदन सके 
• धबषशेताहरू बताउन सके 

• भधूमकाहरू बताउन सके 

• प्रोफेशनल प्रशशक्षक हनु े
उपायहरू बताउन सके। 

प्रोफेसनल प्रशशक्षकबारेेः 
• पररचय(Introduction) 

• धबशेषताहरू 

• भधूमका तथा 
शजम्मेवारीहरू 

• प्रोफेशनल प्रशशक्षक हनुे 
उपायहरू? 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर 
एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task:  ४.३ प्रशशक्षाथीलाई  अधभमखुीकरण िने (Orient trainee) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. अधभमखुीकरणको योजना तयार िने 

२. योजना अनसुारका अधभमखुीकरण सामग्री 
तयार िने 

३. कक्षाकोिाको तयारी िने 

४. अधभमखुीकरण कायाक्रमको रुपरेखा ठदने 
५. पररचयात्मक कायाक्रम िने 

६. अधभमखुीकरणको उद्देश्यहरू बताउन े
७. पेशाित पररचय ठदने 
८. पेशाले मािेको मोनोबशृत्त बयान िने 
९. पेशाका अवसर र चनुौधतहरू बताउन े

१०. सम्बशन्ित ताधलम केन्िको धनयमहरू, 
सेवासधुबिाहरू बताउने 

११. अन्य कुनै शजज्ञासाहरू छन वक सोध्ने 
१२. शजज्ञासाहरूको समािान िने 

१३. अधभमखुीकरणको समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

• आवश्यक सूचनाहरू,  

• सेसनका उद्देश्यहरू तथा ताधलम 
ताधलका। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

प्रशशक्षाथीलाई  अधभमखुीकरण िने 
(Orient trainee) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीलेेः 
• पेशाको पररचय ठदन सके 

• पेशाले खोजेको मनोवशृत्त बताउन 
सके 

• पेशाका पेशाका अवसरहरू बताउन 
सके 

• पेशाका चनुौधतहरू बताउन सके 

• ताधलम केन्िका धनयम र सेवा 
सधुबिाहरू बताउन सके। 

अधभमूखीकरणकोेः 
• पररचय 

• उद्देश्य र महत्व 

• आवश्यक सूचनाहरू 

• धबधि 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर 
एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 

Task:  ४.४ धसकाईका क्षेत्र र सोको प्रशशक्षण बारे धसंहावलोकन िने (Give an overview of learning domain and 

their instruction) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. पाियोजना तयार िने 

२. योजना अनसुारका प्रशशक्षण सामग्री तयार िने 

३. कक्षाकोिाको तयारी िने 

४. पािको पररचय ठदने 
५. धसकाईका क्षेत्रको पररचय ठदने 
६. धसकाईका क्षेत्रहरूको बिीकरण बारे छलफल 

िने 

७. धबधभन् न क्षेत्रहरूको प्रभावकारी प्रशशक्षण कसरी 
िना सवकन्छ छलफल िने 

८. सहभािीहरूको धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

९. ताधलम सत्रको (Session) समीक्षा िने 

अबस्था (Condition): 

• उद्देश्यहरू 

• ताधलम ताधलका 
 

धनठदाष्ट काया (Task):  

धसकाईका क्षेत्र र सोको प्रशशक्षण 
बारे धसंहावलोकन िने (Give an 

overview of learning domain 
and their instruction) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• धसकाईका क्षेत्रको पररचय ठदन 

सके 

• धसकाईका क्षेत्रहरूको बिीकरण 
िना सके 

• धबधभन् न क्षेत्रहरूको प्रभावकारी 
प्रशशक्षण िने उपायहरू बताउन 
सके। 

धसकाईका क्षेत्रहरूको:  

• पररचय 
• बिीकरण 

• प्रशशक्षणको लाधि 
अपनाउन सवकने 
ववधिहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर 
एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने  ) Provide effective instruction / session delivery( 
Task:  ४.५ दक्षतामा आिाररत ताधलम बारे धसंहावलोकन िने (Give an overview of CBT) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. पाियोजना तयार िने 

२. योजना अनसुारका प्रशशक्षण सामग्री तयार िने 

३. कक्षाकोिाको तयारी िने 

४. पािको पररचय ठदने 
५. दक्षतामा आिाररत ताधलम (CBT)को पररचय 

ठदन े

६. धसधबटी र परम्पराित ताधलम बीचको धभन् नता 
छलफल िने 

७. धसधबटीका धबशेषताहरू छलफल िने 

८. धसधबटी मूलयाङ्कन िने धबधिहरू ब्याख्या िने 
९. सहभािीहरूको धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१०. ताधलम सत्रको (Session) समीक्षा िने  

अबस्था (Condition): 

• सामान्य उद्देश्यहरू  

• ताधलम तलीका।  

धनठदाष्ट काया (Task):  

दक्षतामा आिाररत ताधलम बारे 
धसंहावलोकन िने (Give an 

overview of CBT) 
 

मानक (Standard): 

छलफल अनसुार सहभािीहरूलेेः 
• CBT को पररचय ठदन सके 

• CBT र परमपराित ताधलमका 
धभन् नताहरू बताउन सके 

• CBT का धबशेषताहरू बताउन सके 

• CBT मूलयाङ्कन िने धबधि व्याख्या 
िना सके। 

दक्षतामा आिाररत ताधलम 
(CBT):  

• पररचय (Introduction) 
• धस धब टी र परमपराित 
ताधलमका धभन् नताहरू 

• धस धब टी का 
धबशेषताहरू 

• धस धब टी मूलयाङ्कन िने 
धबधि 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर 
एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 

Task:  ४.६ सीपको बाक्यांश लेख् ने (Write task statement) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. पेशा यवकन िने 

२. सीप बाक्यांश लेखेर देखाउन े

३. सीपका बाक्यांश लेख् न लिाउन े

४. लेखेका बाक्यांश धमले नधमलेको हेरी 
आवश्यक पषृ्ठपोषण धलने 

५. पषृ्ठपोषण अनसुार अन्य सीप बाक्यांशहरू 
लेख् न अभ्यास िने। 

अबस्था (Condition): 

• पेशा वा ब्याबशाय 

• सीपका धबषशेता 
 

धनठदाष्ट काया (Task):  

सीपको बाक्यांश लेख् ने (Write task 

statement) 
 

मानक (Standard): 

• छोटो (Concise) बाक्यांश लेखेको 
• बाक्यांशमा एउटा मात्र कृयापद 
भएको 

• ठदएको सीपको Criteria अनसुार 
लेशखएको। 

सीपकोेः 
• पररचय 

• धबशेषताहरू 

• महत्व 

• बाक्यांश लेख् न ेतररका 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर 

• लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• Task criteria संि मेल खाएनखाएको हेक् का राख् ने। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.७ धसकाइका उद्देश्यहरू लेख् ने (Write learning objectives) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective/Learning 
Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

1. स्वीकृत फमेट धलने 
2. ठदईएको अवस्था लेख् ने 
3. संकेत लेख् ने 
4. कस्ले सम्पादन िने हो सो पेशाको नाम लेख् ने 
5. ठदएइको सीप वाक्यांश लेख् ने 
6. काया सम्पादन िने आवश्यक समय लेख् ने 
7. सीप सम्पादनको मापदण्ड वा मानकहरू 

लेख् न।े 

8. उक्त काया सम्पादन िना के के ज्ञान भएमा 
सशजलो संि सम्पादन हनु्छ सोको काया 
सम्पादन धनदेशशका अनसुार ववचार िने 

9. ठदएको फमेट अनसुार एउटा कृयापद रहने 
िरी सािारण उद्देश्यहरू लेख् ने 

10. हरेकमा उद्देश्यमा कृयापद धमलेनधमलेको रुज ु
िने 

11. लेशखएका उद्देश्यहरूको क्रम धमलाउन े

12. सबै एक चोटी पनु रुज ुिने 

13. सम्बशन्ित धबज्ञलाई देखाई पषृ्ठपोषण धलने 
14. पषृ्ठपोषण अनसुार आवश्यक संसोिन िने। 

अबस्था (Condition): 

• स्वीकृत फमेट,  

• सीप बाक्यांश। 

धनठदाष्ट काया (Task):  

धसकाइका उद्देश्यहरू लेख् ने (Write 

learning objectives)  

मानक (Standard): 

• अवस्था (Given/Condition) 
उललेख िरेको, 

• संकेत (Signal/Cue) उललेख 
िरेको, 

• कस्ले (Who/Performer) िने 
उललेख िरेको, 

• के काया (What/Performance) 
िने भन् ने उललेख िरेको, 

• कधत समयमा (Within/Time) परुा 
िने भन् ने उललेख िरेको, 

• मापदण्डहरू (How well/Criteria) 
उललेख िरेको, 

• खूड् कीला वा स्टेप अनसुार 
आवश्यक ज्ञानका क्षेत्रहरू 
समाबेश िरेको, 

• हरेक बाक्यांशमा एउटा कृयापद 
रहेको, 

• सम्पणुा उद्देश्यहरू क्रमबद्ध 
रहेको। 

सीप सम्वन्िी (TPO): 
• पररभाषा 
• महत्व 

• घटक (Components) 
• लेख् न ेतररका 
ज्ञान समन्िी (EOs) 

• पररभाषा 
• महत्व 

• धबषशेता 
• लेख् न ेआिार 

• लेख् न ेतररका। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन 
कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task:  ४.८ पाि योजना तयार िने Prepare lesson plan 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective/Learning 
Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

1. आवश्यकता अनसुार सामग्री जटुाउन े

2. ठदईएको फमेट धलने 
3. फमेटमा सीप स्पष्ट संि लेख् ने 
4. अशन्तमकाया सम्पादन उद्देश्य लेख् ने 
5. सािारण उद्देश्यहरू लेख् ने 
6. आवश्यक तयारी िनुा पने कुराहरू लेख् ने 
7. पररचय खण्डको योजना लेख् ने 
8. पािको मूख् य खण्डको योजना लेख् ने 
9. धसकाईको मूलयांङ्कन को योजना लेख् ने 
10. पािको समीक्षा िने योजना लेख् ने 
11. योजना अनसुार हरेक खण्डका प्रशशक्षण धबधि 

र कृयाकलाप समेत उललेख िने 

12. योजना अनसुार हरेक खण्डका धबधि र 
कृयाकलाप अनसुारका प्रशशक्षण सामग्री 
उललेख िने 

13. धसकाईमा कस्को के भधूमका रहन्छ उललेख 
िने 

14. हरेक कृयाकलापमा यशुक्तसंित हनुेिरी समय 
बाँडफाँड िने 

15. फमेट अनसुार मलुयाङ्कन िना आवश्यक धबधि 
र सािनको उललेख िने 

16. ठदईएको ताधलका अनसुार कूल समय लेख् ने 
17. पाियोजना अन्तमा रुज ुिने 

18. रुज ुअनसुार आवश्यक पररमाजान िने। 

अबस्था (Condition): 

• ताधलम ताधलका, टवपक, 
• पाि योजनाको फमेट,  

• धसकाईका उद्देश्यहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

पाि योजना तयार िने (Prepare 

lesson plan)  
 

मानक (Standard): 

• सीप तथा ववषय स्पष्ट लेखेको, 
• पािको अशन्तम काया सम्पादनको 
उद्देश्य ठदएको फमेट अनसुार 
लेखेको 

• पािको सािारण उद्देश्यहरू ठदएको 
फमेट अनसुार लेखेको,  

• पाि योजनाका सबै घटकहरू 
यशुक्तसंितरुपमा समावेश िरेको, 

• कूल समय ताधलम ताधलका 
अनसुार धनिाारण िरेको। 

पाि योजनाकोेः 
• पररचय 

• उद्देश्य 

• पाि योजनाका घटक 
(Components)  

• तयार िने धबधि 

• तयार िदाा ध्यान ठदनपुने 
कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर 

• लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective/Learning 
Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

1. आवश्यकता अनसुार सामग्री जटुाउन े

2. सहभािी बस्न ेसेवटङ्ग (अवस्था) धमलाउन े

3. छलफलको बाताबरण धमलाउन े(Climate) 
4. सहभािीहरू संि नशजक हनुे 
5. सहभािीको रुशच बझु्ने 
6. छलफलका धबषय बस्त ुबारे जानाकारी िने 

7. धबषयबस्तबुारे के थाहा छ भन् न प्रोसाहीत िने 

8. आएका जवाफहरूमा सकारात्मक प्रधतकृया 
ठदन े

9. धबषयबस्तकुो बतामान अवस्था बताउन े

10. ववषयबस्तकुा अवसरहरू बताउन े

11. अन्य धबषयबस्त ुसंिको सम्बन्ि (Linkage) 
देखाउन े

12. सम्बशन्ित ववषयबस्तकुा अनभुव आदान-प्रदान 
िने 

13. सबै सहभािीहरूलाई समान अवसर ठदने 
14. सहभािीका हरेक धबचारहरूलाई ध्यान ठदएर 

सनु् न े

15. प्रधतकृया अनसुार प्रोत्साहन िने 

16. सकारात्मक प्रधतस्पधिा वाताबरण शजृना िने 

17. सहभिीहरूलाई शजम्मेवारी ठदने। 

अबस्था (Condition): 

• सहभािीहरू को समूह वा कुनै 
व्यशक्त ववषशे 

• पेशा वा धबषय वा पररवेश। 

  

धनठदाष्ट काया (Task):  

सहभािीहरूलाइ उत्प्ररेरत िने 
(Motivate Participants) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरुेः 
• टवपक वा काम वा पेशाको महत्व 
बताउन सके 

• धसकाईमा रुशच सवहत सकृय भए 

• शजज्ञासा राखेर प्रश् न सोिे 

• सकारात्मक प्रधतकृया देखाए। 

उत्प्ररेणकोेः 
• पररचय 

• उद्देश्य 

• फाइदाहरू 

• प्रकारहरू 

• उत्प्ररेणाको चक्र 

• धबधि 

• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर 

• लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 

  

Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.९ सहभािीहरूलाइ उत्प्ररेरत िने (Motivate participants) 

समय (Duration):  सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.१० पषृ्ठपोषण धलन ेर ठदने (Provide and receive feedback) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य  

(Terminal Performance 
Objective/Learning 
Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

1. आवश्यक सेवटङ्ग (अवस्था) धमलाउन े

2. आवश्यक छ भने अग्र-पोषण ठदने 
पषृ्ठपोषण धलदाेः 
3. पषृ्ठपोषण धलदा ध्यान ठदएर सनु् ने 
4. प्रधतरक्षा वा तका  निने 

5. आफुँले पषृ्ठपोषण बझुेँ भन् ने कुरामा सधुनशित 
हनु े

6. आफुँले चाहेको पषृ्ठपोषण नसमेटेको भए उक्त 
पक्षको पषृ्ठपोषणकालाधि अनरुोि िने 

7. ध्यानपूवाक सनु्दै मखु्य सन्देशलाई कापीमा 
नोट िने 

8. पषृ्ठपोषण ठदने ब्याशक्तलाई िन्यबाद ठदने 
9. पषृ्ठपोषणको पररणाम स्वरुप के सिुार िने 

हो, आफैँ धनणाय िने। 

पषृ्ठपोषण ठददाेः 
10. काया सम्पादन कताा वा सहभािीहरूको 

सहमधत धलने 
11. काया समपादन सरुु देशख अन्त सम्म 

अबलोकन िने 

12. राम्रा र सिुार िनुा पने पक्षहरूको अलि 
अलि वटपोट िने 

13. पषृ्ठपोषण ठदने समय र स्थान सहमधतमा तय 
िने 

14. धनिााररत समय र स्थानमा आमने सामने बस्न े

15. काया सम्पादन कतााको अनभुव सेयर िने 
अवसर ठदने 

16. पवहले सकारात्मक बस्तिुत पषृ्ठपोषण ठदने 
17. सिुारात्मक पक्षको मात्रा धनिाारण िने 

18. बस्तिुतरुपमा सिुार िना सवकने पक्षहरू 
बताउन े

19. सिुार िने शजम्मा पषृ्ठपोषण धलनेलाई नै 
ठदन।े 

अबस्था (Condition): 

• सहभािीहरूले काया सम्पादन िदै-
िरेको अवस्था 

• सहभािी वा काया सम्पादन कतााको 
सहमधत। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

पषृ्ठपोषण धलन ेर ठदने (Provide and 

receive feedback) 
 

मानक (Standard): 

• आबस्यकता अनसुार सबै सेटीङ 
धमलाए 

• आवश्यकता अनसुार अग्रपोषण ठदए 

सहभािी ले पषृ्ठपोषण धलदाेः 
• सहजरुपमा धलए र ध्यान ठदएर सनु े

• बझेुको यवकन िरे र चाहेको पक्षमा 
प्रश् न िरे 

• सबै पक्षको नोट िरे र अन्त्यमा 
िन्यबाद ठदए 

सहभािीले पषृ्ठपोषण ठददाेः 
• काया सम्पादन कताा वा 
सहभािीहरूको सहमधत धलए 

• काया समपादन सरुु देशख अन्त 
सम्म अबलोकन िरे 

• राम्रा र सिुार िनुा पने पक्षहरूको 
अलि अलि वटपोट िरे 

• पषृ्ठपोषण ठदने समय र स्थान 
सहमधतमा तय िरे 

• धनिााररत समय र स्थानमा आमने 
सामने बसे 

पषृ्ठपोषणको: 
• पररचय 

• उद्देश्य 

• प्रकारहरू 

• धलने र ठदन ेतररका 
• मात्रा 
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काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य  

(Terminal Performance 
Objective/Learning 
Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

• काया सम्पादन कतााको अनभुव 
प्रदान िने अवसर ठदए 

• पवहले सकारात्मक बस्तिुत 
पषृ्ठपोषण ठदए 

• बस्तिुतरुपमा सिुार िना सवकने 
पक्षहरू बताए 

• पषृ्ठपोषण उपयकु्त मात्रामा ठदए 

• सिुार िने निने शजम्मा पषृ्ठपोषण 
धलनेलाई नै ठदए। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर 

• लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• मात्रा र सहमधतमा धबषशे ख्याल िने। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.११ मौशखक प्रश् न सोध्ने ( Apply oral questioning strategies) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective/Learning Objectives) 

सम्बशन्ित प्राववधिक 
ज्ञान (Related 
Technical 
Knowledge) 

1. छलफलको धबषयबस्त ुवा टवपक धलने 
2. मौशखक प्रश् न सोध्न ुपूवा तयारी िने 

3. छलफल कक्षमा बसाई धमलाउन े

4. धबषयबस्त ुसंि सम्बशन्ित प्रश् न सोध्ने 
5. प्रश् न सबैले बझेुनबझेुको यवकन िने 

6. सबैलाई प्रष्ट छैन भने प्रष्ट पाने 

7. ३-५ सेकेन्ड पखाने वा सोच्न ठदने 
8. सही जवाफ आएमा Acknowledge िने 

9. आंशशक सही उत्तर आएमा पधन 
Acknowledge िने  

10. नपिुेको खण्ड अन्यलाई भन् न प्रोत्साहन िने 

11. िलत जवाफ आएमा प्रयासको लाधि पधन 
िन्यबाद ठदने 

12. सहभािीलाई केही Clue ठदने र प्रयास िना 
लिाउन े

13. अझै पधन कसैबाट सही उत्तर नआएमा 
आफैँले जवाफ ठदने वा पनु पढाउने 

14. अमयाादीत जवाफ आएमा सरुुमा बेवास्ता िने 

15. पटक-पटक अमयााठदत जवाफ आएमा अन्य 
समयमा क्रमश आवश्यक कावााही िने 

अबस्था (Condition): 

• खास धबषय बस्त ुवा टवपक 

• धसकाइका उद्देश्यहरू 

• सहभाधिहरूको समूह।  
धनठदाष्ट काया (Task):  

मौशखक प्रश् न सोध्ने (Apply oral 

questioning strategies)  

मानक (Standard): 

• आवश्यक पूवा तयारी िरेको, 
• प्रश् न समूहलाई नै िरेको, 
• प्रश् न सबैले बझेुनबझेुको यवकन िरेको, 
• आवश्यकता अनसुार प्रष्ट पारेको 
• ३-५” सोच्ने समय ठदएको 
• सही जवाफमा Acknowledge िरेको, 
• आंशशक सही जवाफको 

Acknowledge िरी बाँकी जबाफ ठदन 
प्ररेरत िरेको, 

• िलत जवाफ आएमा प्रयासको लाधि 
िन्यबाद ठदएर पनु पढाएको वा 
आफैँले जवाफ ठदएको 

• अमयााठदत जवाफ आएमा सरुुमा 
बेवास्ता िरी क्रमश कावााही िरेको 

• प्रश् नमा सािारण भाषा प्रयोि िरेको 
• एक पटकमा एउटा मात्र प्रश् न 
सोिेको। 

मौशखक प्रश् न कोेः 
• पररचय 

• उद्देश्य 

• प्रकारहरू 

• फाइदा / बेफाइदा 
• मौशखक प्रश् न िने 
तररका 

• आएको जवाफमा 
प्रधतवक्रयाको ववधि 

• ध्यान ठदन ुपने 
कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर 

• लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, मौशखक प्रश् नहरूको सचुी। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• पूवा अभ्यास िने 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task:  ४.१२ अिारभतू प्रस्तधुतकरणीय सीपहरूको प्रयोि िने Apply basic presentation skills 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) 

अशन्तम काया सम्पादन  (Terminal 

performance objective/ 
learning /objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(technical knowledge) 

1. प्रस्तधुतकरण योजना तयार िने 

2. प्रस्तधुतकरणका सामग्री तयार िने 

3. प्रदशान स्थलको सेवटङ धमलाउने 
4. पूवा अभ्यास िने 

5. धबषय बस्तकुो पररचय ठदने 
6. प्रश् न बाट धबषय बस्तमुा प्रबेश िने 

7. योजना अनसुार समग्र प्रस्तधुत िने 

8. प्रस्तधुतकरण िरी सकेपधछ मूलयाङ्कन िने 

9. प्रस्ततुी सत्र (Session) को समीक्षा िने 

10. प्रस्तधुतकरणको पषृ्ठपोषण धलने। 

अवस्था (Conditions)  

• सहभािीहरूको संख्या र तह 

• समय ताधलका 
• प्रदशान स्थल 

• धसकाईका उद्देश्यहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task): 

आिारभतू प्रस्तधुतकरणीय सीपको 
प्रयोि िने (Apply basic 

presentation skills)  

 

मानक (Standards): 

प्रशशक्षकलेेः 
• आवश्यक पूवा तयारी िरेको 
• उत्सावहत, धनिाक् क, लचक र 
स्वभाववक देशखएको 

• शब्द बहाव लिभि १५० शब्द 
/मी. रहेको 

• स्वर सधुनने, शब्दहरू सरल र 
उतार चढाब भएको 

• पवहरन औपचारीक, सफा र 
धमलेको 

• उशचत दृश्य सामग्री प्रयोि िरेको 
• शरीरको भाषा, िधत र हाउभाउको 
समायोजन धमलेको 

• स्टेप अनसुार प्रदशान िरेको 
• बीच-बीचमा बझेु-नबझेुको सोिेको 
• अन्तमा प्रदशानको समीक्षा िरेको। 

प्रस्ततुीकरणकाेः 
• पररचय 

• महत्व 

• मखु्य तत्वहरू 

• प्रस्ततुीकरण िने ववधि 

• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

• प्रस्तधुतकरण रुधिक। 

 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Total, equipment and materials):  

• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडा माका र, पावर पोइन्ट, मलटीमेधडया प्राजेक्टर, लयापटप, 

•  काया ववधि, टवपक अनसुारका प्रशशक्षण सामग्रीहरू। 

सरुक्षा साविानी  (Safety Precaution) 

• पूवा तयारी र पयााप् त अभ्यास िने 

• थेिो धनयन्त्रण िने।  
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.१३ पािको पररचय ठदने (Introduce a lesson) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन (Terminal 

performance 

objective/learning/ 

objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 

(Related technical 

knowledge) 

1. पाि पररचयको योजना तयार िने 

2. आवश्यक सामग्री जटुाउने 
3. सहभािीहरूको बसाईको सेवटङ धमलाउन े

4. साधमप्यता (Rapport) धबकास िने 

5. योजना अनसुार सहभािीहरूको ध्यानाकषाण िने 

6. शशषाक देखाउने 
7. शशषाकको महत्व बताउने 
8. धसकाईका उद्देश्यहरू बताउने 
9. सेसनमा हनुे समग्र कृयाकलापहरू बताउन े

10. ट्राशन्जसन धमलाई पािको मूख्य खण्डमा प्रवेश 
िने। 

अवस्था (Conditions): 

• पािको शशषाक वा टवपक 

• उद्देश्यहरू  

• ताधलम ताधलका। 

धनठदाष्ट काया (Task): 

पािको पररचय ठदने (Introduce a 

lesson)  

मानक (Standards): 

प्रस्ततु कताालेेः 
• आवश्यक पूवा तयारी िरेको 
• साधमप्यता (Rapport) धबकास 
िरेको 

• ध्यानाकषाण िने सजृनात्मक उपाय 
प्रयोि िरेको 

• शशषाक देखाई यसको महत्व 
बताएको 

• सहभािीहरूलाई प्ररेरत िरी 
आफुँतफा  केशन्ित िरेको 

• धसकाईका उद्देश्यहरू बयान िरेको 
• सेसनका कृयाकलापहरू बताएको 
• ट्रान्जीसन धमलाई पािको मूख् य 
खण्डमा प्रबेश िरेको 

• ५-१० धमनेटमा उललेशखत 
कृयाकलाप िना सकेको। 

पाि पररचयकोेः 
• पररचय 

• महत्व 

• तररकाहरू 

• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

 

 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Total, equipment and materials):  

• कक्षाकोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, पावर पोइन्ट, मलटीधमधडया, प्राजेक्टर, लयापटप,  

• हेन्डआउट, शचत्रहरू, कववताहरू, वास्तववक वस्त,ु नमूना, मोडलहरू। 

सरुक्षा साविानी  (Safety Precaution) 

• पूवा अभ्यास िने  

• ररयल बस्त ुर प्रश् न तयारी िने 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.१४ काया ववधि लेख् ने (Write performance procedure/checklist) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन (Terminal 

performance objective/ 
learning /objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 

(Related technical 
knowledge) 

1. स्वीकृत PG फमेट धलने 
2. आवश्यक सामग्रीहरू संकलन िने 

3. चरणहरू सम्झेर वा काम िदै लेख् ने 
4. काम िने चरणहरूका क्रम धमलाउन े

5. चरणहरू सकेसम्म संशक्षप्त (Concise) बनाउन े

6. चरणमा एक कृयापद रुज ुिरी धमलाउन े

7. संबेदनशशल स्टेपहरूमा * संकेत िने 

8. सूरक्षा सम्बन्िी महत्व राख् ने स्टेपहरू छन भने 
# संकेत िने 

9. रुजू िने धनदेशन फूटनोटमा लेख् ने 
10. सफलताका वा  मूलयाङ्कन का आिारहरू फुट 

नोटमा उललेख िने 

11. काया धनदेशशका प्रयोि िने वविी पधन 
फुटनोटमा उललेख िने 

12. फमेट अनसुार रुज ुिरी पररमाजान िने 

13. धबज्ञ माफा त रुज ु िराउने वा कुनै स्वीकृत 
मापदण्ड संि मेल खाएनखाएको हेने 

14. काया वविीलाई फाईनल िने 

15. कायाववधिको अधभलेख राख् ने। 

ठदईएको अवस्था (Conditions): 

• पेशा र सीपको वाक्यांश 

• नमनुा कायाववधि वा फमेट 

धनठदाष्ट काया (Task): 

काया ववधि लेख् न े (Write 

performance procedure/steps)  

मानक (Standards): 

• स्वीकृत फमेट प्रयोि िररएको 
• काया ववधिमा सीप प्रष्टसँि लेशखएको 
• सबै स्टेपहरू लेशखएको 
• स्टेपहरू क्रम अनसुार राशखएको 
• हरेक स्टेपमा एउटा कृयापद 
राखेको 

• स्टेपहरू संशक्षप्त (Concise), चसु्त 
र स्पष्ट लेखेको 

• जाँचको  अवस्था उललेख िरेको  

• संबेदनशील र सरुक्षा सम्बन्िी 
स्टेपमा जनाईएको 

• मूलयांङ्गनका आिारहरू फुटनोटमा 
जनाईएको। 

• प्रयोि िने ववधि फुटनोटमा 
लेशखएको। 

काया वविी: 
• पररभाषा  

• महत्व 

• लेख् न ेधबधि 

• प्रयोि 

• रुज ुसचुी 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (tools ,equipments and materials):  

• हेन्डआउट, रुजू सचुी , काया ववधि लेख् ने फमेट वा नमनुा 
सरुक्षा साविानी  (Safety Precaution) 

• शसक्त पूवा तयारी िने 

• खतरा धनम्त्याउने वा सरुक्षा सम्बन्िी खडेुवकलाहरूमा शचनो लिाउने। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.१५ ब्याख् यात्मक प्रशशक्षण सन्चालन िने (Deliver visualized instruction) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन  

(Terminal performance 
objective/ learning/ objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 

(Related technical 
knowledge) 

१. सहभािीहरूको ववश् लेषण िने 

२. आवश्यक सामग्रीहरू संकलन िने 

३. ताधलका अनसुार पाि योजना तयार िने 

४. योजना अनसुार दृश् य सामग्री तयार िने 

५. कक्षाकोिाको सेवटङ धमलाउन े

तयारी दृश्य सामग्रीहरूको उशचत िांउमा प्रयोि 
िरीेः 

६. साधमप्यता (Rapport) धबकास िने 

७. योजना अनसुार सहभािीहरूको ध्यानाकषाण िने 

८. शशषाक देखाउन े

९. शशषाकको महत्व बताउने 
१०. धसकाईका उद्देश्यहरू बताउने 
११. सेसनमा हनुे समग्र कृयाकलापहरू बताउन े

१२. ट्राशन्जसन धमलाई पािको मूख्य खण्डमा प्रवेश 
िने। 

१३. मूख्य ववषयबस्त ुप्रशशक्षण िने 

१४. धसकाइको मूलयाङ्कन िने 

१५. पािको समीक्षा िने। 

अवस्था (Conditions): 

• समय ताधलका 
• ववषयबस्त ु

• धसकाइका उद्देश्यहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task): 

ब्याख् यात्मक प्रशशक्षण सन्चालन िने 
(Deliver visualized instruction) 
 

मानक (Standards): 

प्रस्ततु कताालेेः 
• सही दृश्य सामग्री छनौट िना सके 

• दृश्य सामग्री तयार िने सके 

• पाि योजना अनसुार प्रयोि िरी 
ववषयबस्त ुप्रशशक्षण िना सके 

• दृश्य सामग्रीहरूको मद्दतले 
सहभािीहरूको रुची, ध्यानआकषाण 
र सहभािीता बढाउन सके। 

ब्याख्यात्मक प्रशशक्षणको : 
• पररभाषा  

• महत्व 

• संरचना बारे व्याख्य 

• प्रशक्षण िने ववधि 

• ख्याल िनुा पने कुराहरू। 

 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, equipment and materials):  

• प्रशशक्षण सामग्री धनमााण िना आवश्यक पने सामग्रीहरू 

• पाि योजना अनसुार कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, पावर पोइन्ट, मलटीधमधडया 
• प्राजेक्टर, लयापटप, हेन्डआउट, शचत्रहरू, वास्तववक वस्त,ु मोडलहरू तथा अन्य प्रशशक्षण सामग्रीहरू। 

सरुक्षा साविानी  (Safety Precaution) 

• सशक्त पूवा तयारी र अभ्यास जरुरी छ। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने (Provide effective instruction / session delivery) 
Task:  ४.१६ पोष्टर/चाटा तयार िने (Prepare poster/chart) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन (Terminal 

performance 
objective/learning/objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 

(Related technical 
knowledge) 

1. आवश्यक सामग्री संकलन िने 

2. पोष्टरमा राशखने ववषयबस्तहुरूको तयारी िने 

3. ववषयबस्तहुरू बुंदाित रुपमा लेख् ने 
4. बुंदाहरू कन्साईज िने वा छोटो बनाउन े

5. ववषयबस्तहुरू फाईनल िने 

6. सूचना अनसुार चाटा पेपरमा  उताना ले-आउट 
िने 

7. तयारी ले-आउट अनसुार सूचनाहरू बुँदाित 
रुपमा कलर कशम्बनेसन धमलाई लेख् ने। 

8. सरुशक्षत र ओभानो स्थानमा भन्डारण िने 

9. तयारी पोष्टर/चाटाहरूको रेकडा राख् ने। 

अवस्था (Conditions): 

• टवपक र धसकाइका उद्देश्य 

• समय ताधलका 
• पोष्टर/चाटाका मापदण्डहरू। 

धनठदाष्ट काया (Task): 

पोष्टर/चाटा तयार िने (Prepare 
poster/charts)  

मानक (Standards): 

• आवश्यक माजीन धमलेको 
• ले-आउट आकषाक भएको 
• पोष्टर/चाटामा लेखन एकनास रहेको 
• कलर कन्ट्राष्ट र कशम्बनेसन 
धमलेको 

• अक्षरको साईज २-४ से.मी. 
रहेको 

• पोष्टर/चाटा प्रष्ट बशुझएको 
• पोष्टर/चाटामा शदु्ध शब्दावली 
लेशखएको। 

पोष्टर/चाटा बारे 
• पररभाषा  

• उद्देश्य 

• प्रकार 

• फाइदा/बेफाइदा 
• तयारी िने वविी 
• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

• प्रयोि 

 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tol, equipment and materials):  

• धबधभन् न कलर माका रहरू, लयापटप, हेन्डआउट, शचत्रहरू 

• मोडलहरू ,रंङ, िस, चाटा पेपर, स्केल, पेशन्सल, इरेजर। 
सरुक्षा साविानी 

• पोष्टरमा लेशखने सूचनाको तयारी र काटछाँट मा ववचार िने 

• ले-आउट, कलर कशम्बनेशन, एकनास पन, र अक्षरको साईज मा धबशेष साबिानी चावहने।  
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने  ) Provide effective instruction / session delivery( 
Task:  ४.१७ सीप प्रदशान िने (Demonstrate a skill) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. प्रदशान योजना तयार िने 

२. योजना अनसुार आवश्यक सामग्री तयार िने 

३. कुनै लामो स्टेप छ भने पूवा तयारी िने 

४. प्रदशान स्थल सेवटङ् धमलाउन े

५. सहभािीहरूलाई धमलाएर बसाउन े

६. पािको पररचय ठदने 
७. ट्राशन्जसन धमलाई प्रदशानको धबषय बस्तमुा 

जान े

८. काया सम्पादन सचुी वाड्ने 
९. काया सम्पादन सचुी अध्ययन िना लिाउन े

१०. सरुक्षा र संवेदनशशल वुदँाहरूलाई सरुुमै प्रष्ट 
पाने 

११. सामग्री, औजार, उपकरणको वारेमा 
जानकारी िराउन े

१२. प्रशशक्षाथीहरूलाई एक पटकमा एउटा 
खशुड्कला पढ्न लिाउने 

१३. सोही अनसुार आफुँले िरेर देखाउन े

१४. प्रदशान नसवकए सम्म एवंररतले िदै जाने 
१५. कुनै कठिन स्टेप छ भन ेदोहोयााएर देखाउने 
१६. उत्पादन आएको छ भन ेसबैलाई हेना र 

अनभुधूत िना ठदन े

१७. केही प्रश् न वा शजज्ञासा छन ्भन ेसमािान िने 

१८. सहभािीहरूलाई प्रष्ट भएनभएको यवकन िने 

१९. आवश्यक परे प्रदशानका सबै वा कुनै 
स्टेपहरू दोहोयााउने 

२०. प्रदशान पधछ सहभािीले िने अभ्यासको 
रुपरेखा बताउने 

२१. प्रदशान सत्रको समीक्षा िने 

२२. सामग्रीहरू सफा िरी यथा स्थानमा राख् न।े 

अबस्था (Condition): 

• टवपक र उद्देश्यहरू  

• समय ताधलका र सहभािीहरूको 
संख्या 

• प्रदशान स्थल वा साईट 

धनठदाष्ट काया (Task):  

सीप प्रदशान िने (Demonstrate a 

skill)  

मानक (Standard): 

• सीप प्रदशानको लाधि आवशयक 
पूवा तयारी िरेको 

• सहभािी र प्रदशान स्थलको सेटीङ 
धमलाएको 

• प्रदशानको टवपक वा ववषय बस्तकुो 
पररचय िरेको 

• काया ववधि देखाई स्पष्ट िरेको 
• काया ववधि अनसुार सीप प्रदशान 
िरेर देखाएको 

• आवश्यकता अनसुार कुनै वा सबै 
स्टेप दोहोयााएको 

• आवश्यकता अनसुार दृश्य 
सामग्रीको प्रयोि िरेको 

• सरुक्षा तथा संवेदनशशल वुदँाहरूलाई 
प्राथधमकताका साथ प्रस्ट्याईएको 

• प्रदशान पधछ हनुे कृयाकलाप बारे 
संशक्षप्त जानकारी िराएको। 

सीप प्रदशानेः 
• पररचय 

• महत्व 

• प्रदशान पूवाको तयारी 
• प्रदशानको ववधि 

• प्रदशान पिात िने 
कामहरू 

• प्रदशान िदाा ध्यानठदन ु
पने कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कायाशाला वा लेब वा वफलड वा कक्षाकोिा, सेतोपाटी, वोडा माका र, ईरेजर, पावर प्वाइन्ट, मशलटधमधडया प्रोजेक्टर, 
• लयापटप, हेण्डआउट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लास काडा, र  सीप अनसुारका  आवश्यक पने सम्पूणा सामग्रीहरू। 
सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• PPE को प्रयोि िने तथा काम वा सीप अनसुारको सरुक्षा उपाय अपनाउने। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task:  ४.१८ सीप ववकासकोलाधि अभ्यास कृयाकलापको योजना बनाउने (Plan practice activities for skill 

development) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य (Terminal 

Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. अभ्यास योजना फमेट धलने 
२. अन्य सामग्री र सूचनाहरू धलने 
३. सीप वा काम लेख् ने 
४. समूह ववभाजनको योजना िने 

५. अभ्यास स्थलको योजना िने 

६. काया सम्पादन सचुी तयार िने 

७. काया सम्पादन परीक्षण योजना तयार 
िने 

८. प्रशशक्षाथीको संख्या अनसुार औजार, 
उपकरण, सामग्री सेटीङ् योजना िने 

९. धनदेशशत (Guided) अभ्यासको योजना 
वनाउन े

१०. संिठित (Structured) अभ्यासको 
योजना वनाउने 

११. दक्ष नभएसम्म (Independent) 
स्वतन्त्र अभ्यास योजना बनाउन े

१२. स्वचाधलत नभएसम्म ववतररत 
(Distributed) अभ्यास योजना िने 

१३. ववश् वस्त नभएसम्मको लाधि पररयोजना 
तथा समस्याको (Projects and 

problems) माफा त अभ्यास योजना िने 

१४.  धसकाईको मूलयाङ्कन योजना िने 

१५. अभ्यास सत्र (Session) को समीक्षा 
योजना िने। 

अबस्था (Condition): 

• सीप र समय ताधलका 
• सहभािीहरूको संख्या 
• अभ्यास योजना फमेट 

• श्रोत सािनको उपलब्िता। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

सीप ववकासकोलाधि अभ्यास कृयाकलापको 
योजना बनाउने (Plan practice activities 

for skill development)  
 

मानक (Standard): 

अभ्यास योजना फमेट अनसुारेः 
• धनदेशशत (Guided) अभ्यासको योजना 

वनाएको 
• िठित (Structured) अभ्यासको योजना 

बनाएको 
• दक्ष नभएसम्म (Independent) 

स्वतन्त्र अभ्यास योजना बनाएको 
• स्वचाधलत नभए सम्मका लाधि ववतररत 

(Distributed) अभ्यास योजना बनाएको 
• ववश् वस्त नभएसम्मका लाधि पररयोजना 

तथा समस्याको (Projects and 

problems) ठदन ेयोजना िरेको 
• सहभािी र श्रोतसािनको योजना 

धमलेको 
• सहभािीहरूको अभ्यास आलोपालो क्रम 

धमलेको 
• ठदइएको समय ताधलका अनसुार समय 

बाँडफाँड धमलेको। 

सीप ववकासको लाधि 
अभ्यास कृयाकलापको:  

• पररचय 

• आवश्यकता / महत्व 

• सीप धबकासका तहहरू 

• योजना बनाउने ववधि 

• ध्यान ठदन ुपने 
कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• अभ्यास योजना फमेट, कायास्थल, सेतोपाटी, वोडा माका र, ईरेजर, लयापटप  

• हेण्डआउट, फ्लास काडा, आठद। 
सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• उपलब्ि श्रोतसािन को आिारमा बनाउन,े कुनै पधन सहभािी नदोहोरीने (Overlap) कुरामा ख्याल राख् ने। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने  ) Provide effective instruction / session delivery( 
Task:  ४.१९ उत्पादन मापन सािन तयार िने (Prepare product rating instrument -PRI) 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. ठदइएको फमेट धलने 
२. फमेटमा सीप स्पष्ट संि लेख् ने 
३. परीक्षणको मापदण्डहरू स्केल अनसुार खेस्रा 

िने। 

४. खेस्रा अनसुार फमेटका कोलममा लेख् ने 
५. लेखाईको पेट्रन धमलाउने। 

६. रेवटङ्ग स्केलको वारेमा  धनदेशनहरू लेख् ने 
७. ववज्ञसंि उत्पादन मापन सािनको वफडबेक 

धलन े

८. वफडबेक अनसुार आवश्यक सिुार िने 

९. उत्पादन मापन सािनलाई अशन्तमरुप ठदने 
१०. सबै उत्पादन मापन सािनहरूको रेकडा 

राख् न।े  

अबस्था (Condition): 

• उत्पाठदत वस्तकुो प्रकार 

• उत्पादनको मापदण्डहरू वा 
क्राईटेरीया 

• PRI फमेट। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

उत्पादन मापन सािन तयार िने 
(Prepare product rating 
instrument -PRI)  
 

मानक (Standard): 

ठदईएको फमेट अनसुारेः 
• ठदइएको फमेट अनसुार तयार 
िरेको 

• सीप स्पष्ट संि लेखेको 
• आवश्यक धनदेशन उललेख भएको 
• परीक्षणको मापदण्डहरू लेखेको 
• रेवटङ स्केलको लेखाईको लय 
धमलेको 

• ठदइएका मापदण्डहरू समेटीएको 
• स्टेटमेन्टहरू को लय धमलेको 
• स्टेटमेन्टहरू Concise भएको। 

उत्पादन मापन सािन:  

• पररचय 

• मूलयाङ्कनका प्रकार 

• उत्पादनको मूलयाङ्कन 
िने अवस्था 

• रेवटङ स्केलका 
प्रकारहरू 

• लेख् न ेववधि। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• धबधभन् न उत्पादन मापनका फमेटहरू, कायास्थल, सेतोपाटी, वोडा माका र, ईरेजर, लयापटप,  

• हेण्डआउट, फ्लास काडा, उत्पादन मापन सािन का सेम्पल आठद। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• हेना धमलने उत्पादनको मात्र िराउन े

• उत्पादनको  Specification भएमा सशजलो हनु्छ। 
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Module: प्रभावकारी प्रशशक्षण िने Provide effective instruction / session delivery 

Task:  ४.२० ताधलमको समीक्षा िने  Conduct debriefing of the training event 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. धडधिवफङ फमेट धलने 
२. कक्षाकोिा व्यवशस्थत िने 

३. कुन धबधिले धडधिवफङ िने हो धनणाय िने 

(वफधलप चाटा, सेतो पाटीमा, प्रोजेक्टर माफा त) 
४. सहभािीहरूको मदतले कृयाकलापको सचुी 

तयार िने 

५. सचुीमा सबैको सहमधत खोज् ने 
६. हरेक कृयाकलापमा सहभािीहरूको अनभुव 

कस्तो रह्यो समूहमै सोध्ने  

७. मूड चाटा भने 

८. ईन्सटा िररएको मडुमा सहमधत खोज्ने 
९. सबै कृयाकलापको एवंररतले मडु ईन्सटा िने 

र सहमधत खोज्ने 
१०. भववष्यमा उललेशखत कृयाकलापहरू अझ राम्रो 

िना के के िना सवकन्छ सबैसंि सझुाब धलन े

११. सबै सझुाबहरूको वटपोट िने 

१२. सझुावहरूमा सबैको सहमधत खोज्ने 
१३. अझै केही छुट्योकी भनेर सोध् ने 
१४. छुटेका रहेछन भने एवं ररतले समाबेश िने 

१५. समग्रमा सहमधत माग्ने 
१६. सबै सहभािीलाई िन्यबाद ठदने 
१७. ताधलम समीक्षाको ररपोटीङ िने। 

अबस्था (Condition): 

• ताधलमको अशन्तम सेसन 

• सहभािीहरूको समूह 

• धडधिवफङ् फमेट 

• ताधलम सत्र भरी िररएका 
कृयाकलापहरू को सचुी। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलमको समीक्षा िने  (Conduct 

debriefing of the training event)  
 

मानक (Standard): 

ठदइएको फमेट अनसुारेः 
• आवश्यक पूवा तयारी िरेको 
• उपयकु्त धबधि छनौट िरेको 
• कक्षाकोिा व्यवशस्थत िरेको 
• सहभािीहरूको मदतमा 
कृयाकलापहरूको सचुी तयार िरेको 

• सचुीमा सबैको सहमधत िराएको 
• समूहमै सोिेर हरेक कृयाकलापको 
अनभुव वटपोट िरेको 

• अनभुवको आिारमा मडु चाटा 
भरेको 

• हरेक कृयाकलापको मूडमा सहमधत 
खोजेको 

• भधबष्यमा अझ राम्रो िना के िना 
सवकन्छ सो कुरा सहमधतमै उललेख 
िरेको 

• धडधिवफङको ररपोटीङ िरेको। 

ताधलम सत्रको समीक्षा:  

• पररचय 

• महत्व 

• िने ववधि 

• ध्यान ठदनपुने कुराहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• ताधलम समीक्षा फमेट, कक्षाकोिा, सेतोपाटी, वोडा माका र, ईरेजर, लयापटप, हेण्डआउट, 
• पावर एक्सटेन्सन कडा, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, फ्लास काडा आठद। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• कुनै कृयाकलाप नछुटाउने र सबैमा सहमधत खोज्ने 
• ररपोटीङ अधनवाया छ। 
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मोडु्यल ५  

प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने 

(Apply Effective Instructional Methods and Media)
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मोडु्यल ५: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने  

(Apply Effective Instructional Methods and Media) 

वववरण (Description): यस मोड्युलमा धसक्न-ेधसकाउने तररका हरू र प्रशशक्षणका माध्यमहरूको धसंहावलोकन, बयस्क 
धसकाईका रणनीधतहरूको प्रयोि, मशस्तष्क मन्थनको प्रयोि, रोल प्लेको प्रयोि िने, प्रशशक्षण सामग्री व्यवस्थापन िने, 
स्वेत बोडाको प्रयोि िने, हेन्डआउट तयार िने, प्रस्तधुतकरण स्लाइडको तयारी िने, ताधलम योजनक तयार िने, ताधलम 
ताधलका तयार िने, भच ुावल प्रशशक्षण सन्चालन िने, आलो-पालो अभ्यास योजना तयार िने, सरसफाई तथा ममात ताधलका 
तयार िने तथा वफलडट्रीप सन्चालन िने कायाहरूसँि सम्बन्िी ज्ञान र सीपहरू समावेश िररएका छन।्  

मोड्यलु पररणाम (Module Outcome): यस मोड्युल पूरा भएपधछ प्रशशक्षकहरूले आफ्नो टवपक अनसुारको उपयकु्त 
धसक्ने धसकाउन ेतररका र माध्यमको छनौट िरी यसको तयारी िने, बयस्क-धसकाईका उपयकु्त रणधनती धलने, रोल-प्ले 
िने, प्रशशक्षण सामग्री ब्याबस्थापन िने, धबधभन् न प्रशशक्षण सामग्री धनमााण र ताधलमका सहयोिी ताधलकाहरू तयारी िने 
तथा वफलड ट्रीप समेत सन्चालन िना सक्षम हनुेछन।् 

कायाहरू: 
१. धसक्न ेधसकाउने तररकाहरूको धसंहावलोकन िने (Give an overview of teaching learning methods) 

२. प्रशशक्षणका माध्यमहरूको धसंहावलोकन िने (Give an overview of instructional Media) 

३. बयस्क-धसकाईका रणधनतीहरूको प्रयोि िने (Apply adult learning strategies) 

४. मशस्तष्क मन्थनको प्रयोि िने (Apply brainstorming) 

५. भधूमका-खेलाई धबधिको प्रयोि िने (Apply role play) 

६. प्रशशक्षणका सािनहरूको ब्याबस्थापन िने (Manage instructional resources) 

७. स्वेतबोडाको प्रयोि िने (Apply white board) 

८. हेन्डआउट तयार िने (Prepare handouts / learning note) 

९. प्रस्तधुतकरणको स्लाईड तयार िने (Prepare presentation slides) 

१०. ताधलम योजनाको खाका तयार िने (Prepare training planner) 

११. ताधलम ताधलका तयार िने (Prepare training schedule) 

१२. भच ुावल प्रशशक्षण सन्चालन िने (Conduct virtual instruction) 

१३. आलो-पालो अभ्यास योजना तयार िने (Prepare plan of rotational practice) 

१४. सरसफाई तथा ममात ताधलका तयार िने (Prepare cleaning and maintenance charts) 

१५. वफलड-ट्रीप सन्चालन िने (Conduct field trip) 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ७.५ घण्टा + व्यावहाररक २८.५ घण्टा = ३६.० घण्टा  
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.१ धसक्ने धसकाउन ेवविीहरूको धसंहावलोकन िने Give an overview of teaching learning methods 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. धबषयबस्त ुर समय ताधलका धलने 
२. ववधि अनसुार पाि योजना तयार िने 

३. आवश्यक अन्य पूवा तयारी िने 

४. योजना अनसुार शशक्षण सामग्री तयार िने 

५. ताधलम वा कायास्थलको तयारी िने 

६. पािको पररचय ठदने 
७. धसक्न ेववधिको पररचय ठदने 
८. धसकाउन ेववधिको पररचय ठदने 
९. धसक्न ेर धसकाउनमुा धभन् नता बताउने 
१०. धसक्न ेधबधिहरूको सचुी बनाउन े

११. धसकाउन ेधबधिहरूको सचुी बनाउन े

१२. धबधिहरू बारे छलफल िराउन े

१३. छनौट िदाा ध्यानठदन ुपने कुराहरू बारे 
छलफल िने 

१४. फाईदा र बेफाईदा बारे छलफल िने 

१५. धबधिहरूको प्रयोि िने तररका छलफल िने 

१६. सहभािीहरूको मूलयाङ्कन िने  

१७. ताधलमसत्र (Session) को समीक्षा िने। 

ठदएको अबस्था (Condition): 

• सहभािीहरूको तह,  

• धबषयबस्त ुर उद्देश्यहरू  

• समय ताधलका। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

धसक्ने-धसकाउने तररकाहरूको 
धसंहावलोकन िने 

(Give an overview of teaching 
learning methods) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• धसक्ने र धसकाउने ववधिहरूको 
पररचय ठदन सके 

• धसक्ने धसकाउने ववधिहरूको सचुी 
बनाउन सके 

• धसक्न ुर धसकाउनमुा धभन् नता 
बताउन सके 

• धसक्ने धबधिहरूको बयान िना सके 

• धसकाउने धबधिहरूको बयान िने 
सके 

• ववधिहरू छनौट िदाा ध्यान ठदनपुने 
कुराहरू बयान िना सके 

• हरेक ववधिहरूको फाइदा/वेफाइदा 
बताउन सके। 

धसक्न ेधसकाउन ेवविीकोेः 
• पररचय 

• धभन् नता 
• धसक्ने धबधिहरू 

• धसकाउने धबधिहरू 

• ववधिहरूको छनौट  

• फाइदा/वेफाइदा। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• सन्दभा सामग्रीहरू वा हेन्डआउट, कक्षाकोिा, कपी, कलम, बोडा माका र 

• सेतोपाटी, प्रोजेक्टर तथा पोईन्टर। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions) 

• सहभाधिको तह अनसुार धसक्ने धसकाउने ववधि छनौट िनुा आवश्यक हनु्छ। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.२ प्रशशक्षणका माध्यमहरूको धसंहावलोकन िने Give an overview of instructional Media 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पूवा तयारी िने 

२. पािको पररचय ठदने 
३. प्रशशक्षणका माध्यमहरूको पररचय ठदने 
४. प्रशशक्षणका माध्यमहरूको महत्व वताउने 
५. प्रशशक्षणका माध्यमहरूको सचुी वनाउन े

६. प्रशशक्षणका माध्यमहरू बारे छलफल िने 

७. प्रशशक्षणका माध्यमहरू छनोट िने आिार 
बारे छलफल िने 

८. प्रशशक्षणका माध्यम प्रयोि िदाा ध्यान ठदनपुने 
कुराहरू छलफल िने 

९. सहभािीहरूको मूलयाङ्कन िने 

१०. ताधलम सत्र (Session) को समीक्षा िने । 

अबस्था (Condition): 

• सेसनका उद्देश्यहरू 

• हेन्डआउटस ्

• ताधलम कक्ष 

• समय ताधलका। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

प्रशशक्षणका माध्यमहरूको 
धसंहावलोकन िने (Give an 

overview of instructional Media) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• प्रशशक्षणका माध्यमहरूको पररचय 
ठदन सके 

• प्रशशक्षणका माध्यमहरूको महत्व 
वताउन सके 

• प्रशशक्षणका माध्यमहरूको सचुी 
बनाउन सके 

• प्रशशक्षणका माध्यमहरूको बयान िना 
सके 

• प्रशशक्षणका माध्यमहरू छनोट िने 
आिारहरू वताउन सके 

• प्रशशक्षणका माध्यमहरू प्रयोि िदाा 
ध्यान ठदनपुने कुराहरू वताउन 
सके। 

प्रशशक्षणका 
माध्यमहरूबारेेः  

• पररचय 

• महत्व 

• प्रकार 

• छनौट िने आिारहरू 

• प्रयोि िने तररका। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• सन्दभा सामग्री, कक्षाकोिा, कपी, कलम, माका र, प्रोजेक्टर 

• सेतोपाटी, पावर पोईन्टर, एक्सटेन्सन कडा। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• धबषयबस्त ुअनसुार प्रशशक्षणका माध्यमहरू फरक पदाछ।  
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.३ बयस्क-धसकाईका रणनीधतहरूको प्रयोि िने Apply adult learning strategies 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) 
अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. धबषयबस्त ुधलने 
२. सहभािीहरूको अनभव बझु्ने 
३. सोहीअनसुार प्रशशक्षण रणनीधत छनौट िने 

४. सोहीअनसुार पाि योजना तयार िने 

५. आवश्यक प्रशशक्षण सामग्री तयारी िने 

६. प्रशशक्षण स्थलको सेवटङ् धमलाउन े

७. पािको पररचय ठदने 
८. प्रश् नोत्तर िरी सहभािीता बढाउन े

९. सहभािीलाई समूहमा वा ब्याशक्तित 
सहभािीता िने 

१०. केही ग्राउन्ड रुल र समय समेत बताउन े

११. हरेक ब्याशक्त वा समूहलाई समस्या वा 
पररयोजना ठदने 

१२. समस्या वा पररयोजना स्पष्ट पाने 

१३. आफुँले नशजकबाट हेरी समािान िना प्ररेरत िने 

१४. सहभािीहरूको अनभुवको कदर िने 

१५. कायासम्पादन भएमा ऐक्नलेज िने 

१६. आंशशक समािान भएमा पधन िन्यबाद ठदने र 

१७. बाँकी समािान िना प्ररेरत िने 

१८. प्रयासको लाधि बीचबीचमा िन्याबाद ठदने 
१९. कुनै क्लयू ठदन ुपने भएमा केही प्रयास 

िररसकेपधछ अवस्था हेरेरममात्र ठदने 
२०. कुनै समूहले धछटो समािान िरेमा िोप्य 

राख् न ेर अरुले पधन आफ्नै प्रयासमा समािान 
िने अवसर ठदन े

२१. अभ्यास पश् चात धसङ्गो समूहमा हरेक साना 
समूहले धसकेका कुराहरू वताउन लिाउन े

२२. सहभािीहरूको अनौपचारीक रुपमा मूलयाङ्कन 
िने  

२३. समग्र ताधलमसत्र (Session) को समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

• धबषयबस्त ुर उद्देश्यहरू  

• समय ताधलका 
• ववषयबस्तकुो केही अनभुवी 
सहभािी,  

• समस्या र पररयोजना। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

बयस्क धसकाईका रणधनतीहरूको 
प्रयोि िने (Apply adult learning 

strategies)  
 

मानक (Standard): 

• धबषयबस्त ुअनसुार वयस्क 
धसकाइका उशचत रणानीधतको 
छनौट िना सके 

• छनौट िररएको रणनीधत अनसुार 
पाि योजना तयार िना सके। 

• रणधनती अनसुार अन्य पूवा तयारी 
िना सके 

• तयारी अनसुार वयस्क धसकाइका 
रणनीधतहरू प्रयोि िना सके 

• सबै सहभािीहरू को सहभाधिता 
भयो 

• सबै सहभािीहरू खसुी देशखए 

• धसकाई चाखपूणा रहेको पाईयो 
• सबै सहभािीहरूको धबचारको कदर 
िरे 

• समस्या समािान पश् चात समूहलाई 
बिाई र िन्यवाद ठदए 

• अन्तमा समग्र धसकाईको समीक्षा िरे। 

बयस्क-धसकाईका 
रणनीधतहरूकोेः  
• पररचय 

• महत्व 

• सम्भाववत रणधनतीहरू 

• छनौट िने आिारहरू 

• छनौट िरीएका रणधनती 
प्रयोि िने धबधिहरू 

• बयस्क धसकाईमा ध्यान 
ठदन ुपने कुराहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• सन्दभा सामग्रीहरू, पररयोजना, कायास्थल, कपी, कलम, माका र, प्रोजेक्टर,  

• सेतोपाटी, पररयोजना अनसुार आवश्यक पने समाग्रीहरू। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• सहभािीहरूको अनभुवको कदर िनुा अधत संवेदनशशल छ।  
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.४ मशस्तष्क मन्थनको प्रयोि िने Apply brainstorming 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. धबषयबस्त ुर आवश्यक पूवा जानकारी धलने 
२. मशष्तष्क मन्थनको योजना बनाउन े

३. सहभािीहरूलाई धमलाएर राख् ने 
४. नयाँ सहभािीहरूको पररचय िराउन े

५. धबषयबस्तकुो पररचय िराउने 
६. लेख् न ेररसोसाहरू ववतरण िने 

७. आएका ववचारहरूलाई बोडामा टाँस्न े

८. सहभािीता छ छैन मोनीटोरीङ िने 

९. सबै ववचारहरूलाई मान्यता ठदने 
१०. धनिााररत समय धभत्र आएका धबचारहरूलाई 

समूहकृत िने 

११. भोवटङ िरेर प्राथधमकता धनिाारण िने 

१२. अभ्यास पश् चात धसङ्गो समूहमा हरेक साना 
समूहले धसकेका कुराहरू आदान प्रदान 
िराउन े

१३. अनौपचारीक रुपमा मूलयाङ्कन िने 

१४. मशष्तष्क मन्थन सत्रको समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

• छलफलका धबषयबस्त ु

• समय ताधलका 
• केही अनभुवी सहभािीहरू 

• सहभािीहरूको संख्या। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

मशस्तष्क मन्थनको प्रयोि िने 
(Apply brainstorming)   
 

मानक (Standard): 

• मशष्तष्क मन्थन सन्चाल िने योजना 
बनाउन सके 

• योजना अनसुार मशष्तष्क मन्थन 
सन्चालन िना सके 

• सबै सहभािीहरूलाई सहभािीता 
िराए 

• सबै सहभािीहरूको धबचार समेट्न 
सके 

• धबचारहरू समूहकृत िरे 

• समूहहरूको प्राथधमकता भोवटङ् िरे 

• सबै सहभािीको सहमधत खोजे 

• मशस्तष्क मन्थनकोक्रममा आईपरेका 
समस्याहरू समािान िरे 

• एउटै समूहमा सारंश प्रस्ततु िरी 
सबैको शजज्ञासा समािान िरे। 

मशष्तष्क मन्थन ववधिेः  

• पररचय 

• महत्व 

• आवश्यक पने 
पूवाशताहरू 

• सन्चालन िने ववधि  

• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials):  

• सन्दभा सामग्रीहरू, काया स्थल, कपी, कलम, माका र, प्रोजेक्टर, सेतोपाटी 
• धबधभन् न कलरका फलासकाडा, वपनबोडा, वपन, मासवकङ् टेप, कलर माका र। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• सबै सहभािीहरूको ववचारको कदर हनु ुपदाछ।  
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.५ भधूमका खेलने ववधिको प्रयोि िने Apply role play technique 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. धबषयबस्त ुर आवश्यक जानकारी धलने 
२. के भधूमका खेलन ुपनेहो सो को तय िने 

३. सोही अनसुार रोलप्ले योजना बनाउने (स्कृप्ट 
समेत तयार िने) 

४. आवश्यक पूवा तयारी िने 

५. ररहसाल वा अभ्यास िने 

६. कुनै पाटा पररमाजान िनुा पने भएमा िने 

७. कलासको सेटीङ धमलाउने 
८. योजना तथा स्कृप्ट अनसुार रोल खेलने 
९. सहभािीहरूले के बझु्नभुयो सोध्ने 
१०. प्रश् नोत्तर िरी धसकाईको धबषय र सम्पादन 

िररएको भधूमकाको तादम्यता धमलाउन े

११. भधूमका खेलाई बाट धसवकएको कुराहरूको 
समीक्षा िने 

१२. भधूमका खेलाइ सवकए पधछ आवश्यक 
पषृ्ठपोषण धलने 

१३. सहभािीहरूको धसकाईको मूलयाङ्कन िने  

१४. रोल-प्ले सत्रको समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

• धबषयबस्त ुर उद्देश्यहरू 

• समस्या वा पररबेश 

• क्ललाईन्ट वा सेवाग्राही 
• धबषयबस्त ुअनसुार आवश्यक पने 
सामग्रीहरूको उपलब्िताको 
अवस्था। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

भधूमका खेलने ववधिको प्रयोि िने 
(Apply role play technique)  
 

मानक (Standard): 

• धबषयबस्त ुअनसुार रोलप्लेको योजना 
बनाउन सके 

• योजना अनसुार स्कृप्ट तयार िरे 

• स्कृप्ट अनसुारको पररवेश धनमााण 
िरे 

• सोही अनसुार रोल खेलन सके 

• रोलखेली सकेर यसलाई पािको 
उद्देश्य संि जोड्न सके 

• भधूमका खेलाई बाट धसवकएको 
कुराहरूको समीक्षा िरे 

• भधूमका खेलाइ सवकए पधछ 
आवश्यक पषृ्ठपोषण धलनेकाम िरे। 

भधूमका खेलाई ववधिकोेः 
• पररचय 

• महत्व 

• फाइदा र वेफाइदा 
• भधूमका खेलाईका 
चरणहरू (धबधि)। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 

• सन्दभा सामग्रीहरू, रोल अनसुार आवश्यक पने अन्य सामग्रीहरू 

• सेतो पाटी, बोडा माका र 
सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• रोल खेलाई पूवा सूचना नठदएर पधन िना सवकन्छ। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.६ प्रशशक्षणका सािनहरूको ब्याबस्थापन िने Manage instructional resources 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. ताधलम कायाक्रम बारे आवश्यक जानकारी 
धलन े

२. बजारको अवस्था बारे जानकारी धलन े

३. तधलममा आवश्यक पने सामग्रीहरूको सचुी 
बनाउन ेवा सम्बशन्ित प्रशशक्षक बाट सचुी 
माग्न े

४. मौज्दातको अवस्था बारे जानकारी धलने 
५. बावहर खरीद िनुा पने सामग्रीहरूको सचुी 

बनाउन े

६. सामग्री ब्याबस्थापन योजना तयार िने 

७. योजना स्वीकृत िने वा खरीद आदेश धलने 
८. प्रक्यूरमेन्ट शाखालाई स्वीकृत खरीद आदेश 

ठदन े

९. माि फारम भरी सामान स्टोर शाखाबाट बझु्ने 
१०. कधतपय सामग्री सम्बशन्ित धबज्ञहरू माफा त 

तयार िने 

११. तयारी सामग्री क्रमबद्ध (Logically) धमलाउने 
१२. पून  प्रियोि हनु सक्ने सामग्रीहरू सरुशक्षत 

राख् न े

१३. प्रशशक्षण पश् चात प्रशशक्षण सामग्रीहरू हटाउने 
१४. धनिााररत स्थानमा भण्डारण िने 

१५.  भन्डारण िररएका प्रशशक्षण सामग्रीहरूको 
अधभलेख राख् ने। 

अबस्था (Condition): 

• ताधलम कायाक्रमको रुपरेखा र 
ताधलम स्थल 

• सहभािीहरूको संख् या र ताधलम 
अवधि 

• नशजकको बजारको अवस्था 
• प्रशशक्षणका सािनहरू मौज्दात 
अवस्था। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

प्रशशक्षणका सािनहरूको 
ब्याबस्थापन िने (Manage 

instructional resources) 

 

मानक (Standard): 

• ताधलमको प्रकृधत अनसुार 
व्यवस्थापन योजना बनाउन सके। 

• योजना अनसुार शस्वकृधत धलन 
सके। 

• स्वीकृत मापदण्ड र धनयम अनसुार 
खरीद िराउन सके। 

• स्टोर शाखाबाट धनकासा धलन सके 

• अधभलेशखकरण, भण्डारण र संरक्षण 
िना सके। 

• मौज्दात अध्याबधिक राख् न सके। 

प्रशशक्षणका सािनहरूको 
व्यवस्थापन  

• महत्व  

• फाइदा  

• समाग्रीहरूको प्रकार 

• ब्याबस्थापन वविी 
• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• सप्लायसाहरूको सचुी, सम्पका  नं, मािफारम, खरीदआदेश, लेजरबकु, फाईल 

• कलम, पेशन्सल, पेपर, स्टोर रुम, रेक, दराज। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• खररद् प्रकृया अधनवाया अवलम्वन िनुा पने 

• कायास्थल उपकरण साथै सामग्रीहरूको सरुक्षा सधुनशित िने 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण अधनवाया प्रयोि िने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media  

Task:  ५.७ स्वेतबोडाको प्रयोि िने Apply white board 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३ घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. धबषयबस्तकुो आवश्यक जानकारी धलने 
२. ताधलम कक्षको सेवटङ िने 

३. स्वेतबोडा सफा िने 

४. स्वेतबोडामा लेशखने सूचनाहरूको अनिोईङ् 
योजना िने 

५. सूचना अनसुार अन्िोईङ् लेआउट िने 

६. कुनै लामो समय लाग्ने ववषयबस्त ुछ भने 
पवहले नै लेखेर तयार िने 

७. मखु्य मखु् य बुँदाहरूमात्र लेख् न े(लेखाई िदाा 
आफुँले सहभािीलाई नछेक्न)े 
लेखाईमा एकनासपन चेक िने (एक पटकमा 
३ कलर मात्र प्रयोि िने र कलर कन्ट्राष्ट 
धमलाउन)े 

८. बोडा माजीन एकनास धमलाउन े

९. स्पेसीङ् तथा अक्षरको साईजको एकरुपता 
धमलाउन े

१०. प्रयोि िरीसकेपधछ बोडा  सफा िने। 

अबस्था (Condition): 

• धबषयबस्त ुतथा ताधलम ताधलका 
• स्वेतबोडा भएको प्रशशक्षण स्थल 

• ४० देशख कम सहभािीहरूको 
समूह। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

स्वेतबोडाको प्रयोि िने (Apply 

white board)  

 

मानक (Standard): 

प्रस्ततु कताालेेः 
• प्रस्ततु िदाािदै योजना बनाउन सके 

• उपयकु्त बोडामाका र छनौट िना 
सके 

• प्रस्ततु िदाािदै लेआउट धमलाउन 
सके 

• लेआउट अनसुार सूचना लेख् न सके 

• लेखाईमा एकनासपन कायम िना 
सके 

• स्पेसीङ मा एकनासपन धमलाए 

• अक्षरको साईज २-४ से.मी. 
कायम िना सके 

• कलर-कशम्बनेसन धमलाए 

• लेखाई सफा र प्रष्ट लेख् न सके 

• प्रयोिमा नआउँदा बोडा माका र बन्द 
िरे 

• प्रयोिको समयमा सहभािीहरूबाट 
अनमुधत धलएर मात्र बोडा मेटाए 

• बोडा सफा िरेर छोडे। 

स्वेतबोडाकोेः  

• पररचय 

• फाइदा/बेफाईदा 
• प्रयोि िने तररका 
• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

(बोडा माका रको प्रयोि, 
लेआउट, साईज, कलर-
कशम्बनेशन, कन्ट्राष्ट, सफा 
र एकनासपन)। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• स्वेतबोडा, बोडामाका र, सफािने इरेजर 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• स्थाइ माका र प्रयोि निने, प्रयोि नभएको समयमा बोडामाका रको धबको खलुा नराख् ने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media  

Task:  ५.८ हेन्डआउट तयार िने Prepare handouts/learning note 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ३.५ घण्टा = ४.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. धबषयबस्त ुर आवश्यक जानकारी धलने 
२. लशक्षत समूह, पाि उदेश्य, र धसकाइका 

रणाधनधत उललेख िने 

३. उद्देश्य अनसुार सन्दभा सामग्रीहरू जम्मा िने 

४. उद्देश्य अनसुारका सूचनाहरू खोजववन िने 

५. उद्देश्य अनरुुप उपयकु्त सूचनाहरू खेस्रा िने 

६. छलफलका लाधि प्रश् नहरू खेस्रा िने 

७. डाटा ववश्लषेण सम्बशन्ि वववरण तयार िने 

८. सबै खेस्रा सूचनाहरू ठदईएको फमेटमा लेख् ने 
९. सन्दभा सामग्रीहरूको सचुी तथा स्रोत समाबेस 

िने 

१०. ईधडटीङ् र फमेटीङ िने 

११. धबज्ञहरूबाट पषृ्ठपोषण धलने 
१२. पषृ्ठपोषणको आिारमा आवश्यक भए संसोिन 

िने 

१३. आवश्यकता अनसुार वप्रंट िने। 

अबस्था (Condition): 

• ववषय वस्त ुवा टवपक 

• उद्देश्यहरू 

• प्रयोि कतााको तह 

• स्वीकृत फमेट। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

हेन्डआउट तयार िने (Prepare 

handouts / learning note)  

 

मानक (Standard): 

• ठदइएको फमेट अनसुार तयार िरे 

• ठदइएको उद्देश्य अनसुारका 
सूचनाहरू समावेश िरे 

• शदु्ध, स्पष्ट, सरल र छोटो भाषा 
प्रयोि िरे 

• एकनासपन (Consistency) 
कायम िरेको 

• सन्दभा सामग्रीहरूको सचुी तथा 
स्रोत समावेश िरे। 

 

हेन्डआउटेः 
• पररचय 

• महत्व 

• तयार िने ववधि 

• तयार िदाा ध्यानठदन ुपने 
कुराहरू। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• सन्दभा सामग्रीहरू, स्वीकृत फमेट,  

• इन्टरनेट, कम्यटुर सेट, पेपर, वप्रंटर। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• सन्दभा सामग्रीहरू अधनवाया लेख् ने 
• स्वीकृत फमेट प्रयोि िने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.९ प्रस्तधुतकरणका स्लाईडहरू तयार िने Prepare presentation slides 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ३.५ घण्टा = ४.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. ववषयबस्तकुो आवश्यक जानकारी धलने 
२. सूचनाको खेस्रा तयार िने 

३. स्लाईडको ले-आउट (Design) तयार िने 

४. ले-आउट अनसुार मास्टर स्लाइड तयार िने 

५. फमेट अनसुार धमधत, समय, लोिो, ववषय, 
स्लाइड नं, फुटनोट आठद सेट िने 

६. धनयममा अिाररत रहेर स्लाइड तयार िने 

७. अवश्यकता अनसुार शचत्र, फोटो, धभधडयो, 
अवाज आठद संयोजन िने 

८. अवश्यकता अनसुार एधनमेशन सेट िने 

९. अवश्यकता अनसुार टारशन्जसन सेट िने 

१०. तयार िरेको स्लाइड ररभ्य ुिने 

११. ररभ्यू अनसुार पररमाजान िने। 

  

  

अबस्था (Condition): 

• ववषयबस्त ुर उदेश्यहरू 

• हेन्डसआ्उट 

• आवश्यकता अनसुारको फमेट 

• सहभािीहरूको तह। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

प्रस्तधुतकरणका स्लाईडहरू तयार 
िने (Prepare presentation 

slides) 

  

मानक (Standard): 

• प्रस्तधुतकरणको स्लाइड धनयमसंित 
तयार िरे 

• ठदइएको धडजाईन अनसुार तयार 
िरे 

• मखु्य मखु्य बुंदाहरू समावेश िरे 

• आवश्यकता अनसुार डायग्राम, 
शचत्र, फोटो, धभधडयो, आवाज, 
एधनमेशन, ट्रान्जीशन आठद धमलाए 

• हेन्डसआ्उट अनसुार सबै सूचना 
समावेश िरे। 

प्रस्तधुतकरणका स्लाईड: 

• पररचय 

• महत्व 

• धनयमहरू 

• तयार िने धबधि। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• इन्टरनेट उपलब्ि कम्यटुर सेट 

• हेन्डसआ्उट, आवश्यकता अनसुारको फमेट वा धडजाईन। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• कलर कशम्वनेशन र कन्ट्राष्ट धनमयसंित धमलाउने, भड्कीलो एधनमेशन निने 

• अक्षरको साईज एकनास र ररडेवल हनु ुपने 

• अनावश्यक साउन्ड नराख् ने, सहभािीहरूको तहलाई ख्याल िने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.१० ताधलम योजनाको खाका तयार िने Prepare training planner 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २ घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. आवश्यक जानकारी धलने 
२. आवश्यक सूचना तथा सामग्रीहरू संकलन िने 

३. ठदईएको फमेट धलने वा तयार िने 

४. ताधलमको नाम उललेख िने 

५. ताधलमको अवधि उललेख िने 

६. सहभािीहरूको तह उललेख िने 

७. सहभािीहरूको संख् या उललेख िने 

८. प्रशशक्षकहरूको धबवरण उललेख िने 

९. ताधलम स्थल उललेख िने 

१०. छनौट प्रकृया उललेख िने 

११. छनौट ताधलका तयार िने  

१२. कन्फमेशन-कोअडीनेशन योजना उललेख िने 

१३. सन्चालन योजना उललेख िने 

१४. मूलयांङ्कन योजना उललेख िने 

१५. ररपोवटङ् योजना उललेख िने 

१६. ताधलम योजना खाकाको स्वीकृधत धलने। 

अबस्था (Condition): 

• प्लाधनङ फमेट, आवश्यक 
सूचनाहरू 

• संस्थाको बावषाक ताधलम वा काया 
योजना। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलम योजनाको खाका तयार िने 
(Prepare training planner)  

 

मानक (Standard): 

• ठदईएको फमेट प्रयोि िरे 

• फमेट अनसुार आवश्यक 
सूचनाहरू उललेख िरे 

• छनौट प्रकृया उललेख िरे 

• छनौट ताधलका तयार िरे 

• कन्फमेशन-कोअडीनेशन योजना 
उललेख िरे 

• सन्चालन योजना उललेख िरे 

• मूलयांङ्कन योजना उललेख िरे 

• ररपोवटङ् योजना उललेख िरे। 

ताधलम योजनाको खाका 
तयार िनेेः 
• पररचय 

• महत्व 

• तयार िने तररका 
• प्रयोि 

• ध्यान ठदनपुने कुराहरू। 

  

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 

• पेपर, पेशन्सल, पेन, ईरेजर, सापानर फमेट 

• वावषाक योजना तथा अन्य सूचनाहरू  

• क्यालेन्डर, कम्प्यूटर 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• संस्थाको वावषाक कृयाकलापहरू मा ध्यान ठदने 
• कृयाकलापहरू ओभरलेप हनु नठदने 
• शजम्मेवारीहरूको बाँडफाँडमा ध्यान ठदने 
• डेडलाईनलाई धबषशे ध्यान ठदने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.११ ताधलम ताधलका तयार िने Prepare training schedule 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २ घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. आवश्यक सामग्री धलने 
२. पाठ्यक्रमको अध्ययन िने 

३. ठदइएको ढाँचामा धमधत, बार, ताधलमको नाम, 
ताधलम स्थल, उललेख िने 

४. ववषयबस्तहुरूको धसलधसलेवार धमलाउन े

५. फमेटमा सावाजधनक ववदा ब्लक िने 

६. सरुुवात र समापन समय उललेख िने 

७. फमेट अनसुार ववषयबस्तहुरू र यसका 
आवश्यक कृयाकलापहरू उललेख िने 

८. समय/वपररयड धनिाारण िने 

९. समय/वपररयड उललेख िने 

१०. प्रशशक्षकको उपलब्िता यवकन िने 

११. ववषयबस्त ुअनसुार प्रशशक्षक उललेख िने 

१२. ताधलमको परीक्षण/मूलयांकन समय छुट्याउने 
१३. सहकधमा साथीलाई देखाई पषृ्ठपोषणका धलने 
१४. पषृ्ठपोषणका आिारमा तलीका अद्यावधिक िने 

१५. व्यवस्थापनवाट स्वीकृत िराउन े

१६. स्वीकृत ताधलकाको अधभलेख राख् ने।  

अबस्था (Condition): 

• ढाँचा, पाठ्यक्रम,  

• आवश्यक सूचनाहरू (ताधलमको 
नाम, ववषय, प्रशशक्षक, समयावधि, 
ववषयबस्त)ु 

• सहभािीहरूको संख् या। 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलम ताधलका तयार िने 
(Prepare training schedule) 

 मानक (Standard): 

• ठदइएको ढाँचामा ताधलका तयार 
िरेको 

• सम्पणुा ववषयबस्तहुरू समेटेको  

• ववषयबस्तहुरूको क्रम धमलेको 
• प्रशशक्षकको उपलब्िता यवकन 
िरेको 

• ववषयबस्त ुअनसुार प्रशशक्षक 
तोकेको 

• आवश्यक समय धनठदाष्ट िरेको। 

 

ताधलम ताधलका 
• पररचय 

• महत्व 

• ढाँचा 
• तयार िना आवश्यक 
सूचनाहरू 

• तयार िने ववधि 

 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• ताधलकाको ढाँचा, पेनधसल, पेन, इरेजर, कम्प्यटुर सेट 

• बावषाक क्यालेण्डर, पाठ्यक्रम, प्रशशक्षकहरूको सचुी र सम्पका  नं,  

• प्रशशक्षाथीहरूको सचुी। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• सावाजधनक ववदामा नपाने 

• ववषयबस्त ुअनसुार धसलधसलेवार र पाठ्याक्रम अनसुार समयाविी धमलन ुपने 

• प्रशशक्षकको पूवा स्वीकृती अनसुार ववषय र समय तोक्ने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.१२ भच ुावल प्रशशक्षण सन्चालन िने Conduct virtual instruction 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ३.५ घण्टा = ४.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. आवश्यक समाग्री उपकरण तयार िने 

२. पावर व्याकअपको व्यवस्था धमलाउन े

३. भच ुावल ताधलम ताधलका एपमा सेवटङ्ग िने 

४. ताधलका र धलंक सहभािीहरूलाई सेयर िने 

५. सरुु हनुे समयभन्दा केवह अिाडी एप खोलेर 
सहभािी हरूलाई सहाभािी िराउन े

६. भच ुावल क्लासको धनयमहरू बताउन े

७. जानकारी ठदएर आवश् यकता अनसुार रेकडा 
िने 

८. प्रशशक्षण सरुुवात िने 

९. आवश्यकता अनसुार स्लाइड तथा अन्य 
प्रशशक्षण सामग्रीहरू सेयर िरेर प्रष्ट पाने 

१०. योजना अनसुारका कृयाकलापहरू सन्चालन 
िने 

११. समय अनसुार च्याट वक्सका प्रश् नहरूको 
उत्तर ठदने 

१२. हेण्ड रेज िनेहरूको प्रश् न धलइ उत्तर ठदने 
१३. िहृकाया तथा प्रोजेक्ट वका  ववतरण िने 

१४. िहृकाया तथा प्रोजेक्ट वका  सम्पादनको 
अनिुमन िने 

१५. आवश्यक पषृ्टपोषण ठदने 
१६. धसकाईको मलुयांकन िने 

१७. भच ुावल सेसनको समीक्षा िने 

१८. सहभािीहरूको हाशजरी राख् ने 
१९. रेकडा िररएको भएमा अधभलेख राख् न े

२०. उपकरण बन्द िरी धनिााररत स्थानमा 
भण्डारण िने। 

अबस्था (Condition): 

• भच ुावल एप्स 

• धमवटङ धलंक 

• ताधलका र उद्देश्यहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

भच ुावल प्रशशक्षण सन्चालन िने 
(Conduct virtual instruction) 

 

मानक (Standard): 

प्रशशक्षकलेेः 
• धलंक, आइधड पासवडा र समय 
ताधलका समयमै पिाएको 

• प्रशशक्षणमा कुनै अवरोि नभएको 
• सबै सहभािीहरूको सकृय 
सहभािीता िराएको 

• ववषयबस्तहुरूको धभजवुल सेयर 
िरेको 

• योजना अनसुारका कृयाकलाप हरू 
सन्चालन िरेको 

• ववचका प्रश् नहरूको उत्तर 
समयक्रममा छलफल िरेको 

• धनिााररत समयमा कक्षा समापन 
िरेको 

• रेकडा वा अधभलेख राखेको। 

भच ुावल प्रशशक्षण सन्चालनेः 
• पररचय 

• फाइदा वेफाइदा 
• भच ुावल प्लेटफमाहरू 

• प्लेटफमा धभत्रका 
टुलसहरूको प्रयोि 

• एप्स प्रयोि ववधि  

• भच ुावल प्रशशक्षण िदाा 
ध्यान ठदनपुने कुराहरू 

• भच ुावल प्रशशक्षण िदाा 
आवश्यक पने स्रोत 
सािनहरू 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कम्प्यटुर, व्याकअप, स्लाइड, एपस ्

• आईडी, धलंक तथा अन्य प्रशशक्षण सामग्रीहरू। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• जानकारी ठदएर मात्र रेकडा िने 

• धलंक सम्बशन्ित ब्याशक्तहरूलाई मात्र ववतरण िने 

• बावहरी आवाज धनयन्त्रणका उपाय िने।  
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.१३ आलो-पालो अभ्यास योजना तयार िने Prepare plan of rotational practice 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. आवश्यक फमेट तथा सूचनाहरू धलने 
२. कायाक्षेत्रको धलष्ट बनाउने 
३. कायाक्षेत्र समय धनिाारण िने (घण्टा, ठदन, 

हप् ता, मवहना) 
४. प्रशशक्षाथीको ग्रपु (को-को रहने हो) धनिाारण 

िने 

५. अभ्यास अिाडी ठदइने धनदेशन तयार िने 

६. पवहलो रो-मा ग्रपुको नाम लेख्न े

७. पवहलो कोलमुमा समय लेख् ने 
८. नखशप्टनेिरी (Overlap) कायाक्षेत्रहरू उललेख 

िने 

९. कायाक्षेत्रहरू कलररङ्ग/कोधडङ्ग िने 

१०. सहकमीवाट पषृ्ठपोषण धलने 
११. पषृ्ठपोषणका आिारमा योजना अद्यावधिक िने 

१२. सम्बशन्ित अधिकारीहरूबाट योजना अनमुोदन 
िराउने। 

अबस्था (Condition): 

• फमेट, आवश्यक सूचनाहरू  

(संख् या, उपलब्ि स्रोत-सािन र 
समय, ववषयबस्त ुतथा कायाववधि)  

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

आलो-पालो अभ्यास योजना तयार 
िने (Prepare plan of rotational 

practice) 

 

मानक (Standard): 

• ग्रपुमा वा ब्याशक्तित रुपमा िने हो 
सो को धनिाारण िरेको 

• कायाक्षेत्र उललेख िरेको 
• सबै सहभाधिहरूलाई सबै अभ्यास 
कृयाकलापमा समान अवसर 
धमलाएको 

• कायाक्षेत्रहरू कलररङ्ग/कोधडङ्ग 
िरेको 

• समय-धसमा धनिाारण िरेको 
• सम्बशन्ित अधिकारीहरूबाट योजना 
अनमुोदन भएको। 

आलो-पालो अभ्यास योजनाेः 
• पररचय 

• महत्व 

• आवश्यक सूचनाहरू 

• तयार िदाा ध्यान ठदनपुने 
कुराहरू। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• पेपर, पेशन्सल, इरेजर, रुलर, कम्पयटुर, फमेट 

• काया क्षेत्रहरूको सचुी, सहभािीहरूको सचुी 
• कृयाकलापहरूको सचुी, उपलब्ि स्रोतसािनहरूको ववबरण। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• काया स्थलबाट अभ्यासको लाधि स्वीकृधत धलन ुआवश्यक छ 

• उपलब्ि स्रोतसािन संि तालमेल धमलाउन ुपदाछ 

• सहभािीहरूको पालो नदोहोरीने िरी धमलेको हनु ुपने। 
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.१४ सरसफाई तथा ममात ताधलका तयार िने Prepare cleaning and maintenance charts 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ३.५ घण्टा = ४.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. आवश्यक सामग्री धलने 
२. सर सफाई तथा ममात िनुापने मखु्यकायाको 

धलष्ट तयार िने 

३. कायाको धलष् ट अनसुार समूह संख्या धनिाारण 
िने 

४. समूहका प्रशशक्षाथीहरूको नाम वा रोल नम्बर 
समूह अनसुार लेख्न े

५. ताधलकाको खाका तयार िने वा स्वीकृत 
फमेट धलने 

६. सबै समूहको नाम वा रोल नम्वर अट्न ेिरी 
काडाबोटाको एउटा सानो िोलाकार काट्ने 

७. सानो िोलाकार काडाबोडामा समूह संख्याका 
आिारमा भाि-लिाई प्रत्येक भािमा समूह 
नाम वा रोल नम्वर लेख् ने 

८. कायाको धलष्ट अटाउने िरी अको िुलो 
िोलाकार काडावोडा काट्ने (सानोले छोप्ने 
भाि छुट्याएर) 

९. िुलो िोलाकार काडाबोडामा समूह संख्याका 
आिारमा भाि-लिाइ प्रत्येक भािमा सरफाई 
तथा ममात कायाको नाम लेख् ने 

१०. सानो र िुलो िोलाकार काडाबोडा सेन्टरमा 
पने िरी होलो वपन लिाउन े

११. ताधलका/ड्युटी ठिल सबैले देख्निेरी राख् न े
१२. काया सम्पन् न भएपधछ काया स्थल सफा िने 

१३. ताधलकाको अधभलेख राख् न।े 

अबस्था (Condition): 

• फम्यााट, ताधलम सम्बन्िी 
सूचनाहरू 

• उपलब्ि स्रोतसािनहरू र स्थान 
ववबरण 

• सहभािीहरूको संख् या 
• ममातहरूका प्रकार। 

धनठदाष्ट काया (Task):  

सरसफाई तथा ममात ताधलका तयार 
िने (Prepare cleaning and 

maintenance charts) 

 

मानक (Standard): 

• सर सफाई तथा ममात िनुापने सबै 
कायाहरू समावेश भएको 

• एकनास र प्रष्ट बशुझनेिरी तयार 
िरेको 

• सानो िोलाकार धसट घमुाउन 
धमलन ेवनाएको 

• सवै प्रशशक्षाथी समेवटएको 
• ताधलका/ड्युटी ठिल सबैले 
देख् निेरी राखेको। 

सरसफाई तथा ममात 
तालीकाेः 
• पररचय 

• महत्व 

• तत्वहरू 

• तयारी 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• काडाबोडा पेपर, पेन्सील, कम्पास, पेपर कटर, कैची 
• इरेजर, होलो वपन, हेमर, कम्प्यटुर, कलरहरू 

• काया सचुी, सहभािीहरूको सचुी। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• होलो वपन लिाउँदा व्यशक्तित सरुक्षा उपकणको प्रयोि िनुा पने 

• काडाबोडा पेपर काट्न ुभन्दा अिाडी ले-आउट धमले नधमलेको यवकन िनुा पने।  
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Module: प्रशशक्षणका प्रभावकारी तररका र माध्यमहरूको प्रयोि िने Apply Effective Instructional Methods and 

Media 

Task:  ५.१५ वफलड ट्रीप सन्चालन िने Conduct field trip 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ३.५ घण्टा = ४.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 

 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 

Knowledge) 

१. वफलड वट्रपको उद्देश्यहरू अध्ययन िने 

२. वफलड वट्रप योजना अध्ययन िने 

३. योजनाको शस्वकृधत धलने 
४. आवश्यक सामग्रीहरूको तयारी िने 

५. बजेट धनकासा धलने 
६. वफलड वट्रपका धनयम तयार िने 

७. यातायात, खाना र बासको व्यवस्था धमलाउने 
८. प्रशशक्षाथीलाई वट्रपको धनधतधनयम बारे 

जानकारी िराउने 
९. सरोकारवालाहरूसंि समन्वय िने 

१०. योजना अनसुार वट्रप सन्चालन िने 

११. आवश्यकता अनसुार अनिुमन-धनयमन िने 

१२. आवश्यकता अनसुार ररपोवटाङ्ग र रेकधडाङ्ग िने 

१३. फकेपधछ वट्रपको समीक्षा िने 

१४. व्यवस्थापनलाई ररपोवटाङ्ग िने 

१५. काया सम्पादन अधभलेख राख् ने। 

अबस्था (Condition): 

• व्यवस्थापनले ठदएको शजम्मेवारी पत्र 

• वफलड वट्रप योजना 
• शचठ्ठी पत्रहरू 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

वफलड ट्रीप सन्चालन िने (Conduct 

field trip) 

 

मानक (Standard): 

• पूवा तयारी िरेको 
• वट्रप सन्चालन पूवा सहभािीहरूलाई 
अधभमखुीकरण िरेको 

• योजना र तयारी अनसुार वट्रप 
सन्चालन िरेको 

• वट्रप सन्चालनको क्रममा आईपरेका 
समस्याहरूको समािान िरेको 

• आवश्यकता अनसुार बीच बीचमा 
सम्बशन्ित पक्षलाई ररपोवटाङ िरेको 

• वट्रपको समीक्षा िरेको 
• वट्रपको अधभलेख तयार िरेको 
• सम्बशन्ित अधिकारीलाई अधभलेख 
हस्तान्तरण िरेको। 

वफलड ट्रीपेः 
• पररचय 

• उदे्वश्य 

• फाइदा र बेफाइदा 
• सन्चालन वविी 
• ध्यान ठदन ुपने 
कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• पेपर, पेन, पशन्सल, लयापटप, वट्रप योजना, अनमुधत पत्र, अन्य शचठ्ठी पत्र 

• बजेट, यातायतको सािन, सहयोिी, लोकेशन मेप, क्यामरा, वट्रप वकट, प्राथधमक उपचार वकट। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• प्राथाधमक उपचार वक्स नछटाउन े

• समयको पावन्दीको ख्याल िने िराउन ेकुरामा सजक हनुे 
• समूह ववभाजन िरी शजम्मेवारी वाडफांड िनुा आवश्यक छ। 
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मोडु्यल ६ 

ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका  

प्रभावकारी उपायहरू अवलम्बन िने 
 

(Apply Effective Ways of Training  
Assessment and Management) 
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मोडु्यल ६: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने  

(Apply effective ways of training assessment and management) 

वववरण (Description): यस मोड्युलमा समग्र प्राववधिक शशक्षा तथा ब्यावसायीक ताधलमको धसंहावलोकन, पाठ्याक्रम, 
प्रशशक्षण र मूलयाङ्कन तथा ताधलम आवश्यकताको पवहचान बारे धसंहावलोकन िराउने, बावषाक प्रशशक्षण योजना, पररयोजना 
र समस्याहरूको धडजाईन, धबशशष्ठ ताधलका तयारी, ज्ञान र कायासम्पादन परीक्षण प्रश् न पत्र तयारी िने, परीक्षा सन्चालन 
िने, ब्याबसावयकता प्रविान रणधनती अबलम्बन, ताधलमको सफलता मापन एवं ताधलम प्रधतवेदन समेत तयार िने 
कायाहरूसँि सम्बन्िी ज्ञान र सीपहरू समावेश िररएका छन।्  

मोड्यलु पररणाम (Module Outcome): यस मोड्युल पूरा भएपधछ प्रशशक्षकहरूले प्राववधिक शशक्षा तथा ब्याबसायीक 
ताधलमको ममा बझेुर समस्या र परीयोजनामा आिाररत ताधलम सन्चालन िने, ब्यावाहारीक र यथाथापरक सैद्धाशन्तक एवं 
प्रयोिात्मक प्रश् न-पत्रहरू तयारी िने, मयाादीत र धबश्वशधनय परीक्षा सन्चालन िनुाका साथै ताधलमको सफलता मापन िरी 
समग्र ताधलमको प्रधतवेदन समेत तयार िना सक्षम हनुेछन।् 

कायाहरू: 
१. प्राववधिक तथा ब्यावसावयक शशक्षा र ताधलमको धसंहावलोकन िने (Give an overview of TVET) 

२. पाठ्यक्रम, प्रशशक्षण र मूलयाङ्कनको धसंहावलोकन िने (Give an overview of curriculum, instruction and 

assessment -CIA) 

३. पेशाित पाठ्याक्रम धबकास िने प्रकृयाको धसंहावलोकन िने (Give an overview of occupational curriculum 

development process) 

४. ताधलम आवश्यकता पवहचानबारे धसंहावलोकन िने (Give an overview of training needs assessment-TNA) 

५. बावषाक प्रशशक्षणको योजना तयार िने (Prepare yearly instructional plan) 

६. पररयोजना र समस्याहरू तयार िने (Prepare projects and problems) 

७. ताधलम स्थल र लशजस्टीक्स ब्याबस्थापन िने (Manage training venue and logistics) 

८. पररयोजना / सम्स्यामा आिाररत धसकाई सन्चालन िने (Conduct problem / project based learning) 

९. धबशशवष्टकरण ताधलका प्रयोि िरी प्रश् नहरूको ववष्लेषण िने (Analyze test items using table of specification) 
१०. ज्ञान परीक्षणको प्रश् न-पत्र धनमााण िने (Construct knowledge test items) 

११. कायासम्पादन परीक्षणको प्रश् न-पत्र धनमााण िने (Construct performance test items) 

१२. परीक्षा सन्चालन िने (Administer test) 

१३. रोजिारी प्रविानको रणधनती अवलम्बन िरेनिरेको मूलयांङ्कन िने (Assess employability enhancement 

strategies undertaken) 

१४. ताधलमको सफलता मापन िने (Measure training success) 

१५. ताधलम प्रधतबेदन तयार िने (Prepare training report) 
समय (Duration): सैद्धाशन्तक ७.५ घण्टा + व्यावहाररक २८.५ घण्टा = ३६.० घण्टा  
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 
Task:  ६.१ प्राववधिक तथा ब्यावसावयक शशक्षा र ताधलमको धसंहावलोकन िने Give an overview of TVET 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा  
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने। 

२. पाि योजना र कक्षाकोिाको तयारी िने 

३. पािको पररचय ठदने 
४. TVET को धनठदाष्ट पररभाषा ठदने 
५. TE र VTको अविारणा प्रष्ट्याउन े

६. TVET को महत्व छलफल िने 

७. नेपालको हकमा TVET को ईधतहास छलफल 
िने 

८. नेपालमा TVET को दायरा ब्याख्या िने 

९. नेपालमा TVET को हालको अवस्था छलफल 
िने 

१०. TVET को अवसर र चनुौधतहरू उललेख िने 

११. धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१२. धसंहावलोकन सत्रको समीक्षा िने। 

 

अबस्था (Condition): 

ताधलम ताधलका, सन्दभा 
सामग्रीहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

प्राववधिक तथा ब्यावसावयक शशक्षा र 
ताधलमको धसंहावलोकन िने (Give 

an overview of TVET) 
  

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• TVET को पररभाषा ठदन सके 

• TE र VTको अविारणा बताउन 
सके। 

• TVET को महत्व बताउन सके 

• नेपालको हकमा TVET को 
इधतहास बयान िरे 

• नेपालमा TVET को दायरा बताउन 
सके 

• नेपालमा TVET को हालको 
अवस्था बताए 

• TVET को अवसर र चनुौधतहरू 
बताउन सके। 

TVET: 
• पररभाषा  

• TE र VT को अविारणा 
• महत्व  

• नेपालमा TVET को 
ईधतहास 

• TVET को दायरा  
• नेपालमा TVET को 
अवस्था  

• चनुौधत  

• अवसर  

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर,  

• लयापटप, ह्याण्ड्सआउट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, सन्दभा सामग्रीहरू (Refrence Materials)। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 
Task:  ६.२ पाठ्यक्रम, प्रशशक्षण र मूलयाङ्कनको धसंहावलोकन िने Give an overview of curriculum, instruction 

and assessment -CIA 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

२. पाियोजना तथा कक्षाकोिाको तयारी िने 

३. पािको पररचय ठदने 
४. पाठ्याक्रमको पररचय ठदने 
५. पाठ्यक्रमको महत्व ब्याख्या िने 

६. पाठ्याक्रममा हनुपुने कन्टेन्टहरू छलफल िने 

७. प्रशशक्षणको पररचय ठदने 
८. प्रशशक्षणका धबधि र प्रकृया ब्याख्या िने 

९. प्रशशक्षणमा प्रशशक्षकले समेट्न ुपने क्षेत्रहरू 
छलफल िने 

१०. मूलयाङ्कनको पररचय ठदने 
११. मूलयाङ्कनका प्रकारहरू ब्याख्या िने 

१२. मूलयाङ्कनले समेट्न ुपने क्षेत्रहरू छलफल िने 

१३. CIA चक्रमा हनु ुपने कारण व्याख्या िने। 

१४. धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१५. धसंहावलोकन सत्रको समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

• उद्देश्यहरू 

• ठदईएको ताधलम ताधलका 
• CIA को चाटा तथा सन्दभा 
सामग्रीहरू।  

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

पाठ्यक्रम, प्रशशक्षण र मूलयाङ्कनको 
धसंहावलोकन िने (Give an 

overview of curriculum, 

instruction and assessment -
CIA) 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• पाठ्याक्रमको पररचय ठदए 

• पाठ्यक्रमको महत्व ब्याख्या िरे 

• पाठ्याक्रममा हनुपुने कन्टेन्टहरू 
बणान िरे 

• प्रशशक्षणको पररचय ठदन सके 

• प्रशशक्षणका धबधि र प्रकृया 
ब्याख्या िरे 

• समेट्न ुपने कुराहरू समेटेर 
ब्याख्या िरे 

• मूलयाङ्कनको पररचय ठदए 

• मूलयाङ्कनका प्रकारहरू ब्याख्या िरे 

• मूलयाङ्कनले समेट्न ुपने कुराहरू 
बयान िरे 

• CIA लाई चक्रमा राख् नकुो कारण 
प्रष्ट्याए। 

 

CIA चक्र 

पाठ्याक्रम: 
• पररचय 

• महत्व 

• कन्टेन्ट 

प्रशशक्षणेः 
• पररचय  

• धबधि र प्रकृया 
• समेट्न ुपने क्षेत्र 

मूलयाङ्गनेः 
• पररचय 

• प्रकार 

• समेट्न ुपने क्षेत्र  

• CIA चक्र 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• नमनुा पाठ्याक्रम, कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर 

• लयापटप, ह्याण्ड्सआउट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, सन्दभा सामग्रीहरू (Refrence Materials)।  

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने (Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.३ पेशाित पाठ्याक्रम धबकास िने प्रकृयाको धसंहावलोकन िने Give an overview of occupational 

curriculum development process 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
 

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने। 

२. पाि योजना तथा कक्षाकोिाको तयारी िने 

३. धसंहावलोकन सत्रको पररचय ठदने 
४. पेशाित पाठ्याक्रमको पररचय ठदने 
५. पेशाित पाठ्यक्रमका सरोकारवाला पक्षको 

छलफल िने 

६. सोरकारवाला पक्षको भधूमका छलफल िने 

७. पाठ्याक्रम धबकासका अवस्थाहरू 
(Context) ब्याख्या िने 

८. औिोधिक पररप्रके्ष्यमा हनुे कामहरूको 
बयान िने 

९. ताधलमको पररप्रके्ष्यमा हनुे कामहरूको 
बयान िने 

१०. नेपालमा अभ्यास िररएको धबधि बारे 
छलफल िने 

११. पाठ्याक्रम पररमाजानको आवश्यकता बारे 
छलफल िने 

१२.  धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१३. धसंहावलोकन सत्रको समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

उद्देश्यहरू 

ठदईएको ताधलम ताधलका 
सन्दभा सामग्रीहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

पेशाित पाठ्याक्रम ववकास प्रकृयाको 
धसंहावलोकन िने (Give an 

overview of occupational 
curriculum development 
process) 

मानक (Standard): 

सहभािीलेेः 
• पेशाित पाठ्यक्रमको पररचय ठदए 

• पेशाित पाठ्यक्रमको सरोकार 
वाला पक्षहरूको बयान िरे 

• पेशाित पाठ्यक्रमका सरोकारवाला 
पक्षको भधूमका ब्याख्या िरे 

• औिोधिक पररप्रके्ष्यमा हनुे 
कामहरूको बयान िरे 

• ताधलमको पररप्रके्ष्यमा हनुे 
कामहरूको ब्याख्या िरे 

• नेपालमा अपनाइएको अभ्यास 
बताउन सके 

• आवधिक पररमाजान िनुा पने 
कारणहरू बताउन सके। 

पेशाित पाठ्यक्रमको 
धबकासेः 
• पररचय 

• सरोकारवालाहरू 

र उधनहरूको भधूमका 
• पाठ्याक्रम ववकासका 
पररप्रके्ष्यहरू (Context) 

• औिोधिक पररप्रके्ष्यमा हनुे 
कामहरू 

• ताधलमको पररप्रके्ष्यमा हनुे 
कामहरू 

• नेपालमा अभ्यास िररएको 
धबधि 

• पररमाजानको आवश्यकता 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• नमनुा पेशाित पाठ्याक्रम, कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, प्रोजेक्टर 

• लयापटप, ह्याण्ड्सआउट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, सन्दभा सामग्रीहरू (Refrence Materials)। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA  
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.४ ताधलम आवश्यकता पवहचानबारे धसंहावलोकन िने Give an overview of training needs 

assessment-TNA 

 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

२. पाियोजना तथा कक्षाकोिाको तयारी िने 

३. धसंहावलोकन सत्रको पररचय ठदन े

४. आवश्यकताको पररचय ठदने 
५. आवश्यकताका स्रोतहरू (Sources of 

Needs) ब्याख्या िने 

६. आवश्यकता पवहचानको पररभाषा ठदने 
७. आवश्यकता पवहचानका उद्देश्यहरू 

छलफल िने 

८. ताधलम पवहचानको सन्दभा छलफल िने 

९. ताधलम आवश्यकता पवहचानका सािन 

(Tools of TNA) ब्याख्या िने 

१०. ताधलम आवश्यकता पवहचानका 
उपलब्िीहरू (Outcomes of TNA) 
ब्याख्या िने 

११. धसकाईको मूलयाङ्कन िने 

१२. धसंहावलोकन सत्रको समीक्षा िने। 

 

अबस्था (Condition): 

• उद्देश्यहरू 

• ताधलम ताधलका 
• सन्दभा सामग्रीहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलम आवश्यकता पवहचानबारे 
धसंहावलोकन िने (Give an 

overview of training needs 
assessment-TNA) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूले तालीमेः 
• आवश्यकताको पररचय ठदन सके 

• आवश्यकताका श्रोतहरू बताउन 
सके 

• Need Assessment को पररचय 
ठदन सके 

• Need Assessment को 
आवश्यकता बताउन सके 

• Need Assessment का धबधभन् न 
सन्दभाहरू बताउन सके 

• आवश्यकता पवहचानका औजारहरू 
बारे बताउन सके  

• उपलब्िीहरू (Outcomes of 

TNA) बताउन सके। 

ताधलम आवश्यकता 
पवहचान: 

• Need को पररभाषा 
• आवश्यकताका श्रोतहरू 
(Sources of Needs) 
• Need Assessment 

को पररभाषा 
• उद्देश्य 

• सन्दभा(Context) 
• औजारहरू (Tools) 

• उपलब्िीहरू 

(Outcomes)  
 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया प्रोजेक्टर, लयापटप  

• ह्याण्ड्सआउट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, सन्दभा सामग्रीहरू (Refrence Materials)। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task: ६.५ बावषाक प्रशशक्षण योजना तयार िने Prepare yearly instructional plan 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ५.५ घण्टा = ६.० घण्टा  
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. संलग्न हनुपुने सहभािीहरूलाई 
सहभािीताकोलाधि सचुीत िने 

२. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

३. संस्थाको रणनीधतक र वावषाक योजना 
केलाउन े

४. बावषाक कृयाकलापहरू को सचुी बनाउन े

५. कृयाकलापहरूको क्रमअनसुार सचुी धमलाउन े

६. हरेक कृयाकलापलाई लाग्ने समय धनिाारण 
िने 

७. स्वीकृत फमेट धलने 
८. फमेटमा साबाजधनक धबदाका ठदनहरूलाई 

क्यालेन्डरको मद्दतले ब्लक िने 

९. क्रम अनसुार धमलाईएको कृयाकलापहरूको 
सचुीलाई क्रमशेः फमेटमा प्लवटङ्ग िने 

१०. प्लटीङ्ग िदाा लाग्ने समय अवधि धमलेनधमलेको 
यवकन िने 

११. पनुेः एकपटक सबै सहभािीहरूले रुजू िने 

१२. ड्राफ्टकपीको सम्बशन्ित अधिकारीबाट 
शस्वकृधत धलने 

१३. प्रयोि िररएका सामग्रीहरू यथास्थानमा 
राख् न।े 

अबस्था (Condition): 

• नयाँ बावषाक क्यालेन्डर,  

• बावषाक कृयाकलापहरूको सचुी 
• स्वीकृत फमेट। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

बावषाक प्रशशक्षण योजना तयार िने 
(Prepare yearly instructional 
plan) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूले  

• ठदइएको स्वीकृत फमेट अनसुार 
योजना तयार िरे 

• आवश्यक सहभािीता िराए 

• रणनीधतक र बावषाक योजना अनसुार 
धमलाउन सके 

• साबाजधनक धबदालाई क्यालेण्डरमा 
छुट्ट्याए 

• ठदइएका सबै बावषाक कृयाकलापहरू 
समावेश िरे 

• कृयाकलापहरूको सचुी क्रमबद्ध 
रुपमा राखे। 

बावषाक प्रशशक्षण योजना: 
• पररचय 

• महत्व 

• सहभािीता 
• आिारहरू 

• समाबेस िररने घटकहरू 
(Components) 

• आवश्यक स्रोत 
सािनहरू 

• तयार िने तररका। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• नयाँ बावषाक क्यालेन्डर, बावषाक कृयाकलापहरूको सचुी, स्वीकृत फमेट 

• कलम, पेशन्सल, ईरेजर, लयापटप, मशलटधमडीया प्रोजेक्टर। 

सरुक्षा / साविानी (Safety Precautions): 

• कायास्थल ,औजार तथा उपकरण साथै सामग्रीहरूको सरुक्षा सधुनशश् चत िने 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण अधनवाया प्रयोि िने 

• कृयाकलापहरूको यशुक्तसंितको क्रम धमलेनधमलेको यवकन हनु ुपदाछ। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.६ पररयोजना र समस्याहरू तयार िने Prepare projects and problems 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा  
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने। 

२. पाठ्यक्रम अध्ययन िने 

३. धसकेका सीपहरूको सूचना संकलन िने 

४. श्रमबजारका सन्दभाहरूको अध्ययन िने 

५. पररयोजनाहरूको खाका तयार िने 

६. खाका अनसुार कृयाकलापहरूको वववरण 
उललेख िने 

७. श्रमबजारको मापदण्डसँि मेल खाए- नखाएको 
रुजू िने 

८. समस्या वा पररयोजना सम्पादनका 
खडुवकलाहरू तयार िने 

९.  सरुक्षाका उपायहरू उललेख िने 

१०.  मापदण्ड अनसुार मूलयांकनका ववधिहरू 
उललेख िने 

११. सम्पादन िना र प्रस्तधुत िना लाग्ने समय 
उललेख िने 

१२. सम्बशन्ित ववज्ञसँि पषृ्ठपोषण धलने 
१३. पाईलट टेष्ट िने 

१४. आवश्यकता अनसुार कुनै अंश संसोिन िनुा 
पने देशखएमा िने। 

अबस्था (Condition): 

• पाठ्यक्रम,  

• ववषयबस्त ु

• समय ताधलका 
• श्रमबजारका सन्दभा सामग्रीहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

पररयोजना र समस्याहरूको धडजाईन 
िने (Prepare projects and 

problems) 
 

मानक (Standard): 

तयारकताालेेः 
• स्वीकृत फमेट अनसुार बनाए 

• ववषयवस्तसंुि मेलखाने िरी 
बनाए 

• ठदइएको समयताधलका अनसुार 
धमलाएको 

• सहभािीहरूको आफ्नो 
सजृनशशलताको उपयोि िना 
सक्ने िांउ राखे 

• सम्पादन िना आवश्यक 
सामग्रीहरूको सचुी बनाए 

• सम्पादन िना आवश्यक धनदेशन 
उललेख िरे 

• तयारी र प्रस्तधुतकोलाधि लाग्ने 
आवश्यक समय उललेख िरे। 

पररयोजना र समस्या: 
• पररचय 

• फरक 

• फाईदा र बेफाईदा 
• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

• संलग्नता 
• तयारिने धबधि 

• प्रयोि िने धबधि। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• समस्या वा पररयोजनाको स्वीकृत फमेट, पेशन्सल, ईरेजर, स्केल,  

• पररयोजनाको वकधसम अनसुार अन्य सामग्री 
• टवपक वा ताधलम ताधलका र धसकाईका उद्देश्यहरूको सचुी। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• कायास्थल ,औजार तथा उपकरण साथै सामग्रीहरूको सरुक्षा सधुनशश् चत िने 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण अधनवाया प्रयोि िने 

• पररयोजना सम्पादन िदाा हनु सक् ने सम्भाववत जोशखमहरूको आंकलन िने। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 
Task: ६.७ ताधलम स्थल र लशजस्टीक्स व्यवस्थापन िने Manage training venue and logistics 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा  
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सूचनाहरू संकलन िने। 

२. ताधलम र सहभािी बारे आवश्यक जानकारी 
धलन े

३. प्रशासधनक नीधत धनयम अध्ययन िने 

४. ताधलम स्थल छनौट िने 

५. आवश्यक लशजवष्टक्सहरूको सचुी तयार िने 

६. मौज् दातमा भएका लशजवष्टक्सहरूको सचुी 
बनाउन े

७. मौज् दातमा नभएका लशजवष्टक्सहरूको सचुी 
बनाउन े

८. मौज् दातबाट प्राप् त िने प्रकृया चलाउन े

९. बजारमा वकन् न ुपने भएमा सो को प्रकृया 
चलाउन े

१०. माि अनसुारका लशजवष्टक्सहरू प्राप् त िने 

११. प्राप् त लशजस्टीक्सहरू रुज ुिने 

१२. लशजस्टीक्स व्यवस्थापन वारे सम्बशन्ित 
पक्षहरूलाई अवित िराउने। 

१३. लशजस्टीक्सहरू ताधलम स्थलमा उपलब्ि 
िराउने। 

अबस्था (Condition): 

• पाठ्यक्रम, सहभािीको संख्या, 
ताधलम ताधलका, मौज्दात 
सामग्रीहरूको सचुी 

• धबतरकहरूको सचुी, अन्य 
एजेन्सीहरूको सचुी, प्रशासधनक 
नीधत धनयम। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलम स्थल र लशजस्टीक्स 
व्यवस्थापन िने (Manage training 

venue and logistics) 
 

मानक (Standard): 

प्रशशक्षकलेेः 
• सबै सहभािीहरूलाई पायक पने 

तथा अन्य भौधतक सवुविाहरू 
भएको ताधलम स्थल छनौट िरे 

• लशजवष्टक्सहरू सहभािीहरूको 
संख्या अनसुार पयााप् त भएको 

• सहभािीहरूको रुशच, तह, र 
बजेट अनसुार लशजस्टीक्सहरूको 
ब्याबस्थापन िरे 

• सम्बशन्ित पक्षहरूलाई आवश्यक 
सूचना समयमै अवित िराएको। 

ताधलम स्थल र लशजशस्टक्स 
व्यवस्थापन: 
• पररचय 

• आवश्यकता 
• लशजशस्टक्सका प्रकार 

• ध्यान ठदन ुपने कुराहरू 

• धबधि र प्रकृया। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• सम्पका  फोन र ईमेलहरूको सचुी, सहभािीहरूको जानकारी पत्र, अन्य आमशन्त्रत हरूको जानकारी पत्र  

• मोबाईल, लयापटप, सवारी सािन, सन्चालन िरीने ताधलम बारे जानाकारी वा सूचना, स्टोर सधुबिा। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• कायास्थल ,औजार तथा उपकरण साथै सामग्रीहरूको सरुक्षा सधुनशश् चत िने। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.८ पररयोजना / सम्स्यामा आिाररत धसकाई सन्चालन िने Conduct problem /project based learning 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ५.५ घण्टा = ६.० घण्टा  
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

२. कक्षाकोिाको तयारी िने 

३. पािको पररचय ठदने 
४. योजना अनसुार सहभािीहरूलाई समूहमा धबभाजन िने 

५. समस्या वा पररयोजना कायापत्र समूहलाई ठदने 
६. समस्या वा पररयोजना अध्ययन िने समय ठदन े

७. आवश्यक शजज्ञासाहरू छन भन ेप्रष्ट पाने 

८. समस्या वा पररयोजना सम्पादन िना सहभािीलाई संकेत 
िने 

९. सहभािीहरूको कृयकलाफ टे्रकामा छ छैन धनयमन िने 

१०. कुनै समूहमा अझै अन्यौलता देशखएमा आवश्यकता 
अनसुार मद्दत िने 

११. सबै समूहमा अझै अन्यौलता देशखएमा केही संकेत 
(Clue) ठदने 

१२. सहभािीहरूको कृयकलाफ टे्रकामा छ छैन धनयधमत 
धनयमन िदै जान े

१३. सहभािीहरूलाई समािान िना प्रोत्साहीत िने 

१४. समयमै सम्पादन िने समूहलाई  Acknowledge िने 

१५. अन्य समूहलाई सम्पादन िने समूहमाफा त मदत िना 
अवसर ठदने 

१६. पररयोजनाको प्रकृधत अनसुार प्रस्तधुत िना लािाउन े

१७. ववषयबस्त ुसंि सम्बन्ि जोडी पररयोजनाको समीक्षा िने 

१८. सबैलेकाम सकेपधछ समूह शचनो राख् न लिाई नधतजा 
(Product) बशुझ धलने 

१९. समस्या वा पररयोजना कायाको मूलयाङ्कन िने 

२०. सहभािीहरूलाई समूह अनसुार पषृ्ठपोषण ठदन े

२१.  पररयोजना वा समस्यामा आिाररत ताधलम सत्रको 
समीक्षा िने। 

अबस्था (Condition): 

ताधलम ताधलका, पररयोजना 
वा समस्या, सहभािीहरूको 
संख्या, उपलब्ि 
स्रोतसािनहरूको जानकारी। 

धनठदाष्ट काया (Task):  

पररयोजना / समस्यामा 
आिाररत धसकाई सन्चालन 
िने (Conduct problem / 

project based learning) 
 

मानक (Standard): 

प्रशशक्षकलेेः 
• पूवा तयारी िरे 

• पररयोजना वा समस्या बारे 
सहभािीहरूलाई जानकारी 
ठदए 

• काया सम्पादन िना लिाए 

• धनरन्तर धनयमन िरे। 

• अवस्था अनसुार आवश्यक 
मदत िरे 

•  आवश्यक स्थानमा समूह 
वा ब्याशक्तलाई 
Acknowledge िरे 

• ववषयबस्त ुसंि सम्बन्ि 
जोडी पररयोजनाको समीक्षा 
िरे 

• आवश्यकता अनसुार 
मूलयाङ्कन िरे। 

पररयोजनामा आिारी 
धसकाई सन्चालन: 
• पररचय 

• महत्व 

• फाईदा बेफाईदा 
• धबधि 

• ध्यान ठदन ुपने 
कुराहरू।  

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• समस्या वा पररयोजाना, कायास्थल सेटीङ, सरुक्षाका सामग्री, पािको उद्देश्य, कायाा धसट, धनदेशन धसट 

• पररयोजना वा समस्या अनसुारका आवश्यक समाग्री, समय ताधलका। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• कायास्थल ,औजार तथा उपकरण साथै सामग्रीहरूको सरुक्षा सधुनशश् चत िने। 

• व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण अधनवाया प्रयोि िने। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 
Task:  ६.९ धबशशवष्टकरण ताधलका प्रयोि िरी प्रश् नहरूको ववष्लेषण िने Analyze test items using table of 

specification 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा  
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सन्दभा सामग्रीहरू संकलन 
िने। 

२. पाठ्यक्रमका उद्देश्यहरू र धबषयबस्त ु
ववष्लेषण िने  

३. प्रत्येक प्रश् नहरूलाई ब्लूम कठिनाईका 
तहहरूमा बिीकरण िने 

४. प्रश् न अनसुारको ताधलका भने 

५. कठिनाईका तहहरूको अंकभार धबतरण 
सन्तधुलत भए-नभएको रुजू िने 

६. अंकभार सन्तलुन नभएमा प्रश् न पत्रहरू पूनेः 
धनमााण वा पररमाजान िना धसफाररस िने। 

अबस्था (Condition): 

• पाठ्यक्रम 

• उद्देश्यहरू 

• सन्दभा सामग्रीहरू 

• ववधभन् न तहका प्रश् नहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

धबशशवष्टकरण ताधलका प्रयोि िरी 
प्रश् नहरूको ववष्लेषण िने (Analyze 

test items using table of 

specification) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूले 

• प्रश् न तह अनसुार ताधलका भरे 

• कठिनाईका तहहरूको अंकभार 
धबतरण सन्तधुलत भए-नभएको 
रुजू िरे 

• अंकभार सन्तलुन नभएमा प्रश् न 
पत्रहरू पूनेः धनमााण वा पररमाजान 
िना धसफाररस िरे। 

धबशशष्टीकरण ताधलका  

• पररभाषा  

• महत्व वा उपयोि 

• तहहरू 

• ढाँचा र घटकहरू  

• ववश् लेषण िने 
आिारहरू 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• ववशशष्टीकरण ताधलकाको ढाँचा, ह्याण्डआउट, लयापटप, कलम र कपी। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• लयापटप नखस्ने र नहशललने िाउँमा राखी काम िने 

• फाईलको नाम सही लेखेर समय समयमा सेभ िने। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.१० ज्ञान परीक्षणका लाधि प्रश् नपत्र धनमााण िने Construct knowledge test items 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक 
ज्ञान (Related 
Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

२. पाठ्यक्रममा भएका ज्ञानका उद्देश्य अनसुार 
धबषयका अंक भार केलाउने 

३. पाठ्यक्रम अनसुार कुन प्रकारको ज्ञान 
परीक्षणका प्रश् न बनाउने भन् ने कुरा धनिाारण िने 

४. ज्ञान परीक्षणका प्रश् न धनमााणका धनयमहरू 
केलाउन े

५. हरेक टवपक र अंकभार छुट्याउने 
६. अंक भारको आिारमा प्रश् नको संख्या धनिाारण 

िने 

७. प्रकार अनसुार समान वकधसमका प्रश् नहरूमा 
समान अंक भार पने िरी कूल अंक भार 
सन्तलुन िने 

८. प्रकार अनसुार प्रश् न खेस्रा िने 

९. प्रश् नको लम्बाईमा एकरुपता धमलाउन े

१०. आवश्यकता अनसुर धबकलपहरू (Distractors) 
लेखन िने  

११. सही उत्तर, Distractor लिायतका अन्य 
Pattern हरू धमलाउने 

१२. सबै प्रश् नहरू धनयम संित छ छैनन ्रुज ुिने 

१३. कठिनाईको तह अनसुर रुज ुिने 

१४. आवश्यकता अनसुार पररमाजान वा पूनलेखन िने 

१५. हरेक प्रश् नको समय र अंकभार धनिाारण िने 

१६. फमेट अनसुार धनदेशन लेखन िने 

१७. फमेट अनसुर धबषय, तह, समय, धमधत, 
संस्थाको नाम आठद उललेख िने 

१८. पनुेः एकपटक समग्र शवुद्धकरण रुजू िरी 
धमलाउन े

१९. रुधिक वा Answer Key तयार िने 

२०. प्रश् न पत्रहरूको अधभलेख राख् न।े 

अबस्था (Condition): 

• पाठ्यक्रम, प्रश् नपत्रको फमेट 

• रुधिकको नमूना,  प्रकारहरू 

• प्रश् नपत्र धनमााण धनदेशशका 
• सन्दभा सामग्रीहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ज्ञान परीक्षणका लाधि प्रश् न-पत्र 
धनमााण िने (Construct knowledge 

test items) 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूले 

• पाठ्यक्रम अनसुार अंक भार 
धमलेको 

• प्रश् नको सही प्रकार छनौट िरेको 
• ठदईएको फमेट अनसुार लेशखएको 
• हरेक प्रश् नको लम्बाई छोटो 

(Concise) भएको 
• प्रकार अनसुार धनयमसंित 
लेशखएको 

• फमेट अनसुारका सबै घटकहरू 
लेशखएको 

• Consistency तथा Pattern 

धमलेको 
• प्रश् नहरूको तह अनसुार सन्तलुन 
धमलेको 

• प्रत्येक प्रश् नको रुधिक वा 
Answer key तयार िरेको 

• तह र प्रकारका आिारमा हरेक 
प्रश् नको समय धनिाारण धमलेको। 

ज्ञान परीक्षणका 
लाधि प्रश् नपत्र: 

• पररचय 

• धनमााण िने 
आिारहरू 

• प्रकारहरू 

• धनमााणका 
धनयमहरू 

• प्रश् नहरूको रुधिक 
बनाउने तररका। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• पाठ्यक्रम, ववशशष्टीकरण ताधलकाको फरमेट, रुधिकको नमूना, हातेपत्र (ह्याण्डआउट), लयापटप 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• लयापटप नखस्ने र नहशललने िाउँमा राखी काम िने, फाईलको नाम सही लेखेर समय समयमा सेभ िने। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.११ कायासम्पादन परीक्षण प्रश् न-पत्र धनमााण िने Construct performance test items 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक २.५ घण्टा = ३.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

२. पाठ्यक्रम अध्ययन िने 

३. परीक्षण िनुा पने समस्या वा पररयोजना यवकन 
िने 

४. किीनाईको तह धनिाारण िने 

५. परीक्षणको लाधि उपलब्िहनुे समयको यवकन 
िने 

६. फमेट अनसुार समस्या वा पररयोजना वाक्यांश 
(Statement) लेख् ने 

७. काया सम्पादन धबधि लेख् ने 
८. सम्पादन धनदेशन लेख् ने 
९. सम्पादनको समय उललेख िने 

१०. संवेदनशील र सरुक्षाका धबषयहरू लेख् ने 
११. फमेट अनसुारका अन्य घटकहरू लेख् ने 
१२. चेकलेष्ट तयार िने 

१३. मूलयाङ्कन धनदेशन लेख् ने 
१४. धनयमसंित भए नभएको रुज ुिने 

१५. आवश्यक पररमाजान िने। 

अबस्था (Condition): 

• पाठ्यक्रम 

• प्रश् नपत्रको ढाँचा 
• प्रश् नपत्र धनमााण धनदेशशका। 

    

धनठदाष्ट काया (Task):  

कायासम्पादन परीक्षणको लाधि प्रश् न-
पत्र धनमााण िने (Construct 

performance test items) 
 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूले 

• ठदईएको ढाँचा प्रयोि िरे 
• पाठ्यक्रम अनसुार अंक भार 

धमलेको 
• संवेदनशील र सरुक्षाका उपाय 

लेखे 

• काया सम्पादन धबधि संलग्न िरे 

• आवश्यक Tolerance समावेश 
िरे 

• कठिनाईको तह सन्तधुलत भएको 
• सरुक्षाका उपायहरू लेखे 

• चेकधलष्ट संलग्न िरे 

• आवश्यक अन्य धनदेशनहरू 
लेखे। 

कायासम्पादन परीक्षण प्रश् न-
पत्रेः 
• काया सम्पादनको 
अविारणा 

• सीप परीक्षणको पररभाषा 
• ज्ञान परीक्षण र 
कायासम्पादन प्रश् नपत्र 
ववच धभन् नता 

• आिारहरू 

• ढाँचा र घटकहरू 

• काया धबधि र चेकधलष्ट 
बारे धनदेशन 

• ध्यान ठदन ुपने 
कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• प्रश् नपत्र धनमााण धनदेशशका, पाठ्यक्रम, ड्राईंि सेट, समस्या वा पररयोजनाका नमूना 
• हातेपत्र (Handouts), लयापटप, कलम र कापी। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• समस्या वा पररयोजनाको कठिनाईको तह ख्याल िने 

• समय धसमा ख्याल िने। 

 

 

  



 

 
 74 

Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.१२ परीक्षा सन्चालन िने Administer test 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पूवा तयारी िने 

२. सहयोिी कमाचारीलाई अधभमखुीकरभ िने 

३. शजम्मेवारी बाँडफाँड िने 

४. परीक्षण स्थलको ले-आउट िने 

५. ले-आउट अनसुार परीक्षाथी बसालने 
६. परीक्षाथीहरूको हाशजरी िने 

७. परीक्षाथीलाई आवश्यक धनदेशन ठदने 
८. उत्तर पशुस्तका ववतरण िने 

९. ताधलका अनसुार प्रश् न पत्रको पोको धलन े

१०. खोलेको मचुलुका तयार िने 

११. प्रश् न पत्र खोलने 
१२. प्रश् न रुज ुिने 

१३. प्रश् न पत्र धबतरण िने 

१४. सरुु भएको संकेत िने 

१५. धनयधमत अनिुमन िने 

१६. धनररक्षक र परीक्षाथीको ववबरण रुज ुिने 

१७. धनिााररत समयमा उत्तर पशुस्तका संकलन िने 

१८. उत्तर पशुस्तकाको रुज ुिने 

१९. उत्तर पशुस्तकाको क्रम धमलाउन े

२०. धनररक्षक/अन्य सरुक्षाकमीहरूको हाशजरी 
िराउन े

२१. पोका बन्द िरेको मचुलुका तयार िने 

२२. पोकाको ववबरण उललेख िने 

२३. उत्तर पशुस्तकाको पोका शील िने 

२४. सम्बशन्ित अधिकारीलाई हस्तान्तरण िने 

२५. बझुाएको भपााई िराउने 
२६. भपााई हरूको अधभलेख राख् ने 
२७. पारीश्रधमक ब्यवस्थापन िने। 

अबस्था (Condition): 

• परीक्षाको तह, प्रश् न पत्र 

• परीक्षा केन्ि, परीक्षाथी संख्या 
• परीक्षा ताधलका 
• परीक्षा स्थलको ले-आउट 

• परीक्षा सन्चालन धनदेशशका  

• आवश्यक सहयोिी जनशशक्त। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

परीक्षा सन्चालन िने (Administer 

test) 

मानक (Standard): 

प्रशशक्षक (परीक्षा सन्चालक) लेेः 
• आवश्यक पूवा तयारी िरेको 
• परीक्षाथीहरूको हाशजरी राखेको 
• आवश्यक मूचलुकाहरू उिाएको 
• कामको बाडफाँट िरेको 
• धनिााररत समयमा सन्चालन िरेको 
• परीक्षा धनवाािरुपमा सन्चालन 
िरेको 

• परीक्षा सन्चालनका सबै धनयम 
पलना िरे-िराएको 

• धनयम अनसुार पोका तयार िरेको 
• पोका, अधभलेख, मचुलुका र 
भपााईहरू सरुशक्षत राखेको। 

परीक्षा सन्चालनेः 
• परीक्षा र परीक्षा 
संचालनको पररचय 

• परीक्षाको उद्देश्य 

• परीक्षा ताधलका 
• परीक्षाका वकधसम 

• परीक्षाका सन्दभा 
(Approach) 

• परीक्षा सन्चालन 
धनदेशशका 

• परीक्षा संचालनका 
चनुौधत 

• परीक्षा रद्द िनुा पने 
अवस्था 

• परीक्षा मचुलुका 
• परीक्षा संचालन पूवा 
संचालनको समयमा र 
सन्चालन र परीक्षा पधछ 
िनुा पने कामहरू। 

 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• परीक्षा संचालनको धनदेशशका, नमूना मचुलुका, कलम, र हाशजरी फमेट, प्रश् न पत्र, उत्तर पशुस्तका, लाहछाप 

• झोला वा पोका, स्चशश्तक छाप, सलाई, मैनबत्ती, धसयो िािो, माका र, स्टेपलर, फाईल 

• स्टापलर वपन, पाररश्रधमक ववतरण फमेट। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• NA 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management 
Task:  ६.१३ रोजिारी प्रविान रणधनती अशख्तयार िरे-निरेको मूलयांकन िने Assess employability enhancement 

strategies undertaken 
 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = १.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. ताधलम बारे जानकारी धलने 
२. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

३. उद्यमशीलता Assessment धनदेशशका 
अध्ययन िने 

४. ताधलम योजना अध्ययन िने 

५. ताधलम सत्र मूलयांङ्कन शस्वकृधत वा 
ताधलम प्रधतवेदन धलने 

६. ताधलम सत्र अवलोकन वा प्रधतवेदन अध्ययन 
िने 

७. Assessment चेकधलष्ट तयार िने 

८. चेक धलष्ट अनसुारको रुधिक तयार िने 

९. अबलोकन िदै सोही अनसुार चेकधलष्ट भने 

१०. आफ्नो अनभुव (Impression) वटपोट िने 

११. मूलयांङ्कन प्रधतवेदनको फमेट धलने 
१२. फमेट अनसुार प्रधतवेदन तयार िने 

१३. प्रधतवेदन रुज ुिने 

१४. सोही अनसुार पररमाजान िने 

१५. प्रधतबेदन र सबै दस्तावेजहरू सम्बशन्ित 
अधिकारीलाई हस्तान्तरण  िने। 

अबस्था (Condition): 

• सस्थाँको उद्देश्य 

• ताधलम योजना 
• ताधलम सत्र वा प्रधतवेदन 

• उद्यमशीलता Assessment 

धनदेशशका 
• चेकधलष्ट, रुधिक र प्रधतबेदनका 
ढाँचा वा फमेटहरू। 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

रोजिारी प्रविान रणधनती अशख्तयार 
िरे-निरेको मूलयांकन िने (Assess 

employability enhancement 
strategies undertaken) 

मानक (Standard): 

सहभािीहरूलेेः 
• पाठ्यक्रमको उद्देश्य अनसुारको 
मूलयांङ्कन चेकधलष्ट तयार िरे 

• सो अनसुार रुधिक तयार िरे 

• चेकधलष्ट र रुधिक अनसुार 
ताधलमको मूलयांङ्कन िरे 

• ढाँचा अनसुार मूलयांङ्कन पधतावेदन 
तयार िरे 

• आवश्यक प्रमाणहरू समाबेस िरे 

• प्रधतवेदन सम्बशन्ित अधिकारीलाई 
बझुाए। 

रोजिारी प्रविान रणधनतीेः 
• पररचय 

• महत्व 

• रणधनतीहरू 

• सरोकारवालाहरू 

• मलुयङ्कन िने आिारहरू 

• मूलयाङ्कन चेकधलष्ट ढाँचा 
• रुधिक र प्रधतबेदन 
ढाँचा 

• मूलयाङ्कन ववधि 

• ध्यान ठदन ुपने 
कुराहरू। 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• ताधलमको बावषाक योजना, ताधलमका प्रधतवेदनहरू 

• सन्दभा सामग्रीहरू, लयापटप कपी र कलम। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• मूलयांङ्कन अनमुधत वा शस्वकृधत धलने 
• ताधलमको ब्याभारीक पक्षमा ववशेष केशन्ित हनुे। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िनेApply effective way of training 

assessment and management 

Task:  ६.१४ ताधलमको सफलता मापन िने Measure training success 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक ०.५ घण्टा = २.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक सामग्रीहरू संकलन िने 

२. मूलयांङ्न कतााको TOR अध्ययन िने 

३. ताधलम प्रधतवेदन अध्ययन िने 

४. प्रधतवेदन ढाँचा अध्ययन िने 

५. मापनका सरोकारवालाहरू यवकन िने 

६. उपलब्िहनु ेसमय र स्रोत सािन यवकन िने 

७. मूलयाङ्कन िने योजना तयार िने 

८. डाटा संकलन टुल तयार िने 

९. Respondent संि समय धलने 
१०. टुल अनसुार डाट संकल िने 

११. ठदइएको मापन टुलको प्रयोि िरी डाटा 
धबष्लेशण िने 

१२. ठदइएको प्रधतवेदन ढाँचा अनसुार प्रधतवेदन 
लेखन िने 

१३. प्रधतवेदन रुज ुिने 

१४. सोही अनसुार प्रधतवेदन पररमाजान िने 

१५. प्रधतवेदन सम्वशन्ित धनकायलाई हस्तान्तरण 
िने। 

अबस्था (Condition): 

• ताधलम प्रधतवेदन 

• प्रयोि िररने टुल 

• प्रधतवेदनको ढाँचा 
• मूलयांङ्न कतााको TOR 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलमको सफलता मापन िने 
(Measure training success) 
 

मानक (Standard): 

प्रशशक्षक (मूलयांङ्न कताा) लेेः 
• ToR अनसुार सही ररष्पोन्डेन्ट 
पवहचान िरे 

• सोही अनसुार मापन योजना बनाए 

• मापन टुल संि मेलखाने डाटा 
संकलन टुल तयार िरे 

• डाटा संकलन िरे 

• ठदइएको टुल प्रयोि िरी धबष्लेशण 
िरे 

• ववश् लेषण अनसुारको धनणाय धलए 

• ToR अनसुार प्रधतवेदन तयार िरे 

• धनिााररत समयमा सम्बशन्ित 
अधिकारीलाई प्रधतबेदन 
हस्तान्तरण िरे। 

ताधलमको सफलता मापनेः  

• पररभाषा 
• महत्व 

• िने आिारहरू 

• टुलहरू (IPO र 
कका प्यावट्रक मोडल) 

• टुल छनौट िने आिार 

• त्याङ्क संकलन िने 
तररकाहरू 

• धबष्लेषण िने तररका 
• मूलयाङ्कनको प्रधतदन 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• IPO मोडेलको डायग्राम, कका प्याटररक मोडलको शचत्र, ह्याण्डआउट 

• कका प्याटररक मोडलको शचत्र अनसुार आवश्यक औजारहरू, पावरपोईन्ट, लयापटप, कलम, कापी र ताधलम 
ररपोटा। 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• सही टुल छनौट भए नभएको यवकन िने 

• बजेट, समय र ToR अनसुार योजना बनाउने। 
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Module: ताधलम मूलयाङ्कन तथा व्यवस्थापनका प्रभावकारी उपाय अबलम्बन िने Apply effective way of training 

assessment and management)  

Task:  ६.१५ ताधलम प्रधतवेदन तयार िने Prepare training report 

समय (Duration): सैद्धाशन्तक ०.५ घण्टा + व्यावहाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 
  

काया चरणहरू (Steps) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. आवश्यक पने सामग्रीहरू संकलन िने 

२. आवश्यक सूचनाहरू प्राप् त िने 

३. प्रधतवेदन ढाँचा प्राप् त िने 

४. प्रधतवेदन ढाँचा अध्ययन िने 

५. सूचनाहरूको धसलधसलेवार धमलाउने 
६. ढाँचा र प्राप् त सूचना अनसुार लेखन िने 

७. डाटाहरू धबश् लेषण िने 

८. सोही अनसुार नधतजा लेखन िने 

९. ढाँचा अनसुार कभरपेज धमलाउन े

१०. ढाँचा अनसुार धसलधसलेवार धमले नधमलेको 
रुज ुिने 

११. फोटो, चाटा, तथा उपयकु्त दस्तावेज हरू 
राख् न े

१२. शदु्धासूवद्ध रुज ुिने 

१३. पेज सेटअप िने 

१४. टेबल अफ कन्टेन्ट धनमााण िने 

१५. पूनेः एकपटक फमेट अनसुार रुज ुिने 

१६. आवश्यक पररमाजान िने 

१७. प्रधतबेदन सम्बशन्ित अधिकारीलाई 
हस्तानन्तरण िने। 

अबस्था (Condition): 

प्रधतवेदन ढाँचा 
ताधलमका सबै सूचनाहरू 

 

धनठदाष्ट काया (Task):  

ताधलम प्रधतवेदन तयार िने 
(Prepare training report) 
 

मानक (Standard): 

प्रशशक्षकलेेः 
• ताधलम प्रधतवेदनको ढाँचा अनसुार 

सूचनाहरू संकलन िरे। 

• आवश्यक प्रमाणहरू समाबेश िरे 

• प्राप् त सूचना अनसुार धबश् लेषण 
िरे 

• ठदइएको ढाँचामा प्रधतबेदन तयार 
िरे 

• धनिााररत समयमा सम्बशन्ित 
अधिकारीलाई हस्तान्तरण िरे। 

ताधलम प्रधतवेदनेः 
• पररचय 

• महत्व 

• घटक वा अवयवहरू 

• ढाँचा 
• लेख् ने धबधि 

• ध्यान ठदन ुपने कुरा। 

 
 
 
 
 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• ताधलमका सबै सूचनाहरू, ताधलम प्रधतवेदनको ढाँचा, लयापटप, कापी र कलम। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• ढाँचा अनसुार मात्र लेखन िने 

• धसलधसलेवार धमलेनधमलेको धबशेष ख्याल िने। 
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पररयोजना Project Work 

वववरण (Description): ठदइएको शशषाकको प्रशशक्षण िराउने उपयूक्त धबधि र माध्यम छनौट िरी सोको लाधि उपयूक्त 
दृश्य सामग्रीहरू तयार िरी प्रशशक्षण िने र प्रयोिात्मक अभ्यास िराई मूलयाङ्कन समेत िरी प्रधतबेदन तयार िरेर देखाउने।  

पररणाम (Outcome): यस पररयोजान सम्पन् न िरेपधछ प्रशशक्षकहरूले कुनैपधन ताधलम शशषाकमा प्रशशक्षण िराउन ुपदाा 
शशषाक अनसुारको  उपयूक्त धबधि र माध्यम छनौट िरी सोको लाधि उपयूक्त योजना र दृश्य सामग्रीहरू तयार िरी 
प्रशशक्षण िरेर प्रयोिात्मक अभ्यास िराई मूलयाङ्कन सवहतको प्रधतबेदन तयार िना सक्षम हनुेछन।् 

कायाहरू: 
ठदइएको परीयोजना सम्पादन िनाेः 
१. पररयोजनाको Assignment धलन े

२. पररयोजनाको समग्र सार बझु्न े

३. प्रशशक्षणकोलाधि उपयूक्त धबधि छनौट िने 

४. प्रशशक्षणकोलाधि उपयूक्त माध्यम छनौट िने 

५. उपयूक्त दृश्य सामग्रीहरू यवकन िने 

६. पाि योजना तयार िने 

७. यवकन िरीए अनसुारका दृश्य सामग्रीहरू तयारी िने 

८. मूलयाङ्कनका सािन तयार िने (ज्ञान तथा काया सम्पादन दबैुको) 
९. पाि योजना अनसुार प्रशशक्षण िने 

१०. सहभािीहरूको मूलयाङ्कन िने 

११. समग्र ताधलमको मूलयाङ्गकन िने 

१२. ताधलम प्रधतबेदन तयार िरी प्रस्ततु िने।  
समय (Duration): १२.० घण्टा 

 

धनदेशन (Direction) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

१. प्रत्येक काया िदाा आवश्यक व्यशक्तित 
सरुक्षाका उपकरणहरू प्रयोि िने वा 
लिाउने। 

२. काया योजना वा पात्रो वा प्रशशक्षण योजना 
बनाउन।े 

३. काया योजान वा पात्रो बमोशजम आवश्यकता 
अनसुार औजार तथा उपकरण र सामग्रीहरू 
संकलन िने। 

४. काया स्थल वा प्रशशक्षण स्थल छनोट िने। 

५. काया योजना अनसुार प्रशशक्षण सामग्री तयार 
िने। 

६. काया योजना अनसुार प्रशशक्षण िराउने। 

७. योजना अनसुार अभ्यास कृयाकलाप िराउने 
८. पूवा योजना र तयारी सािन अनसुार मूलयाङ्कन 

िने। 

९. समग्र ताधलमको समीक्षा िने 

१०. प्रत्येक काया सम्पन् न भएपधछ काया स्थल 
सफा िने। 

अबस्था (Condition): 

कुनै पधन ताधलमको शशषाक (Topic) 
र यसको तयारीका मापदण्ड, 
प्रशशक्षणका मापदण्ड, मूलयाङ्कनका 
मापदण्डहरू एवं प्रधतबेदनका 
मापदण्डहरू। 
 

पररयोजना (Project):  

ठदइएको शशषाकको प्रशशक्षण िराउने 
उपयूक्त धबधि र माध्यम छनौट िरी 
सोको लाधि उपयूक्त दृश्य सामग्रीहरू 
तयारीिरी प्रशशक्षण िने र प्रयोिात्मक 
अभ्यास िराई मूलयाङ्कन समेत िरी 
प्रधतबेदन तयार िरेर देखाउने। 

मानक (Standard): 

• शशषाक अनसुारको प्रशशक्षण 
ववधि र सािनको छनौट भएको 

• काया योजना तयार िररएको। 

पररयोजनाको 
• पररचय 

• महत्व 

योजना 
• प्रशशक्षण ववधि छनौट 

• काया योजना 
• पाि योजना 
दृश्य सामग्री 
• दृश्य सामग्री छनौट 

• दृश्य सामग्रीहरूको 
तयारी 

• दृश्य सामग्रीका 
मापदण्डहरू 

प्रशशक्षण 

• प्रस्ततुीकरण कला 
• प्रशशक्षणका 

मापदण्डहरू 

मूलयाङ्कन 

• मूलयाङ्कन का सािन 
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धनदेशन (Direction) अशन्तम काया सम्पादन उद्दशे्य 
(Terminal Performance 
 Objective) 

सम्बशन्ित प्राववधिक ज्ञान 
(Related Technical 
Knowledge) 

११. प्रत्येक काया सम्पन् न भए पधछ उपकरण तथा 
औजारहरू सफा िरी धनिााररत स्थानमा 
भण्डारण िने। 

१२. पररयोजना काया सम्पादन अधभलेख राख् न।े 

१३. सो अनसुारको ताधलम प्रधतबेदन तयार िने। 

१४. ताधलम प्रधतबेदन को-अडीनेटरलाई प्रस्ततु 
िने।   

• काया योजना बमोशजम ठदइएको 
शशषाक प्रशशक्षण िराउन 
आवश्यक दृश्य सामग्रीहरूका 
माप दण्ड बमोशजम तयार 
िररएको। 

• शशषाक अनसुार मूलयाङ्कनका 
सािन तयार िररएको। 

• धनठदाष्ट फमेटमा पाि योजना 
तयार िररएको। 

• पाि योजना अनसुार प्रशशक्षण 
िररएको। 

• सहभािीहरूको मूलयाङ्कन 
िररएको। 

• पररयोजनाको प्रत्येक कायाको 
काया सम्पादन अधभलेख 
राशखएको। 

• धनठदाश्ि फमेटमा ताधलमको 
प्रधतवेदन तयार िरी प्रश्ततु 
िरेको। 

• मूलयाङ्कनका सािनको 
तयारी 

अधभलेख र प्रधतवेदन 

• ताधलम अधभलेख 

• ताधलम प्रधतवेदन 

औजार, उपकरण र सामग्रीहरू (Tools, Equipment and Materials): 
• कक्षा कोिा, वफलड, लेव वा कायााशाला, स्वेतबोडा, बोडामाका र, स्वेतबोडा ईरेजर, पावर पोईन्टर, मलटीधमधडया 

प्रोजेक्टर, लयापटप, हेन्डसआ्उट, पावर एक्सटेन्सन कडा, फ्लासकाडा, रुलर, ईरेजर, पेशन्सल सापानर, 
स्टापलर, ग्लसु्टीक, सेलोटप, माशस्कङ्ग टेप, चाटा पेपर, पमाानेन्ट माका र। 

• शशषाक अनसुारका ररयल अब्जेट, टुल, ईक्यूमेन्ट र मेटेरीयलसहरू। 

 

सरुक्षा साविानी (Safety Precautions): 

• तयारी तथा प्रशशक्षणको क्रममा व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण अधनवाया प्रयोि िने।  

• प्रशशक्षण स्थल वा कायास्थल एवं उपकरण औजार तथा सामग्रीहरूको सरुक्षा सधुनशित िने। 

• तयारी तथा प्रशशक्षकको क्रममा धतखा तथा िाररला औजारहरू प्रयोि िदाा सवािानी अपनाउन।े 

  



 

 
 81 

औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू Tools, Equipment and Materials 

(२० प्रशशक्षाथीकोलाधि) 
व्यशक्तित सरुक्षा उपकरण (Personal Protective Equipment) 

क्र.सं. वववरण स्पेशशवफकेशन एकाइ पररमाण 

१.  ह्याट (Hat)  Pcs २२ 

२.  सरुक्षा चस्मा (Safety Goggles)   Pcs २२ 
३.  औपचारीक पोशाक  Pcs २२ 
४.  एप्रोन (Apron) कटन Pcs २२ 

५.  पन्जा  (Gloves)  रवर Set २२ 

६.  जतु्ता (safety boot) नशचशप्लने Pair २२ 

७.  सरुक्षा डस्ट माक्स (Safety dust mask)  Pcs २२ 

८.  First aid box   Pcs २ 
 

औजार तथा उपकरण (Tools and Equipment) 

क्र.सं. वववरण स्पेशशवफकेशन एकाइ पररमाण 

१.  पावर पोईन्टर   
 

२.  मलटीधमधडया प्रोजेक्टर   
 

३.  लयापटप   
 

४.  पावर एक्सटेन्सन कडा   
 

५.  रुलर   
 

६.  प्रशशक्षकको सेक्टर अनसुारका ररयल अब्जेट    
७.  प्रशशक्षकको सेक्टर अनसुारका टुल     
८.  प्रशशक्षकको सेक्टर अनसुारका ईक्यूमेन्टस ्    
९.  धसजर    
१०.  फोटोकपी मेशशन    
११.  वप्रन्टर    
१२.  बाईन्डीङ् मेशशन    
१३.  वाटर डेस्पेन्सर    
१४.  ईन्टरनेट फेसीधलटी    
१५.  हेमर    
१६.  नेल    
१७.  स्पाईरल बाईन्डर    
१८.  स्माटा बोडा    

 

सामग्री (Materials) 

क्र.सं. वववरण स्पेशशवफकेशन एकाइ पररमाण 

१.  स्वेतबोडा ईरेजर   
 

२.  हेन्डसआ्उट    

३.  शशषाक अनसुारका ररयल अब्जेट    

४.  शशषाक अनसुारका टुल    

५.  शशषाक अनसुारका ईक्यूमेन्ट    
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क्र.सं. वववरण स्पेशशवफकेशन एकाइ पररमाण 

६.  शशषाक अनसुारका मेटेरीयलसहरू    

७.  कललीप वपन    
८.  कलर पेन    

९.  कलर पेपर    

१०.  फोटोकपी पेपर    

११.  सटीवफकेट फोलडर    

१२.  ग्लेज पेपर    

१३.  काडाबोडा पेपर    

१४.  करेक्सन पेन    
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आवश्यक स्टेसनरीहरू Stationery 

पेशा: प्रोफेशनल टे्रनर (प्रशशक्षक प्रशशक्षण ताधलम) 
अवधि: १६० घण्टा 
समूहको आकार: २० जना 

 

क्र.सं. वववरण पररमाण कैवफयत 

१.  इजेलबोडा र शफ्लपचाटा पेपर आवश्यकता अनसुार  

२.  इन्डेक्स फाईल २ थान ३ ईन्च 

३.  इरेजर ३ दजान  
४.  करेक्शन पेन १ दजान  
५.  कैं ची १ थान पेपर काट्ने 
६.  क्यालकुलेटर १ थान साइशन्टवफक 

७.  ग्ल ुशस्टक ३ थान  

८.  डटपेन/्जेलपेन ४ दजान  

९.  नेपाली फाईल १ दजान फाईल तनुा समेत 

१०.  पशन्चङ मेशशन १ थान  

११.  पमाानेन्ट माका र १ दजान चेजेल वटप्स 

१२.  वपन बोडा र फ्लयास काडा र वपन आवश्यकता अनसुार वपनबोडा वपन 

१३.  पेशन्सल ३ दजान  

१४.  पेपर कटर २ थान १८ एम.एम. 
१५.  पेपर कटर बोडा १ थान  

१६.  फाइल आवश्यकता अनसुार  

१७.  फोटोकपी पेपर १ ररम/थान (५०० वटा) A4/75 gram 

१८.  फोटोकपी पेपर आवश्यकता अनसुार  

१९.  बाइशन्डङ्ग टेप १ थान १ ईन्च 

२०.  बोडा माका र २ दजान  

२१.  ररङ्ग फाईल ४ थान  

२२.  सपानर िुलो २ थान  
२३.  साइन पेन ३ दजान  
२४.  सेलो टेप २ दजान  

२५.  स्केच प्याड/कापी २ दजान  

२६.  स्केल (१२ ईन्च) २ दजान  

२७.  साईन्स प्राशक्टकल कवप २ दजान  

२८.  स्टेप्लर मेशशन र वपन २ थान  

२९.  हाईलाईट पेन ३ थान  

३०.  हाशजर कपी १ थान  

३१.  िाइट बोडा (3X5feet) १ थान  

३२.  डस्टर २ थान  
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पूवाािार तथा सवुविाहरू Infrastructure and Facilities 

पेशा: प्रोफेशनल टे्रनर (प्रशशक्षक प्रशशक्षण ताधलम) 
अवधि: १६० घण्टा 
समूहको आकार: २० जना 

 

क्र.सं. मानक/ववधि सूचकाङ्क (अधनवाया) कैवफयत 

१.  कक्षाकोिा र बस्ने तथा लेख् न े
सधुबिा (फधनाचर) 

• पयााप्त प्रकाश, उपयकु्त तापक्रम र भेशन्टलेशन 
साथै ध्वधन धनयन्त्रणको व्यवस्था भएको  
कक्षाकोिा (२२ विा मी.) 

• कामको प्रकृधत अनसुार वयस्क तथा 
आवश्यकता अनसुार ववशेष क्षमता भएका 
प्रशशक्षाथीलाई सशजलोसँि बस्न र लेख् न धमलने 
फधनाचरहरू (कशम्तमा २० सेट) 

• स्वास््य तथा सरुक्षाको सधुनशितता 

 

२.  अभ्यासस्थल (प्रयोिशाला, 
कायाशाला अथवा कायास्थल) र 

बस्ने तथा लेख् ने सधुबिा (फधनाचर) 

• कामको प्रकृधत अनसुार पयााप्त प्रकाश, उपयकु्त 
तापक्रम र भेशन्टलेशन साथै ध्वधन धनयन्त्रणको 
व्यवस्था भएको अभ्यासस्थल (क्षेत्रफल कम्तीमा 
२२ विा मी.) 

• स्वास््य तथा सरुक्षाको सधुनशितता 
• प्रयोिात्मक अभ्यास िदाा व्यशक्त वपच्छे सामग्रीहरू 

• सेतो पाटी अथवा इजेलबोडा/वपनबोडा र 
माका र/शफ्लपचाटा पेपर/मेटाकाडा 

 

३.  वपउने पानीको व्यवस्था वपउने पानीको पयााप्त व्यवस्था भएको  
४.  शौचालयको व्यवस्था मवहला, परुुष लिायत सवैको लाधि सफा र 

व्यवशस्थत शौचालयको व्यवस्था भएको 
 

५.  फायर एशस्टङ्गिइुसर (Fire 

Extinguisher) र प्राथधमक 
उपचार बाकस 

फायर इशस्टङ्गिइुसर र प्राथधमक उपचार बाकसको 
व्यवस्था र सलुभ पहुँच भएको 

 

६.  पेशाित सरुक्षा र स्वास््य • प्रत्येक प्रशशक्षाथीलाई एक-एक सेट व्यशक्तित 
सरुक्षा उपकरण र आिारभतू औजार सवहतको 
टुलबक्स 

• प्राथधमक उपचार वकट बाकस 

• सरुक्षासँि सम्बशन्ित दृष्यसामग्रीहरू 

 

७.  प्रशशक्षक पाठ्यक्रममा धनिाारण िररए बमोशजम  
८.  प्रशशक्षाथी वा सहभािी पाठ्यक्रममा धनिाारण िररए बमोशजम  

९.  औजार, उपकरण तथा सामग्रीहरू पाठ्यक्रममा धनिाारण िररए बमोशजम  

१०.  कायास्थलमा व्वहाररक सीपको  

प्रयोि 

वास्तववक कायाक्षेत्रमा क्षमता/सीपको प्रदशान िने 
िरी भ्रमण (Industry exposure) को व्यवस्था 
िररएको 

 

११.  मूलयांकन • सबै योजनाका लाधि मूलयाङ्कन मानक 

• योजना अनसुारको मूलयाङ्कन प्रणाली 
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आभार Acknowledgements 

यो पाठ्यक्रम धनमााण/पररमाजान िना आफ्नो बहमूुलय समय र ववशेषज्ञता प्रदान िनुा हनुे उद्योि व्यवसाय, ताधलम प्रदायक 
संस्था तथा अन्य धनकायहरूका तपधसलमा उललेशखत  दक्षकमी/ववशेषज्ञ प्रधतधनधिहरूप्रधत यस प्राववधिक शशक्षा तथा व्यावसावयक 
तालीम पररषद् हाठदाक आभार व्यक्त िदाछ। 

क्र.सं. नाम संस्था/धनकाय/िेिाना सम्पका  नं. 
१.  Agni Parsad Kafle (PhD) Expert, Maitidevi, Kathmandu 9851065933 

२.  Bishnu Prasad Paudel Expert, Sanothimi Campus, Bhaktapur 9851194909 

३.  Durga Prasad Upadhyaya 
 

Expert, Dhumbarahi, Kathmandu 9841533484 

४.  Gayatri Maharjan Expert, Kathmandu Nursing Campus 9841308013 

५.  Gyanu Maharjan Expert, Kathmandu Nursing Campus 9841295370 

६.  Khemraj Kafle Expert, Purano Guheswori, Balaju 9840018820 

७.  Maheshwar Regmi Expert, CTEVT 9841387808 

८.  Prem Regmi 
 

Expert, I.T. technical Pvt. Ltd. 
Bagbazar 

9841091230 

९.  Pushpa Raj Poudel Expert, CTEVT 9841420123 

१०.  Ramila Maharjan Expert, Kathmandu Nursing Campus 9841362758 

११.  Ramswarth Sah Expert, Teching Hospital 9841380084 

 

त्यसैिरी यो पाठ्यक्रम धनमााणमा यरुोवपयन यूधनयनको आधथाक सहयोिमा सञ्चाधलत सक्षमता पररयोजनाबाट प्राप्त प्राववधिक 
तथा आधथाक सहयोिका लाधि समेत प्राववधिक शशक्षा तथा व्यावसावयक तालीम पररषद् हाठदाक आभार व्यक्त िदाछ। 
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